Allegato A PERSONALE INTERNO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO per la selezione e il reclutamento di docenti
esperti, tutor e formatori tutor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di
investimento 2.1 - Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-43851 - Titolo BE STEM - CUP
G34D23006860006- Informatica di base e tecnologie conviviali a scuola (allegare copia documento
d’identita in corso di validita)

Al Dirigente Scolastico

dell'lstituto Comprensivo

Monteriggioni
Il/la sottoscritto/a
nato/a a il
residente a Provincia di
Via/Piazza
n. Codice Fiscale
, in qualita di

lindicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene

ad altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti
esperti, tutor e formatori tutor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di
investimento 2.1 - Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-43851 - Titolo BE STEM.

In particolare, si candida per il/i seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attivita:

Ruolo Percorso Candidatura Preferenza
(segnare con una X) (scrivere il valore: 1 = max ... 4 = min)

Docente Esperto | Informatica di base e tecnologie
conviviali a scuola
Tutor Informatica di base e tecnologie
conviviali a scuola

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
* residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:

» indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

* numero di telefono: ,




autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;

di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:

1.

2
3.
4

10.

11.

12.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

)

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata formazione o specializzazione
anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

possedere un titolo accademico o di studio o comprovata esperienza afferente alla tematica del
percorso in oggetto;



13. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

14. essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della
posta elettronica e di conoscere i principali strumenti di office automation;

DICHIARA ALTRESI

di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio:

TITOLI Condizioni e punteggi  [Punteggio  [Punteggio
massimo candidato
Diploma IAmmissibilita
1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica
fino a 89 (4 punti 4 punti
da 90 a 104 5 punti Max 6 p
da 105 a 110 e lode 6 punti
O - -
a 2 Laurea Triennale (alternativa al punto 1)
S
& Fino a 89 1 punto
o .
5 2 90 a 104 2 punti Max 3 p
O
E da 105 in poi 3 punti
3 Dottorato di ricerca 3 punti Max 3 p
4 IAltra laurea 3 punti Max 3 p
5 Master di I livello 2 punti Max 4 p
6 Master di Il livello 3 punti Max 6 p
7 Certificazioni specifiche inerenti I’ambito della selezione 2 punti Max 2 p
H L_:__J 8 Certificazioni informatiche 2 punti Max 4 p
i
E w 9 Certificazioni linguistiche 2 punti Max 6 p
a o
=u —— - — - - -
0% 10 Iscrizione in albi professionali coerenti con la selezione 2 punti Max 2 p
®]
11 Pubblicazioni (coerenti con la tipologia di intervento) 1 punto Max 3 p
12 Collaborazioni con Universita ed Enti di formazione (coerenti conla 4 punti per ogni anno Max 12 p
o tipologia di intervento)
N
ﬁ 13 Esperienza lavorativa (progettazione, gestione, collaudo o 1 punto per ogni anno Max 5 p
7 insegnamento) nel settore di riferimento
a
w 14 Incarichi nell’ambito di progetti PON FSE Istruzione per tematiche |2 punti Max 4 p
3 coerenti con la tipologia di intervento)
E
© 15 Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento 2 punti Max 6 p
ﬁ dell’offerta formativa per tematiche coerenti con la tipologia di
% intervento
g 16 Incarichi di natura organizzativa presso Istituzioni scolastiche 2 punti Max 6 p
= (Funzione strumentale, Animatore digitale, referente di area)
O
E TOTALE

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché



fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

lI/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 e GDPR 2018
(di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'lstituto Comprensivo Monteriggioni al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7
del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la
conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma




