
 

                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

        
 

 

 

 

 

 

Al personale interno  

Al sito web sezione circolari  

All’albo online  

Alla sezione Amministrazione trasparente  

Al DSGA 

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 

REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento 

degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia –Avviso 

pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola 

dell’infanzia”. 

CNP: 13.1.5A-FESRPON-TO-2022-93 

CUP: H64D2200070 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER INCARICO 

DI COLLAUDATORE DEL PROGETTO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

  

 VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

 VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

 VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. AOODGEFID/ 38007 del 27 maggio 

2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo sviluppo Regionale (FESR) – 

REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 

preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 

Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia)  

 
ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO 

Sc. dell’Infanzia - Sc . Primaria - Sc. Secondaria di I grado 

53040 CETONA   (SI) 
Via Martiri Della Libertà  n. 4  

 Tel. 0578/269430   -  Fax. 0578/238054 - C.F. 81004340527 
Indirizzo e-mail SIIC813007@istruzione.it   SIIC813007@pec.istruzione.it 

Sito Internet: www.iccetona.edu.it 
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione con cui è stata comunicata a questa  Istituzione 

Scolastica la formale autorizzazione del progetto con l’impegno di spesa pari ad € 75.000,00;  

VISTO Il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento de 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 Agosto 2018 e s.s.m.m.i.i., “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche";  

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014 – 2020” e i manuali operativi presenti sul sistema informativo GPU–SIF; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;  

VISTO il regolamento (C.E.) 1083/2006 del 11/07/2006 recante disposizioni generali sui Fondi 

Strutturali;  

VISTO il regolamento (C.E.) 1080/2006 del 05/07/2006 relativo al F.E.S.R.;  

VISTO il regolamento (C.E.) 1828/2006 del 08/12/2006 che stabilisce modalità di applicazione del 

Reg. (C.E.) 1083/2006 e del regolamento (C.E.) 1080/2006; CONSIDERATO che per la 

realizzazione del progetto FESR è necessario reperire e selezionare personale interno per il 

necessario Collaudo; 

 RILEVATA la necessità di reclutare n° 1 figura di COLLAUDATORE del progetto; 
 

EMANA 

il seguente AVVISO di selezione interna per l’affidamento dell’incarico di COLLAUDATORE riferito al 

Progetto FESR nell’ambito della Programmazione Fondi Strutturali  2014/2020 finalizzato a dotare l’Istituto 

di arredi ed attrezzature per la scuola dell’Infanzia 

Codice identificativo 

progetto 

CUP Avviso pubblico 

prot n. 38007 del 

27 maggio 2022 

 

Ordine di 

scuola 

Importo 

azione 

autorizzato 

 

13.1.5A-FESRPON-TO-

2022-93 

 

H64D220007

00006 

Ambienti didattici 

innovativi per  

scuola infanzia 

Istituto 

comprensivo 

di Cetona  

 

€ 75.000,00 

 

Questa Istituzione Scolastica, per la realizzazione del progetto descritto seleziona: 

n. 1 PERSONALE, interno alla Scuola, cui affidare il Collaudo del materiale acquistato con i seguenti 

compiti:  

• Provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate. 

• Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature    

acquistate e quelle indicate nell’offerta prescelta e richieste dal piano acquisti dal progettista. 

• Redigere il verbale del collaudo finale. 

• Collaborare con il D.S., il DSGA e il Progettista per tutte le problematiche relative al 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 

attività. 

Il suddetto incarico verrà attribuito con specifica nomina del Dirigente Scolastico e il pagamento sarà 

rapportato alle ore effettivamente prestate oltre l’orario di servizio, documentate mediante redazione di 

appositi verbali e time-sheet. Il compenso orario è quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di 
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categoria, fissato il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato, onnicomprensivo di qualsiasi 

onere anche a carico del datore di lavoro.  

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Il Personale interessato all’incarico dovrà far pervenire all’ufficio protocollo dell’I.C. CETONA entro e non 

oltre le ore 10.00 del 31-01-2023 l’istanza di partecipazione, utilizzando gli allegati alla presente, corredando 

la candidatura di curriculum vitae preferibilmente in formato europeo e fotocopia di carta di identità in corso 

di validità con consegna diretta o tramite MAIL all’indirizzo siic813007@.istruzione.it.  

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto limite.  

SELEZIONE DELLE DOMANDE 

La selezione delle domande verrà effettuata dal Dirigente Scolastico che provvederà a comparare i Curricula 

secondo i criteri qui di seguito indicati:  

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI E COMPETENZE TITOLI DI STUDIO 

 TITOLO CRITERI 

ATTRIBUZIONE DEL 

PUNTEGGIO 

Titolo di 

accesso 

Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistica 

nuovo ordinamento in ingegneria, informatica, economia 

gestionale, matematica 

Punti 6 

Laurea triennale nuovo ordinamento (in assenza di laurea 

specialistica) 

Punti 5 

Diploma di perito informatico/elettronico o altro che da 

accesso all’area informatica 

Punti 4 

Diploma di maturità (altro) Punti 3 

Altri titoli Master di durata almeno biennale inerente la materia oggetto 

dell’avviso 

Punti 3 per ogni master 

(max 2) 

Attestati relativi a corsi di formazione specifici Punti 1 per ogni titolo 

(max 5) 

Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS) Punti 2 per certificazione 

(max 2) 

Competenze nella gestione dei laboratori informatici Punti 1 per anno 

(max 4) 

Incarichi precedenti nella gestione di Progetti Pon Punti 2 per incarico (max 

3) 

Incarichi precedenti come collaudatore Punti 1 per incarico (max 

3) 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane. 

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione. 

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura per tipologia di incarico, fermo restante il possesso dei requisiti e la non coincidenza tra le figure 

del progettista e del collaudatore o, nell'eventualità se ne ravvisi l'esigenza, di non procedere all'attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola. La pubblicazione ha valore di 

notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine 

massimo di giorni 7 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende “Atto Definitivo” 

impugnabile solo nelle forme di Legge.  
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MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ ED ESCLUSIONE 

Causa di inammissibilità  

• Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando.  

• Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 

ammissibilità.  

• Altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente.  

Motivi di esclusione  

• Mancanza di firma autografa (di firma digitale se l’istanza è inviata tramite PEC) apposta sulla domanda, 

sul curriculum, sulla scheda dichiarazione punteggio.  

• mancanza della fotocopia di un documento di identità in corso di validità.  

AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI 

L’affidamento della prestazione avverrà tramite lettera d’incarico.  

L’esperto a cui verrà conferito l’incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 

aprile 2013, "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", pena la risoluzione dell'incarico stesso.  

REVOCHE E SURROGHE 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti 

e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività 

progettuale. Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale 

richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca 

dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, 

dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta indirizzata 

all’Istituto. 

PUBBLICAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto ed in Amministrazione trasparente sottosezione 

Bandi di gara e contratti.  

Sulla base di quanto previsto dal D.lgs. n. 196/2003 (protezione dai dati personali), il trattamento dei dati 

personali raccolti per l’ammissione dei candidati alla presente selezione sarà improntato ai principi della 

correttezza, trasparenza, tutela di riservatezza, rispetto dei diritti e delle dignità dell’interessato.  

Ai sensi dell’art. 13 del citato decreto, che prevede l’obbligo di informativa, l’Istituto fornisce ai candidati le 

seguenti informazioni:  

1. I dati raccolti attraverso le domande di partecipazione a selezione saranno trattati esclusivamente ai fini 

dell’ammissione degli stessi alla medesima;  

2. I dati raccolti verranno trattenuti presso l’I. C. Cetona. 

  

DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono le disposizioni previste dalle leggi vigenti 

in materia e dalle norme del codice civile, dal CCNL di categoria, dal Contratto Integrativo d’Istituto. Il 

Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Cerone Giuseppina. 

IN ALLEGATO: Domanda di partecipazione;  

Dichiarazione titoli e Autorizzazione per incarichi aggiuntivi 

 
                  LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                          (Dott.ssa Giuseppina Cerone) 
                                           Firmato digitalmente 
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