Suddivisione % MOF tra le tipologie di personale

Dall'a.s. 202/2021 le Risorse art. 40 c. 4 lett. g) CCNL/2018 (ex bonus docenti) sono contrattate assieme al MOF nella
stessa percentuale di suddivisione dello stesso.

a.s. 2016/2017 | 70,00% Personale Docente 30,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2017/2018 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2018/2019 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2019/2020 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2020/2021 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2021/2022 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2022/2023 |68,00% Personale Docente 32,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico
a.s. 2023/2024 | 70,00% Personale Docente 30,00% Personale ATA 0,00% Dirigente Scolastico




