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AL SITO WEB

ALL'ALBO ON LINE

DELLIC CECCO ANGIOLIERI
AGLI ATTI

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE ED IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI FORMATORE A.S. 2022/2023

Il Dirigente Scolastico

e VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art.7 comma 6 che prevede che "le
amministrazioni pubbliche possano conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione;

e VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

e TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato
D.l. 129/2018;

e VISTOIl D. Lgs. 81/2008 c.d. Testo Unico sulla sicurezza;

e CONSIDERATO che si rende necessaria 1’individuazione di figure professionali per la
realizzazione di corsi formativi inerenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro come richiesto da
normativa vigente, ex art. 36 e 37 D. Lgs. N. 81/2008;

e CONSIDERATO che tali prestazioni sono di natura temporanea ed altamente qualificate;

e RILEVATA I’incompatibilita di eventuale personale interno con lo svolgimento del servizio
che si intende offrire alla comunita scolastica;

Indice

Una procedura di selezione per 1’individuazione di 1 Docente formatore che espleti corsi di formazione
sulla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 con rilascio dei
relativi attestati validi ai fini di legge.
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Oggetto dell’incarico:

I'\(lj' NUONF'ERO MODALITA’
' TITOLO DEL CORSO FORMATIVO EROGAZIONE DESTINATARI
PREVISTE
CORSO
1 | Corso di formazione specifico sulla tutela della salute 8 Videoconferenza Docenti e personale
e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi degli ATA dell’Istituto
artt. 36 e 37 del D.lgs. 81/2008

ART. 1 - CRITERI GENERALTI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione

D)tutti i cittadini italiani o stranieri che godano dei diritti civili e politici e che non abbiano riportato
condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti per 1’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti penali;

2)Tutti coloro che siano in possesso di particolare e comprovata specializzazione universitaria (titolo di
studio correlato al contenuto della prestazione richiesta);

3)I dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno altresi essere in possesso dell’autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza (art. 58 D.L. 29/93 e successive integrazioni).

Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi della normativa vigente.

La selezione dell’esperto formatore dovra avvenire sulla base dei seguenti criteri di selezione:
1. congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi
dell’attivita, fino ad un massimo di punti 4;
2. precedenti esperienze documentate inerenti la prestazione richiesta, svolte in questo e/o in altri
istituti Scolastici o presso altri Enti, Associazioni riconosciute, fino a un massimo di punti 6;
3. offerta economica piu vantaggiosa fino a un massimo di punti 6.

Dovra, inoltre, essere fornita documentazione prevista per la tracciabilita dei pagamenti di cui alla legge
136/2010 e successive modifiche e integrazioni.

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza
dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione redatta in carta semplice, indirizzata al
Dirigente Scolastico, deve pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del 07/03/2023, tramite e-mail
all’indirizzo istituzionale siic81600p@istruzione.it.

Nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura: “Nome, Cognome,
partecipazione ad avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico formatore per “Corso di
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formazione specifico sulla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi degli
artt. 36 e 37 del D.lgs. 81/2008 .
Alla domanda dovranno essere allegati:

o il curriculum vitae in formato europeo, con I’indicazione della Mail e del telefono;

o un piano dei contenuti dell’intervento formativo proposto e la specifica delle date in cui si
intende svolgere I’intervento formativo;

o offerta economica, ovvero il compenso omnicomprensivo.

ART.3 SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico, al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;

- sprovviste della firma dell’esperto;

- sprovviste del curriculum vitae

-sprovviste della specificazione del compenso richiesto.

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano 1’esclusione dalla
procedura di riferimento e comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445.

L’Istituto procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta,
purché pienamente rispondente alle finalita indicate.

La commissione, preseduta dal Dirigente Scolastico, potra decidere di non conferire I’incarico qualora
le domande pervenute non siano rispondenti alle esigenze formative e/o alle disponibilita finanziarie
dell’istituzione scolastica.

ART.4 CONVOCAZIONE E STIPULA DEL RELATIVO CONTRATTO

Il candidato utilmente collocato in graduatoria sara convocato telefonicamente per un incontro
preliminare finalizzato al raggiungimento di opportune intese in merito alla conduzione del modulo
affidato e alla stipula del relativo contratto.

Il destinatario dell’incarico sara individuato con provvedimento scritto e dovra sottoscrivere, prima
dell’inizio delle attivita progettuali, il relativo contratto stipulato ai sensi della normativa vigente.

I contratti d’opera stipulati potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano
I’annullamento dell’attivita corsuale.
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ART. 5 - CONTROVERSIE

Per eventuali controversie relative alla Gara, qualora non fosse possibile ricomporle in accordo tra le
parti, sara fatto ricorso al Foro competente per territorio della Scuola.

ART.6 PUBBLICITA’

Il presente avviso e sul sito internet della scuola www.ceccoangiolieri3.edu.it — sezione Albo Pretorio
on line e Amministrazione trasparente sottosezione “bandi di gara e contratti”

ART. 7 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del GDPR Regolamento UE 2016/679, come recepito dal Decreto n.101/18 del
10 agosto 2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della
normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ART. 8-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n.
241, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico,
Prof.ssa Annalisa Nencini.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Annalisa Nencini
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