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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
Del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2025/2026

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

il CCNL 18 gennaio 2024¢ il CCNL 06 dicembre 2022del comparto
Istruzione e Ricerca;

il CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca;

il CCNL del 29 novembre 2007 comparto scuola;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ,recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e s.m.i., in particolare gli artt. da
40 a 50; :
la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello
Stato, avente per oggetto «Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico
finanziaria ai contratti integrativi»;

di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca,
rubricato«Contrattazione collettiva integrativa
l'ipotesi di CCNI concernente i “Criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie
costituenti il fondo per il miglioramento dell'offerta formativa per I'anno scolastico
2024/2025" del 26/09/2024;
la comunicazione Prot. 15146 del 01/10/2025 a mezzo della quale & stato
comunicato 'ammontare delle risorse assegnate per i fondi MOF a.s. corrente e le
successive comunicazioni di integrazione: Prot. 29785 del 18/11/2025 avente ad
oggetto “E.F. 2025-Cedolino Unico- DL 160/2024 Incarichi Specifici personale ATA-
Avviso assegnazione risorse finanziarie”, Comunicazione del 05/12/2025 avente ad
oggetto: “A.F. Cedolino Unico-Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa-CCNI
integrazione MOF-Assegnazione risorse finanziarie”, Comunicazione Prot. 52442
del 6/12/2025 avente ad oggetto “ E.F. 2025-Cedolino Unico-DL 160/2024-Gestione
Pratiche Pensionistiche-Avviso assegnazione di risorse finanziarie”;

il proprio documento con il quale & stata comunicata al Dirigente scolastico la
quantificazione delle risorse disponibili per la contrattazione integrativa dell'a.s.
corrente;

Il piano delle attivita del personale Docente ed il POF approvato dal Consiglio di
Istituto;

il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore S.G.A. e adottato -
dal Dirigente Scolastico; '

Iipotesi di contrattazione integrativa di istituto e i relativi allegati, siglata tra le parti in
data 07/05/2026

RELAZIONA

come di sequito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto
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PREMESSA Compatibile con gli stanziamenti previsti e non
comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
dell'istituzione scolastica.

COMPOSTA Da quattro moduli:

e Costituzione del Fondo per la contrattazione
integrativa;

e Definizione delle poste di destinazione del Fondo
per la contrattazione integrativa;

e Schema generale riassuntivo del Fondo per la
contrattazione integrativa;

e Compatibilita economico-finanziaria e modalita
di copertura degli oneri;

Modulo 1
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
| SEZIONE | | Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita |

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2025/26 sono
determinate come segue:

Descrizione compenso Assegnazioni Integrazioni | Totale Lordo
A.S. Corrente MIM Dipendente
Lordo Lordo
Dipendente Dipendente
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 35.638,60 735,06 36.373,66
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE 3.915,51 163,11 4.078,62
DOCENTE
AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO 0,00
IMMIGRATORIO E CONTRO L'EMARGINAZIONE
SCOLASTICA
INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA 2.390,05 680,40 3.070,45
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI 1.157,72 1.157,72
DI EDUCAZIONE FISICA
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI 2.362,71 578,09 2.940,80
COLLEGHIASSENTI
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO 10.293,08 10.293,08
PERSONALESCOLASTICO
GESTIONE PRATICHE PENSIONISTICHE 1.582,52 1.582,52
TOTALE 55.757,67 3.739,18 59.496,85
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| SEZIONE Il | Risorse Variabili |
Somme non utilizzate provenienti da esercizi Lordo Dipendente
precedenti
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 3.840,44
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI € 3.307,87
ASSENTI
VALORIZZAZIONE PROFESSIONALITA’ DOCENTE, €1.737,80
CONTINUITA’ DIDATTICA
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI €0,95
EDUCAZIONE FISICA
TOTALE € 8.887,06

| SEZIONE Il | Decurtazioni del fondo |
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
SEZIONE IV Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a

certificazione

Tipologia delle risorse Lordo Dipendente

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 59.496,85

sottoposto a certificazione

Totale risorse variabili sottoposto a certificazione 8.887,06
Totale Fondo sottoposto a certificazione 68.383,91

SEZIONE V - RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO

SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE: NON previste

Modulo 2

DEFINIZIONE POSTE DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE

INTEG.VA

SEZIONE |

integrativo sottoposto a certificazione

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o
comunque non regolate specificatamente dal contratto

Descrizione compenso

Lordo Dipendente

Compenso quota variabile dell'indennita di direzione del 4.413,00
DSGA

Incremento una-tantum indennita di direzione al DSGA per 352,06
A.S. 2025/26 (vedi nota MIM)

Compenso per il sostituto del DSGA A.S. 25/26 680,80
Indennita di direzione al DSGA titolare nell'a.s. 2023/24 383,00
periodo gennaio/agosto 2024 (vedi nota MIM)

Gestione pratiche pensionistiche 1.582152

(U8
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Totale Fondo non disponibile a contrattazione I €7.411,38 |

SEZIONE Il Destinazioni specificatamente regolate dalla contrattazione
integrativa-finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree del personale Docente e ATA della scuola, in
correlazione con il P.T.O.F. Diseguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale Docente Lordo Digendente
Particolare impegno professionale “in aula” connesso €0,00
alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita

organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)

CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, €
lettera b) CCNL 29/11/2007) 5.197,50
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art.

88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, €2.252,25
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente € 5.400,00
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni €8.116,73

altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni
(Art. 88, comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante € 1.158,67

di educazione fisica nell'avviamento alla pratica sportiva
(Art. 40 CCNL 8/2/2018)
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Funzioni strumentali al piano dell’'offerta formativa (art. €6.377,00
33 CCNL 29/11/2007)
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a €0,00

rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica (art. g CCNL 29/11/2007)

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. € 6.232,66
40 CCNL 8/2/2018

Compensi ore formazione € 808,50
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. €0,00

6, comma 2, lettera l), CCN 29/11/2007)
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Valorizzazione ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, €7.411,02
della Legge n. 107/2015 e dell'art. 1 comma 249, della
Legge n. 160/2019

TOTALE PERSONALE DOCENTE €42.954,33
Personale ATA Lordo Dipendente
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, €9.251,94
lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita €0,00
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del €0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007) _ ‘
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, €0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera €3.070,45

b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte €0,00
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, €0,00
comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007)

Valorizzazione ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della €2.882,06
Legge n. 107/2015 e dell'art. 1 comma 249, della Legge n.
160/2019

TOTALE COMPLESSIVO €15.204,45

Destinazioni ancora da regolare
SEZIONE Il
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Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato poiché i contratti integrativi delle Istituzioni
Scolastiche debbono risolversi in un‘unica sessione negoziale.

SEZIONE IV Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la
contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

Destinazioni regolate dal Contratto - Personale Docente- | Lordo Dipendente
FIS 20.966,48

Funzioni Strumentali 6.377,00

Valorizzazione personale scuola - Docenti 7.411,02
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Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di 1.158,67

educazione fisica nell'avviamento alla pratica sportiva

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 40 6.232,66

CCNL 8/2/2018

Compensi destinati alla formazione del personale docente 808,50
TOTALE 42.954,33

Destinazioni regolate dal Contratto- Personale ATA

Lordo Dipendente

FIS 9.251,94
Incarichi specifici 3.070,45
Valorizzazione personale scuola - ATA 2.882,06

TOTALE 15.204,45

comunque non regolate specificatamente dal
contratto sottoposto a certificazione - Personale ATA-

Destinazioni non disponibili alla contrattazione o

Lordo Dipendente

Compenso quota variabile dellindennita di direzione del € 4.413,00
DSGA
Incremento una-tantum indennita di direzione al DSGA per 352,06
A.S. 2025/26 (vedi nota MIM)
Compenso per il sostituto del DSGA 25/26 € 680,80
Indennita di direzione al DSGA titolare nell'a.s. 2023/24 383,00
periodo gennaio/agosto 2024 (vedi nota MIM)
Gestione pratiche pensionistiche 1.582,52
TOTALE €7.411,38
RIEPILOGO
Lordo Dipendente
Destinazioni specificamente regolate dal Contratto - € 42.954,33
Personale Docente
Destinazioni specificamente regolate dal Contratto- € 15.204,45
Personale ATA
Destinazioni non disponibili alla Contrattazione integrativa €7.411,38
TOTALE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO € 65.570,16
SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE
TOTALE FONDO A DISPOSIZIONE € 68.383,91

| SEZIONE V

| Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
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Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

SEZIONE VI Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto

di vincoli di carattere generale

A fronte di un'assegnazione (lordo dipendente) complessivamente quantificata in € 68.383,91 & stata
prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 65.570,16 (in percentuale: 85,88%) di cui:

o€ 7.411,38 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa;
o€ 42.954,33 per il personale docente - in percentuale 97,96% sul totale assegnato al personale docente.;
o€ 15.204,45 per il personale ATA - in percentuale 98,82% sul totale assegnato al personale ata.

Modulo 3
Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto coniil
corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente
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ANNO SCOLASTICO 2024/2025 ANNO SCOLASTICO 2025/2026
F.do Certificato F.do disponibile F.do Certificato F.do disponibile
L.D. LD, L.D. L:D;
64.179,02 66.840,21 65.570,16 68.383,91
Modulo 4

Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

SEZIONE |

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-
finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo
nella fase programmatoria della gestione

Siriportano qui sotto le disponibilita iniziali, gli impegni e gli importi non impegnati

A - Totale
o Tipologia disponibilita ) Impp.rti non
Descrizione all’01/09 B -Impegni per I'a.s. corrente utilizzati
pecsonaie (economie + C=A-B
assegnazioni)
Docenti: €
20.966,48+808,50per
) formazione+2.298,38utiizzateper
FIS +  assegnazioni Hocent £ 4021410 Funzioni Srumentali.
integrative Ata ATA € 1.059,94
9.251,94+5.828,86per DSGA e
sostituto
TOT€ 39.154,16
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i ; ) € 4.078,62+
Funzioni Strumentali Docenti 2.298,38 da FIS € 6.377,00 € 0,00
Incarichi specifici ATA Ata € 3.070,45 € 3.070,45 € 0,00
Ore eccedenti sostituzione )
colleghi assenti Docenti €6.248,67 €6.232,66 € 16,01
Valorizzazione personale Docenti+ €7.411,02 €7.411,02 € 0,00
scolastico Ata € 2.882,06 € 2.882,06 € 0,00
Gastaue pretiche | e 1.582,52 1.582,52 € 0,00
pensionistiche
Docenti € 0,00 € 0,00 € 0,00
Finanziamenti aree a rischio
Ata € 0,00 € 0,00 € 0,00
Attivita complementari .
Educasions Fisica Docenti € 1.158,67 €1.158,67 € 0,00
Compensi a docenti
coordinatori di Ed. Fisica Docenti € 0,00 € 0,00 € 0,00
presso gli UU.SS.RR.
Valorizzazione
professionalita docente, :
continuith didattica o setvizio Docenti € 1.737,80 € 0,00 € 1.737,80
in zone disagiate
SEZIONE llI Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di

carattere generale
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» Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

o Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

o Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati
indicati in premessa, sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria
& soddisfatta;

o Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per |'anno scolastico
2025/2026;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

Siena, 08/05/2026

Il Direttgre dei Servizi Generali ed Amministrativi

! D espasiani
8
l,




