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All’Albo on-line 

Alla sez. Amministrazione Trasparente del sito web 
 
Oggetto: Avviso di selezione rivolta al solo personale interno per il conferimento di n. 1 incarico 
individuale avente ad oggetto attività di collaudo tecnico-amministrativo delle forniture 
acquistate nell’ambito del progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti 
e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilità da parte dei 
Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024)  
 

Titolo del Progetto: “Tech4All: tecnologie per l'inclusione” 

Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1382-P 

Codice Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1382-P-51903 

CUP: E64D21001100006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”;  
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis;  
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni»;  
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 
10 dicembre 2014, n. 183»;  
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di  
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rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 
particolare, l’art, 41, comma 2- ter; 
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la promozione dell'inclusione 
scolastica degli studenti con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”, e, in particolare, l’articolo 9, comma 2-bis, relativo ai Centri territoriali 
di supporto (CTS);  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari 
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;  
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, 
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 
paragrafo 2;  
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 
VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e 
resilienza(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 
relativo alla progettazione di scuole innovative;  
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 Luglio 2021;  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti 
complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica 
agricola comune»;  
VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio 
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;  
VISTO in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di 
apprendimento per gli studenti con disabilità da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 
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41/2024)” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 3 marzo 2021, n. 49, recante “Criteri, modalità di 
assegnazione e monitoraggio delle risorse stanziate per l’acquisto e la manutenzione di sussidi 
didattici, di cui all'articolo 13, comma 1, lettera b) della legge 5 febbraio 1992, n. 104, e l'acquisizione 
di servizi necessari al loro miglior utilizzo, per le istituzioni scolastiche che accolgano alunni con 
disabilità certificata ai sensi dell’articolo 1, comma 962 della Legge del 30 dicembre 2020, n. 178”;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 19 novembre 2021, n. 328, recante “Centri Territoriali di 
Supporto (CTS), ai sensi dell’articolo 9, comma 2-bis del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66” che 
ha disciplinato le modalità di individuazione dei CTS;  
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
VISTO il CCNL comparto istruzione  attualmente in vigore; 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 
326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 
Chiarimenti»;  
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;  
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 
modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e 
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e 
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano 
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 
VISTO l’allegato 1 del Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 07 Marzo 2024, n.41, con il 
quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 113.399,24= per la realizzazione degli 
Interventi;  
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito, prot. n. 111271 del 12 agosto 2024, relative agli "Strumenti e ausili per la riduzione dei divari 
di apprendimento per gli studenti con disabilità da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 
41/2024)";  
VISTO il progetto “Tech4All: tecnologie per l'inclusione ” presentato in data 3/10/2024 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 
VISTO l’atto di concessione prot. AOOGABMI/0149797 del 23/10/2024, regolarmente firmato dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 
contestuale autorizzazione alla spesa;  
VISTA le Delibera n. 30 del Collegio dei docenti del 29.10.2024 relativa all’approvazione e attuazione 
del progetto PNRR DM 41 del 07/03/2024, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  
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Titolo del Progetto: “Tech4All: tecnologie per l'inclusione” Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1382-P 
Codice Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1382-P-51903 CUP: E64D21001100006; 
VISTA la Delibera n. 116 del Consiglio di Istituto del 15.11.2024 relativa all’approvazione e 

attuazione del progetto PNRR DM 41 del 07/03/2024, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU  Titolo del Progetto: “Tech4All: tecnologie per l'inclusione” Codice Avviso: 

M4C1I1.4-2024-1382-P Codice Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1382-P-51903 CUP: 

E64D21001100006 

VISTO IL PTOF 2022-2025 e il relativo aggiornamento dello stesso; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 

14/02/2025; 

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio della somma di euro 113.399,24  (prot. 11211 

dell’8/11/2024); 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. 11298 dell’11/11/2024; 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto prot. 11589 del 18/11/2024 

RILEVATA l’esigenza di garantire la realizzazione del progetto autorizzato 

VISTA pertanto la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di 
n. 1 unità di personale per l’esecuzione di attività di collaudo, come di seguito specificato: 
 

 
VISTA la necessità di individuare personale per lo svolgimento della seguente attività, finalizzata al 
raggiungimento degli obiettivi previsti dal DM 41/2024: 

 
• Collaborare con il Dirigente Scolastico ed il Progettista per verificare i documenti relativi alla 
consegna dei beni e verificare la corrispondenza dei beni forniti al tipo e/o ai modelli descritti nel 
contratto di acquisto;  
• Verificare la presenza e la completezza delle necessarie certificazioni DNSH e CAM;  

•  eseguire un controllo completo delle forniture e verificare il loro corretto funzionamento;  

•  Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in funzione delle attività previste dal progetto 
cui afferiscono;  

• Redigere un verbale di collaudo delle attrezzature e degli arredi verificati;  

• Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal Dirigente scolastico;  

• Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;  

• Collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;  

• Redigere i verbali relativi alla propria attività, compilare e firmare il Time sheet.  
  
PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 

Numero personale da 
selezionare 

Attività da espletarsi Numero massimo di ore previste 

N. 1 unità di personale 
interno 

Collaudo tecnico-
amministrativo 

60 ore (sessanta) 
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vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;  
RITENUTO quindi di poter autorizzare gli incarichi delle attività finalizzate al raggiungimento degli 
obiettivi, a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, relativamente al 
progetto sopra indicato;  
ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il personale interno di supporto 
per lo svolgimento delle attività previste dal progetto;  
RITENUTO OPPORTUNO pertanto avviare una procedura per la selezione del personale interno 
disponibile a ricoprire l’incarico per l’attività di collaudo come sopra specificato;  
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi 
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 16/12/2021; 
VISTO il Decreto di avvio della procedura per la selezione di una unità di personale interna a questo 
Istituto Scolastico (prot. 6544 del 3/07/2025) 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

EMANA 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di n. 1 unità di personale interno per il 

conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto l’attività di collaudo tecnico-

amministrativo finalizzata al raggiungimento degli obiettivi afferenti al progetto “Tech4All: 

tecnologie per l'inclusione” Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1382-P Codice Identificativo 

progetto: M4C1I1.4-2024-1382-P-51903 CUP: E64D21001100006- PNRR MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli 

studenti con disabilità da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024), come di seguito 

specificato: 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento delle seguenti attività: 

• Collaborare con il Dirigente Scolastico ed il Progettista per verificare i documenti relativi alla 
consegna dei beni e verificare la corrispondenza dei beni forniti al tipo e/o ai modelli descritti nel 
contratto di acquisto;  
• Verificare la presenza e la completezza delle necessarie certificazioni DNSH e CAM;  

•  eseguire un controllo completo delle forniture e verificare il loro corretto funzionamento;  

•  Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in funzione delle attività previste dal progetto 
cui afferiscono;  

Numero personale da 
selezionare 

Attività da 
espletarsi 

Numero massimo di ore 
previste 

Compenso massimo L.S 
previsto 

N. 1 unità di personale 
interno 

Collaudo 60 ore (sessanta) 1.532,69= 
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• Redigere un verbale di collaudo delle attrezzature e degli arredi verificati;  

• Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal Dirigente scolastico;  

• Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;  

• Collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;  

• Redigere i verbali relativi alla propria attività, compilare e firmare il Time sheet.  
 
Articolo 2 - Destinatari  
Destinatari del presente avviso è il solo personale interno a questo Istituto Scolastico, la cui 
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato; 
 
Articolo 3 – Requisiti di ammissione 
Il presente AVVISO è aperto al PERSONALE INTERNO in possesso dei seguenti requisiti:  

i. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. godere dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce;  

v. non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

vi non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;  

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime;  

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico;  
 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  
I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
 
Articolo 4 – Criteri di selezione 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli culturali e 
delle esperienze professionali documentate, tenuto conto della seguente tabella di valutazione:  
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CRITERI DI SELEZIONE 

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

 
A1. Laurea vecchio ordinamento o magistrale 

 PUNTI 

110 e 

lode 
15 

100 - 

110 
13 

< 100 10 

 
A2. Laurea triennale, in alternativa al punto a1 

110 e 

lode 
12 

100-110 10 

< 100 8 

A3. Certificazione informatiche (ICDL, etc.) Max 3 2 punti per ogni certificazione 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. Esperienze di docenza o collaborazione con università 

enti associazioni professionali (min. 20 ore) se attinenti 

alla selezione 

 
Max 2 

 
2 punti cad. 

B2. Esperienze di docenza (min. 20 ore) nei progetti 

finanziati dai fondi europei se attinenti alla selezione 
 
Max 5 

 
2 punti cad. 

B3. Esperienze di tutor d’aula/didattico (min. 20 ore) nei 

progetti finanziati dai fondi europei 
Max 5  

2 punti cad. 

B4. Esperienze di Progettazione nei progetti finanziati dai 

fondi europei 

Max 5  
5 punti cad. 

B5. Esperienze di Collaudatore nei progetti finanziati dai 

fondi europei 

Max 5  
5 punti cad. 

COLLOQUIO ORALE 5 punti 

TOTALE 100 

 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: 

 i. Candidato più giovane  
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ii. Sorteggio  
 
Articolo. 5 Durata dell’Incarico  

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 31 dicembre 2025 a decorrere dal 

conferimento dell’incarico.  

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto 

delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

3. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  

 

Articolo 6 Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo (lordo stato comprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione 
Scolastica) è stabilito in base alla scheda finanziaria predisposta e rapportato alle ore effettivamente 
prestate. 
2. La prestazione sarà retribuita come segue:  

→ € 19,25 (lordo dipendente) – come da CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente – per ogni ora 
di attività effettivamente svolta per un massimo di n. 60 ore;  

→ il corrispettivo lordo stato è, pertanto, stabilito per un massimo di € 1.532,69= (euro 
millecinquecentotrentadue/69=) inteso quale importo lordo Stato, rapportato alle ore 
effettivamente prestate, da corrispondere in misura proporzionale alle risorse ricevute da parte 
dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito;  

→ i compensi, che saranno posti a carico delle Spese di progettazione e tecnico-operative del 
progetto, si intendono comprensivi di ogni eventuale onere fiscale e previdenziale anche a carico 
dell’Amministrazione.  

3. L'attività dovrà risultare da time sheet o altra modalità che sarà resa nota. Per il personale interno 
sono riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate in orario aggiuntivo a 
quello di servizio. Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di 
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.  

4. Il corrispettivo verrà erogato a conclusione delle attività previste dal progetto a seguito 
dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. L’attività svolta sarà 
soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.  

 
Articolo 7 Modalità e termini di presentazione delle candidature  
1. Le istanze di partecipazione dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre  le ore 
10:00 del giorno 11 luglio 2025, con le modalità di seguito indicate:  

 

• tramite mail da inviare all’indirizzo siic81600p@istruzione.it con l’indicazione in 
oggetto “Candidatura Collaudatore PNRR DM 41/2024” 

• tramite consegna a mano all’ufficio Protocollo di questo Istituto in busta chiusa con 
l’indicazione “Candidatura Collaudatore PNRR DM 41/2024”;  

2. Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.  
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3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali 
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili (evidenziarli con un 
numero) e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di 
veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

ii. Allegato B – scheda di autovalutazione;  

iii. Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi  
4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 
candidato.  
5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 
identità in corso di validità.   
6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati.  
7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni sostitutive.  
 
 
Articolo. 8 Commissione di valutazione  

1. La Commissione sarà costituita da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle 

materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 

termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

4. Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di 

escludere il candidato se non fosse possibile definire un orario di incarico che non interferisse 

con il normale orario di servizio, ovvero di ridurre le ore di incarico per la parte eccedente.  

5. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico 

inerente allo specifico ruolo richiesto.  

6. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 

candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di 

adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.  

7. Gli esiti della procedura comparativa e le relative graduatorie saranno pubblicati all’albo on line e 

sulla pagina dedicata sito web della scuola. La pubblicazione sull’albo on line ha valore di notifica agli 

interessati, i quali avranno facoltà di produrre reclamo scritto avverso gli esiti della procedura 
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comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano 

stati formalizzati reclami, si procederà all’affidamento degli incarichi.  

 
Articolo 9 Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

1. In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in 

qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di 

valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico attraverso la 

comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate, e di un eventuale 

colloquio informativo-motivazionale con il candidato.  

2. L’ incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria.  

3. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.  

 

Articolo 10 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
 
Articolo 11Trattamento dei dati personali  
Ai sensi del D.lgs. n.196/2003 e del GDPR n. 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-

economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui ai citati D.Lgs. n. 196/2003 e GDPR n. 

679/2016. 

Titolare del trattamento dei dati  
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. n. 3 Cecco Angiolieri, con sede in Siena 
in Viale Avignone n. 10, rappresentata dal Dirigente Scolastico pro-tempore prof. Paolo Bianchi, alla 
quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
siic81600@pec.istruzione.it.  
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C. n. 3 Cecco Angiolieri è 
stato individuato, con atto prot. n. 8 del 08/01/2023 , nel Sig. Ugo Antonino, raggiungibile al 
seguente indirizzo e-mail: antoninougo@gmail.com  
Base giuridica del trattamento  
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

 
Articolo 12 Responsabile del procedimento  
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Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 
procedura di selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Paolo Bianchi.  
 
Articolo 13 Pubblicazione della procedura di selezione  
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.  
 
Articolo 14 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001.  
 
Articolo 15 Norme di rinvio  
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Paolo Bianchi  

 
Allegati:  
1. ALLEGATO A: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE  

2. ALLEGATO B: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE  

3. ALLEGATO C: Dichiarazione di assenza incompatibilità/conflitto di interesse 
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