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All’albo on line

All’ Amministrazione trasparente
Al sito Web sezione PNRR

Agli Atti

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI INDIVIDUALI DI DOCENTI ESPERTI/ DOCENTI TUTOR per la realizzazione delle
seguenti attivita:

1) Percorsi di mentoring e orientamento
2) Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

3) Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido all’Universita” - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta contro la dispersione scolastica.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). Finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU

Titolo progetto: “CeccolNaiuto”

Codice Avviso: M4C111.4-2024-1322

Codice identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53351
CUP: E64D21001290006

ART. 1 Oggetto dell’incarico

1. Il presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») é diretto al conferimento dei seguenti
incarichi individuali, per la realizzazione delle attivita previste nel progetto M4C111.4-2024-1322-P-
53351 - “CeccolNaiuto”

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire sono relativi alle seguenti figure professionali:

Numero Numero ore e Figure
Attivitan. 1 Attivita e destinatari | edizioni/or Periodo richieste e
e di attivita dell’attivita retribuzione
Sono previste attivita di
recupero e
potenziamento
individuale con aiuto
compiti e studio rivolte Docenti Esperti
- ad alunne e alunni su Max 20h per edizione
IVIID:r:(t:g:isr: dle richiesta condivisa del Max 336 ore ttemb
Orientamgnto Consiglio di classe e in totale marzoéséezsem re Corrispettivo
della famiglia. lordo stato
Lavoro individuale con € 42,00/0ra
rapporto 1/1
(1 partecipante per
edizione).
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Numero

A Numero ore e Figure
Azione n. 2 Attivita e destinatari edlzmn_l/o Periodo richseste e
2l dell’attivita retribuzione
attivita
Sono previste attivita di
potenziamento delle
competenze di base, di
motivazione e
Percc_>rsi di a_cco_mpagnamento, Max 10/14 ore Docenti Esperti
potenziamento di miglioramento su per edizione
delle competenze richiesta condivisa del Max 130 ore Corrispettivo
di base, Consiglio di classe e in totale marzoésoezt;embre lordo stato
di motivazione e della famiglia.
accompagnamento ? € 79,00/ora
Lavoro nel piccolo gruppo
di Lavoro (minimo 3
partecipanti per
edizione).
Numero Numero ore e Figure
Azione n. 3 Attivita e destinatari edizioni/ore Periodo richieste e
di attivita dell’attivita retribuzione

n.2 Docenti
Esperti

24 ore per Corrispettivo

Percorsi Sono previsti 2 laboratori/ laboratorio/ lordo stato
formativi e 2 laboratori di musica edizioni edizione €79,00/ora
laboratoriali i
co-curricolari (minimo 9 partecipanti M_ax 36 ore marzo/settembre n.ZTD:centl

per laboratorio/edizione) in totale 2025 utor

Corrispettivo

lordo stato

€ 34,00/ora

Numero Numero ore e Fiqure richieste
Azione n. 4 Attivita e destinatari edizioni/ore Periodo g

di attivita

dell’attivita

e retribuzione
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Attivita finalizzata a
supportare le famiglie sul
funzionamento della

scuola ed il valore della 4 ore per edizione ) )

Percorsi di scelta compiuta dai 1 edizione Docenti Esperti
orieqtamento con il propri figli, per il marzo/settembre Corrispettivo
comvolglm_er!to supporto aIIo_ stu_dlo, per Max 4 ore lordo stato
delle famiglie la comunicazione 2025 € 79,00/ora

genitori-figli, per l'uso
consapevole delle
tecnologie (minimo 3
partecipanti per
edizione).

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto ¢ incaricato di realizzare 1’attivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti
e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Si occupa, altresi, della progettazione dettagliata degli interventi
formativi, della verifica degli obiettivi stabiliti nella suddetta fase di progettazione. Fornisce ai consigli di classe,
per tramite del team per la dispersione, un report periodico circa I’andamento dei percorsi ¢ una dettagliata
relazione finale sugli obiettivi raggiunti. Si occupa della gestione della piattaforma “FUTURA” dedicata del
PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei
contenuti delle attivita svolte.

COMPITI DEL TUTOR

Il docente tutor supporta 1’esperto nella realizzazione degli interventi previsti per ciascun modulo; si occupa di
aggiornare la piattaforma “FUTURA” dedicata del PNRR o altro strumento con l’inserimento di dati e
informazioni afferenti alle attivita progettuali, cura la documentazione di riferimento per ciascun modulo. A
conclusione del percorso produce una dettagliata relazione sulle attivita svolte.

Esperto e Tutor si impegnano al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

ART. 2 Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) in possesso dei seguenti
requisiti alla data di scadenza del bando:
i. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. godere dei diritti civili e politici;
ili. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
V. non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
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Vi. non essere stato/a destituito/a o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

viii. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

X. siano in possesso della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta. Sara data priorita ai docenti che insegnano,
all'interno dell'Istituto.

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per ’lammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

ART. 3 Criteri di selezione

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli culturali e delle
esperienze professionali documentate, tenuto conto della seguente tabella di valutazione:

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE n. da da compilare
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI S| CONCORRE riferimento | compilarea | a cura_dglla
del cura del commissione
curriculum | candidato
Al. LAUREA INERENTE AL Verra PUNT
RUOLO SPECIFICO (vecchio valutata I
ordinamento o magistrale) una sola
laurea
15
A2. LAUREA INERENTE AL Verra
RUOLO SPECIFICO (triennale, in | valutata 10
alternativa al punto Al) una sola
laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai Verra
punti Al e A2) valutato 5
un solo
diploma
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE n. da da compilare
riferimento | compilare a | a curadella
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum | candidato
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1 5
CERTIFICATE DA ENTI cert. punti
RICONOSCIUTI DAL MIUR
LE ESPERIENZE n. da da compilare
riferimento | compilare a | a curadella
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum | candidato
C1. PARTECIPAZIONI A Max 5 4
GRUPPI DI LAVORO ANCHE Punti
ESTERNI ALLA SCUOLA PER cad.
IL COORDINAMENTO DI
ATTIVITA’ FORMATIVE
RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 2
COORDINATORE (min. 20 ore) punti
NEI PROGETTI FINANZIATI cad.
DA FONDI EUROPEI
C3. COMPETENZE Max 5 4
SPECIFICHE RELATIVE ALLE punti
METODOLOGIE DIDATTICHE cad.
INNOVATIVE (documentate
attraverso esperienze di docente in
corsi di formazione min. 6 ore)
C4. COMPETENZE | Max 5 4
SPECIFICHE RELATIVE ALLE punti
METODOLOGIE DIDATTICHE cad.
INNOVATIVE (documentate
attraverso corsi seguiti con rilascio
attestato min. 12 ore)
C5. ANZIANITA’ DI SERVIZIO Da 1 a 5| Max
anni=3 10
punti punti
Da 6 a 10
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anni=6
punti
Oltre i 10
anni=10
punti

TOTALE

MAX 100

1. Incaso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

> w

i. Candidato piu giovane
ii. Sorteggio

ART. 4 Durata dell’Incarico

L attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 15/09/2024 a decorrere dal conferimento
dell’incarico;

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

L’incarico verra affidato a Docenti Formatori € Docenti Tutor a condizione che si raggiunga il numero
di partecipanti minimo previsto per ogni edizione.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto.

ART. 5 Corrispettivo e modalita di remunerazione

11 corrispettivo lordo ¢ stabilito, in € 34,00 (Euro trentaquattro/00) per la figura professionale di TUTOR
ed in € 79,00 (Euro settantanove/00) per la figura professionale di ESPERTO, tenuto conto di quanto
previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17/04/2024, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate»;

La prestazione sara retribuita entro il limite massimo previsto dal piano finanziario di progetto se e solo
se Dattivita viene avviata, completata e rendicontata e in misura onnicomprensiva per tutti gli
eventuali compiti previsti dall’incarico;

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita che sara resa nota;

Il corrispettivo verra erogato a conclusione delle attivita previste dal progetto a seguito dell’effettiva
acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. L’attivita svolta sara soggetta al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa;

ART. 6 Modalita e termini di presentazione delle candidature

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente brevi manu in busta chiusa presso gli
uffici di segreteria dell’Istituto con sede in Viale Avignone, 10 — Siena o tramite PEO all’indirizzo
siic81600p@istruzione.it con I’indicazione in oggetto “Candidatura ESPERTO/TUTOR per la
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prevenzione della dispersione scolastica DM 19/2024” entro e non oltre le ore 12:00 del 10 marzo
2025.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

ii. Allegato B — scheda di autovalutazione;

iii. Allegato C - dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

(soggetti incaricati)
Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

i. partecipare, su esplicito invito del Dirigente, ad un colloquio volto ad accertare il possesso delle
conoscenze € competenze necessarie per |’espletamento delle attivita oggetto della presente
procedura;

ii. concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte;

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

E possibile partecipare alla selezione per piu profili.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

ART. 7 Commissione di valutazione

La Commissione sara costituita da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete ’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Sara definita una graduatoria distinta per ciascun profilo. Nel caso di una candidatura per piu profili, la
stessa sara valutata per ciascuno dei profili.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Gli esiti della procedura comparativa e le relative graduatorie saranno pubblicati all’albo on line e sulla
pagina dedicata sito web della scuola. La pubblicazione sull’albo on line ha valore di notifica agli
interessati, i quali avranno facolta di produrre reclamo scritto avverso gli esiti della procedura
comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera all’affidamento degli incarichi.
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6. In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I’incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia all’assegnazione immediata degli incarichi.

ART. 8 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART. 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Igs. n.196/2003 e del GDPR n. 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode
dei diritti di cui ai citati D.Lgs. n. 196/2003 e GDPR n. 679/2016.

ART. 10 Responsabile Unico di Progetto

I1 Responsabile Unico di Progetto cosi come delineato all’art. n® 15 del Dlgs. 36/2023, ¢ il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Bianchi.

ART. 11 Pubblicazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

ART. 12 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

ART. 13 Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awvviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo Bianchi
Allegati:

1. ALLEGATO A: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

ALLEGATO B: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

3. ALLEGATO C: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO DI INTERESSI (SOGGETTI INCARICATI)

N
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