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Istituto Comprensivo Statale "GRAZIANO DA CHIUSI"
Via Ascanio Dei n. 30 — 53043 Chiusi (SI) - Tel 0578/20132C.M.:
SIIC81800A - C.F.: 81002560522 - siic81800a@istruzione.it pec
siic81800a@pec.istruzione.it web http://www.icgrazianodachiusi.it

Ai Revisori dei Conti

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria inerente I’ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto per il

triennio 2024/2027 e a.s. 2024/2025 per la parte economica.
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTI i CCNL 29/11/2007 e seguenti;

VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011 e
n. 7 del 5 aprile 2011;

VISTA la comunicazione MIM prot. N. 36704 del 30 settembre 2024 a mezzo della quale é stato
comunicato I'ammontare complessivo delle risorse assegnate per il FIS, le funzioni strumentali, gli

incarichi specifici, ore eccedenti sostituzione colleghi assenti, Aree a rischio, Attivita complementari di

ed. fisica e Valorizzazione del personale;
e VISTI gli avanzi degli importi MOF assegnati negli anni precedenti;

e VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

e VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 11 marzo 2025 che

risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali),

relaziona quanto segue

MODULO I

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per Il'anno scolastico 2024/2025: sono

determinate come segue:

Risorse a.s. | Risorse a.s.

TIPOLOGIA DELLE RISORSE 20?; {‘ 2225 2024/2025

dipendente) (lordo stato)

Fondo dell'Istituzione Scolastica € 35.312,73| € 46.859,99
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.432,11 € 4.554,41
Incarichi specifici al personale ATA € 2.522,55 € 3.347,42
Ore di sostituzione docenti € 1.987,82 € 2.637,84
Attivita complementari di educazbréGigigitaimente da DARIA MOSCILL € 640,84 € 850,39
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Aree a rischio €0,00 € 0,00
Valorizzazione Personale Scolastico €8.681,18 €11.519,93
TOTALE| € 52.577,23| € 69.769,98
SEZIONE Il
Risorse Variabili
Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/2025 2024/2025
TIPOLOGIA DELLE RISORSE (lordo

dipendente)

(lordo stato)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti

FIS €5.781,74 €7.672,37

Funzioni strumentali €0,00 €0,00

Incarichi specifici €0,00 €0,00

Ore sostituzione docenti assenti € 1.775,26 € 2.355,77
Attivita complementari ed. Fisica € 2.139,20 € 2.838,72
Aree a rischio €0,00 €0,00

Valorizzazione €0,40 €0,53

TOTALE COMPLESSIVO € 9.696,60 € 12.867,39

SEZIONE |11
DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni

SEZIONE IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

CERTIFICAZIONE

Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/2025 2024/2025
TIPOLOGIA DELLE RISORSE
(lordo (lordo stato)
dipendente)
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 52.577,23 € 69.769,98
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 9.696,60 €12.867,39
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A € 62.273,83| € 82.637,37

SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO

Non previste
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MODULO Il

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA

SEZIONE |

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o0 comungue non regolate specificamente dal
contratto Integrativo sottoposto a certificazione

TIPOLOGIA DEI COMPENSI

Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/2025 2024/2025
(lordo

dipendente) (lordo stato)

Compenso per il sostituto del DSGA: quota fissa e quota variabile

dell'indennita di direzione del DSGA € 800,00 € 1.061,60
Compenso quota variabile dellindennita di direzione del DSGA € 4.332,00 € 5.748,56
ore eccedednti € 1.987,82 € 2.637,84
ACEF € 2.780,04 € 3.689,11

TOTALE € 9.899,86 €13.137,11
SEZIONE Il

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.
Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale docente:

PERSONALE DOCENTE

Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/2025 2024/2025
(lordo (lordo stato)

dipendente)

lettera a) CCNL 29/11/2007)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla | € 0,00 €0,00
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2,

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL €0,00 €0,00
29/11/2007)

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, €0,00 €0,00
lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera € 0,00 € 0,00

d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, € 6.000,00 € 7.962,00
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale € 0,00 €0,00
educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL | € 0,00 €0,00
29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita €28.182,44 €37.398,10
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL

29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma | € 0,00 € 0,00

2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €3.432,11 € 4.554,41
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL € 0,00 € 0,00
29/11/2007)
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Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 0,00 € 0,00

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 2, c.2 CCNL

07/08/2014)3

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, € 0,00 € 0,00

lettera I) CCNL 29/11/2007)

Sostituzione Colleghi Assenti (art. 30 CCNL 29/11/2007) \ €0,00 €0,00

TOTALE € 37.614,55 € 49.914,51

Personale ATA:

PERSONALE A.T.A. Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/2025 2024/2025
(lordo (lordo stato)
dipendente)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) €12.236,87 € 16.238,32

CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata €0,00 €0,00

nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale € 0,00 €0,00

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL | € 0,00 €0,00

29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come €2.522,55 €3.347,42

sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo €0,00 €0,00

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL

29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, € 0,00 € 0,00

lettera I) CCNL 29/11/2007)

Valorizzazione attivita e impegni svolti (L. n.160/2019 c.249) € 0,00 € 0,00

TOTALE € 14.759,42 € 19.585,75

SEZIONE Il

Destinazione ancora da regolare

Risorse anno

Risorse anno

scolastico scolastico
Descrizione 2022/2023 2022/2023.
dip(;?urji(r)] te) (lordo stato)
Risorse non destinate Docenti € 2.139,20 € 2.838,72
Risorse non destinate ATA €0,00 €0,00
TOTALE COMPLESSIVO €2.139,20 €2.838,72
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SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione integrativa

sottoposta a certificazione

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE | Risorse a.s. | Risorse a.s.
INTEGRATIVA 2024/2025 | 2024/2025
dipg:;:ﬁ te) (lordo stato)

FIS € 34.182,44 € 45.360,10

Funzioni strumentali € 3.432,11 € 4.554,41

Attivita compl. di ed. fisica € 640,84 € 850,39

Aree a rischio € 0,00 € 0,00

TOTALE| €38.255,39| €50.764,90
POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE | Risorse a.s. | Risorse a.s.
INTEGRATIVA 2024/2025 | 2024/2025
dipg:;zﬁ te) (lordo stato)

FIS € 12.236,87 €16.238,32

Incarichi specifici € 2.522,55 € 3.347,42

TOTALE| €14.759,42| €19.585,75
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA Risorse a.s. | Risorse a.s.
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA O COMUNQUE NON | 2024/2025 | 2024/2025

REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL CONTRATTO (lordo

SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE dipendente) | (lordo stato)

Indennita di direzione DSGA € 4.332,00 € 5.748,56

Indennita di direzione al sostituto del Dsga € 800,00 € 1.061,60

Ore eccedenti € 1.987,82 € 2.637,84

TOTALE €7.119,82 € 9.448,00

POSTE ACCANTONATE PER ANNO SUCCESSIVO € 2.139,20 € 2.838,72

SEZIONE V
Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Non presenti

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

ESITI COMPLESSIVI Intero Fondo LORDO dip. LORDO Stato Percentuale di
Assegnazione complessivamente utili_zzo delle
quantificata € 80.195,45 € 106.419,36 risorse
Utilizzazione totale di risorse € 80.195,45 € 106.419,36 100,00%

Il FIS, compreso I’importo disponibile per la valorizzazione del personale scolastico, sono stati ripartiti secondo
la percentuale 70 % docenti e 30 % ATA definita in contrattazione integrativa. L’avanzo fis di euro 5.781,74 ¢
stato suddiviso al 90% docenti e 10% ATA.

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 56 docenti e n. 23 di personale A.T.A.
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MODULO Il

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO - MOF -
PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE
FONDO - MOF - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO
ANNO SCOLASTICO 2023/2024 2024/2025
Totale poste
Fondo certificato . Fondo Fondo di
impegnato Totale destinazione
€ 65.776,57 € 56.079,97 | € 62.273,83 | € 60.134,63

Importi lordo dipendente

MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI
DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE |

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria

dell’Istituzione Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria

di gestione.

Il MOF é stato assegnato con nota MIUR 36704 del 30 SETTEMBRE 2024

. totale complessivo
CAP
PG 24/25 avanzi 2024/25

2549 | 5 |[FIS 35.312,73 35.312,73
2549 | 5 |FS 3.432,11 3.432,11
2549 | 5 |IS 2.522,55 2.522,55
2549 | 6 |OE 1.987,82 1.775,26 3.763,08
2549 | 12 |ACEF 640,84 2.139,20 2.780,04

43.896,05 3.914,46 47.810,51
2549 | 13 | VALORIZZAZIONE 8.681,18 0,40 8.681,58

del PERSONALE
SCOLASTICO

> Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

> Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonche tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;

» Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati
in premessa sono parinadtod iSigritabin endep cheripoiatste MOS0 ALdaglenza finanziaria & soddisfatta;
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» Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio
di Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per 1’anno scolastico 2023/2024,
ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle

spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 11 marzo 2025.

Il DSGA
Dott. Michele Micheli

(II documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Firmato digitalmente da DARIA MOSCILLO



		2025-03-14T10:23:53+0100
	MCHMHL64B25L303G


		2025-03-14T10:36:44+0100
	DARIA MOSCILLO




