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 Chiusi, 02/02/2022         

Al Sito Web dell’Istituzione 
scolastica 

Protocollo n. (vedi segnatura) 

Oggetto:   Determina a contrarre per affidamento incarico per attività di Medico Competente  
  D. Lgs. 81/2008 .   

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO                  l’art. 18 comma 1, lett. A del D.Lgs. n.81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del      datore 

di lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza 
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

VISTO il D.I. n. 129 del 2018, in particolare gli artt. concernenti le “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO l’art. 36 del D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016 “Nuovo Codice dei contratti pubblici” in attuazione
della  Direttiva  Europea  2014/23  UE,  2014/24/UE  e  2014/25/UE”  e  le  successive
modificazioni e integrazioni; 

VISTO l’art. 32, comma 2, del D.Lgs 50/2016 il quale dispone che “prima dell’avvio delle procedure
di  affidamento  dei  contratti  pubblici,  le  amministrazioni  aggiudicatrici  decretano  o
determinano di  contrarre,  individuando gli  elementi  essenziali  del  contratto  e  i  criteri  di
selezione degli operatori economici e delle offerte”; 

VISTO l’art. 36 del succitato Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, il quale stabilisce che per
l’affidamento  di  servizi  o  forniture  di  importo  inferiore  a  40.000  euro,  è  consentito
l’affidamento diretto da parte del Responsabile del procedimento; 

RITENUTO di procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 37, c. 1 del D.lgs 50/2016 e D.I.
n.129 del 2018, in quanto l’incarico di Medico Competente si configura a carattere fiduciario
per la particolare attività; 

VISTO il  regolamento  dell’attività  negoziale  di  Istituto  e  le  relative  integrazioni  approvati  dal
Consiglio d’Istituto con delibera in data  9/12/2021 contenenti i criteri per l’acquisizione in
economia di lavori, servizi e forniture nonché i criteri per la stipula di contratti con esperti
esterni all’istituto; 

VISTA la  delibera n.  3 del  27/01/2022 del  Consiglio  di  Istituto  di  approvazione del  Programma
Annuale per l’ E.F. in corso; 

 
VERIFICATO     che non esiste tra il  personale interno all’istituzione scolastica una figura in possesso di

specifiche competenze che consentono di assumere l’incarico di medico competente; 
PRESO ATTO     della risposta ricevuta dalla Dott.ssa Francesca Bernardini a seguito dell’indagine di mercato

per l’individuazione in via previsionale dei costi richiesta dalla scuola; 
CONSIDERATO  che l’importo previsto è di accertata copertura finanziaria da parte del DSGA; 
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CONSIDERATA  la disponibilità manifestata dalla Dott.ssa Francesca Bernardini a rivestire l’incarico di Medico
Competente, di durata annuale a decorrere dalla sottoscrizione del contratto, confermando
le medesime condizioni economiche; 

; 
CONSIDERATO che la scelta effettuata dal Dirigente Scolastico può essere discrezionale quando ricorrano

presupposti quali il rapporto fiduciario e l’infungibilità del professionista; 
TENUTO CONTO del carattere fiduciario del sopra citato incarico e valutato positivamente il 

servizio  di  Medico  Competente  pregresso  prestato  dalla  Dott.ssa  Francesca  Bernardini
presso altre Istituzioni Scolastiche della Regione;  

 
DETERMINA 

 
- che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
- di conferire, mediante procedura di AFFIDAMENTO DIRETTO, ai sensi dell’art. 36 comma 2 del D.Lgs

n.50/2016 e dell’art. 34 del D.I. 129 del 2018, l’incarico di Medico Competente alla Dott.ssa Francesca
Bernardini; 

- di formalizzare l’incarico suddetto attraverso la stipula di un contratto di prestazione d’opera  della
durata di un anno a decorrere dalla data di sottoscrizione.; 

- di imputare la spesa nelle uscite del P.A. 2022 alla Voce ATTIVITA’ Liv. A01 Funzionamento Generale
e decoro della scuola.

 
 
Ai  sensi  dell’art.  31 D.Lgs.  50/2016 e dell’art.  5 della L. 241/1990 il  RUP è Dirigente Scolastico Dott.ssa
Mariella Morelli.
 
 
 

         Il Dirigente Scolastico    
           Dott.ssa Mariella Morelli

                 firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,   
                  ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. lgs. n° 39/93 
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