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Prot.: vedi segnatura

Chiusi, 07/07/2023
ALBO ONLINE

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
SITO WEB
ATUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO

Oggetto: AVVISO INTERNO Al SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI/ATA
PARTECIPANTI AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE CON FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea -
Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Codice del Progetto: M4C113.2-2022-961-P-15692
Titolo del Progetto: “Graziano: 4.0 - Ambienti di Apprendimento Innovativi”
C.U.P. B34D22005620006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO che, in particolare, aisensidell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
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regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per laripresa
e laresilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca—Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pil ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I'Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 93.145,38 ;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO I'accordo di concessione prot. n° 0045204 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avviodel progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'’eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico
interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di
progettazione;

VISTO I'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamenteautorizzati.”;

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del
progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di
attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo,
altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei
relativi target e milestone.”;

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita
di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni.
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Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinariodell’istituzione scolastica, compresi
i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

CONSIDERATO che l'incarico di “Supporto Tecnico Specialistico alla esecuzione del progetto” ¢ una attivita
strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla
esecuzione sul progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del personale della scuola;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 43 del 20/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 20/01/2023 con cui & stato approvato il Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTI i criteri deliberati dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27 aprile 2023 concernenti la selezione di
personale interno, di altre istituzioni scolastiche ed esterno da utilizzare in progetti di Istituto, progetti

PON_FSE_FESR_PO_PNRR cui la scuola aderisce;
RICHIAMATA la delibera n. 53 del 27/02/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 8 del 18/04/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 20/03/2023 prot. n. 2340;
CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione del
progetto nel limite del 10% delle spese di progettazione e tecnico-operative;
RITENUTO di dovere assegnare degli incarichi relativi allo svolgimento di attivita operative strumentali
all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature da effettuarsi al di fuori dell’orario di
servizio, finalizzati unicamente ad azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletati in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;
VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “Supporto Tecnico Specialistico alla esecuzione del progetto” per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

EMANA
il seguente avviso.

Articolo 1 - Oggetto
1. Con il presente avviso si avvia una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei

curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali:

Ruolo n° figure Ore di impegno
richieste
“Supporto Tecnico Specialistico alla esecuzione del progetto” N°1 60

2. Nello specifico I'incaricato dovra occuparsi dei seguenti compiti:
e Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita’ e trasparenza delle procedure
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e Supporto nel garantire la qualita della progettazione
e Supporto agli studi di prefattibilita del progetto
e Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara

e Supporto nel controllare la qualita ed i tempi della esecuzione

e Supporto nel pianificare e controllare tempestivita e qualita degli eventuali servizi
connessi alleprocedure

e Supporto nel governare la gestione dei contratti

e Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto
e Controllo sulla implementazione delle piattaforme
e Controllo sulla alimentazione delle piattaforme

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscrittinel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non sitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

X. essere in possesso di Laurea magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie (oppure)
essere in possesso di Competenze certificate in merito alla gestione di procedure ad evidenza
pubblica ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale (oppure)
essere in possesso di Esperienze professionali in merito alla gestione di procedure ad evidenza
pubblica ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
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partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
4. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 - Presentazione domande e criteri di selezione
1. Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,

corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita
devono pervenire, entro le ore 13.00del 22.07.2023 esclusivamente a mano presso la segreteria
dell’istituto o a mezzo PEC.

2. |l Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede I'attribuzione di punteggio e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione allegata.

3. | criteri di ed i punteggi di selezione sono dettagliatamente indicati nell’Allegato B al presente
Awviso.

Articolo 4 - Cause di esclusione
1. Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2)  Curriculum Vitae non in formato europeo

3)  Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali

4)  Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6)  Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 3
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3
8)  Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Articolo 5 - Partecipazione
1. Laselezione e aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione

che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere
firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

2. Incasodiassenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione
del Dirigente Scolastico indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale
mancante.

Articolo 6 — Durata dell’incarico
1. L'attivita oggetto dell’incarico decorrera dalla data della nomina sino al 31.12.2024. L'eventuale

differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sededi affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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Articolo 7 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. Il corrispettivo lordo massimo é stabilito in € 1.473,00 (Euro millequattrocentosettantatre/00), inteso

qguale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate e remunerate secondo il
rispettivo profilo professionale di appartenenza previsto dal CCNL. Il corrispettivo verra erogato come
specificato nella lettera di incarico. Potra essere effettuata una liquidazione parziale sulla base delle ore
effettivamente prestate e comunque non superiore alla meta del corrispettivo pattuito.

Articolo 8 - Commissione di valutazione
1. La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione.
2. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazionedei candidati e la formazione della graduatoria.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi dicondotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 11 - Responsabile del Procedimento
1. Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato

Responsabile delProcedimento il Dirigente Scolastico Daniela Mayer.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Awviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Mayer Daniela

(I documento & firmato digitalmente ai sensidel D.lgs. n.82/2005
ss.mm.ii.e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.)
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ALLEGATO A Istanza di partecipazione per la selezione di docenti/ata partecipanti al gruppo di
progettazione con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al

raggiungimento dei target e milestone

Codice del Progetto: M4C113.2-2022-961-P-15692

Titolo del Progetto: “Graziano: 4.0 - Ambienti di Apprendimento Innovativi”
C.U.P. B34D22005620006

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a nato/a a il

codicefiscale] | | | | | | | | | | | | | | | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al
progetto per lafigura professionale di “SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO ALLA ESECUZIONE DEL

PROGETTO”
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel
caso didichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
O diessere in godimento dei diritti politici

O dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

O dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data firma
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Si allega alla presente
=  Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilita’ penale
cui puo’ andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000 dichiara
di avere la necessaria conoscenza della piattaforma pnrr e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza
tempestivita’ ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei
tempi previsti dall’'incarico

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza I'l.C. “Graziano da Chiusi” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e peri fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

Firmato digitaimente da DANIELA MAYER
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ALLEGATO B Griglia di valutazione dei titoli per la selezione di docenti/ata partecipanti al gruppo
di progettazione con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al
raggiungimento dei target e milestone

Codice del Progetto: M4C113.2-2022-961-P-15692

Titolo del Progetto: “Graziano: 4.0 - Ambienti di Apprendimento Innovativi”

C.U.P. B34D22005620006

riteri di ammissione:
o essere personale interno per tutto il periodo dell’incarico
. essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2

coerente con 'attivita, superiore almeno ad

N. e descrizione Punti Punti
(da compilare candidato) (da compilare (da compilare

o ) . . . Per i titoli di studio indicare anche candidato) commissione)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Tt la data di conseguimento e le generalita dell’ente che
lo ha rilasciato
PENA DOMANDA NON AMMISSIBILE
Laurea Triennale valida:
finoa 89 .....ccceevevrererinennn 2 punti
da90a 104 ... Max
da 105 in Poi .covevreerreenne.
Laurea specialistica, magistrale o vecchio punti 7
ordinamento valida:
finoa 89 .....cceevevvveverennn. 4 punti
da90a99 ..., (indicare
da 100 a 104 il titolo
da 105 a 110 e lode........... 7 punti di studio
Diploma: piu alto)
finoa 75 ...cceevevvveveenee. 1 punto
da76a90.. ... 2 punti
da 91 in Poi .cccvevvrrererenne 3 punti
Corso di specializzazione o master biennale Max
inerente il profilo per cui si candida )
punti 2
(1 punto a corso)
Corso di perfezionamento o master annuale Max
inerente il profilo per cui si candida
. punti 1
(0,5 punti a corso)
Dottorato di ricerca coerente con il profilo per
. . Max
cui si candida

. Punti 2
(si valuta un solo dottorato)

° e e el e . f . N. e descrizione Punti Punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali/Professionali (da compilare candidato) (da compilare | (da compilare
Specifici candidato) commissione)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti Max
alla figura richiesta, in qualita di discente

punti 3
(0,5 per corso)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti Max
alla figura richiesta, in qualita di docente

punti 3
(1 per corso)
Esperienza come docenza universitaria .

P Punti 3

Firmato digitalmente da DANIELA MAYER
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un anno

Pubblicazione riferita alla disciplina e/o attivita

richiesta Max
(1 punto a pubblicazione monografia; 0,5 per punti 4
ogni articolo su rivista cartacea o online)
Certificazioni / Attestati CISCO CCNA Max
(1 punto per certificazione) punti 3
Certificazioni Informatiche Max
(1 punto per certificazione) punti 4
Certificazioni professionali coerenti con la
. S Max
figura richiesta ;
. punti 4
(1 punto per ogni corso)
Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lsg. n.
. Max
81/08 e ss.mm.ii.) ;
. punti 2
(1 punto a certificazione)
Altre certificazioni (qualita, ambientali, ecc.) (1 Max
punto a certificazione) Punti 3
Iscrizione all’Albo professionale Punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro (d N. e descrizione Punti Punti
a compilare candidato) (da compilare (da compilare
candidato) commissione)
Specifica abilitazione all'insegnamento punti 4
coerente con I'attivita da svolgere
Possesso di laurea o titolo di studio che
consente I'accesso alla classe di concorso Punti 1
coerente con I'attivita da svolgere
Esperienza lavorativa coerente con I'attivita o
con la figura professionale richiesta
(1 punto per anno; per periodi o frazioni Max
inferioria 1 anno il punteggio sara Punti 29
proporzionato con riferimento ai giorni su
base 365)
Anzianita di servizio (di ruolo e non di ruolo)
(1 punti per anno; per periodi o frazioni Max
inferioria 1 anno il punteggio sara .
. . p g8 . 10 punti
proporzionato con riferimento ai giorni su
base 365)
Esperienze lavorative con piattaforme
E-procurement (Portale di acquistinrete,
Portale di gestione contabile dei Fondi
comunitari, o similari): Max
finoa3anni...cevcenennns 1 punto punti 4
piu di 3 fino a 5 anni .......... 2 punti
piu di 5 fino a 10 anni ....... 3 punti
oltre 10 anni .........cceeuvee.. 4 punti
Esperienze pregresse per incarichi coerenti
con la figura professionale richiesta in altri enti Max
/ aziende in Progetti PON, FSE, FESR, POR Punti 9

(1 punto per esperienza)

TOTALE PUNTEGGIO

Data firma
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