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Istituto Comprensivo Statale "GRAZIANO DA CHIUSI"
Via Ascanio Dei n. 30 — 53043 Chiusi (SI) - Tel 0578/20132
C.M.: SIIC81800A - C.F.: 81002560522
e-mail siic81800a@istruzione.it pec siic81800a@pec.istruzione.it
web http://www.icgrazianodachiusi.edu.it

Chiusi, 08/05/2023
ALBO ONLINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
SITO WEB

DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE RIVOLTA IN
PRIMA ISTANZA AL PERSONALE INTERNO, IN SECONDA ISTANZA AL
PERSONALE IN COLLABORAZIONE PLURIMA PER IL RECLUTAMENTO
DELLA FIGURA DI ESPERTO PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DEL
CORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO AI DOCENTI “GESTIONE E CONTROLLO
DELLE DINAMICHE RELAZIONALTI”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture) e ss.mm.ii.;

VISTO il CCNL Scuola del 27/11/2007 e ss.mm.ii.;

VISTA la Nota MI prot. n. 3201 del 10/02/2021, avente ad oggetto “Istruzioni per I’affidamento di
incarichi individuali — Quaderno n. 3”;

VISTO che il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia
negoziale delle Istituzioni scolastiche per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al
successivo comma 2, consente nell’ambito della predetta autonomia negoziale la stipula di
convenzioni e contratti;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 approvato dal Consiglio d’istituto
con Delibera n. 43 del 20/12/2022 (PTOF);

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023, approvato dal Consiglio d’istituto con Delibera n. 2 del
20/01/2023;

VISTO il “Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte
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del Dirigente Scolastico”, approvato dal Consiglio d’istituto con Delibera n. 33 del 09/12/2022;

VISTI i criteri deliberati dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27 aprile 2023 concernenti la
selezione di personale interno, di altre istituzioni scolastiche ed esterno da utilizzare in progetti
di Istituto, progetti PON_FSE FESR PO _PNRR cui la scuola aderisce;

VISTA la nota dell’ Ambito 025 da parte dell’I.C. “R. Fucini” concernente il “Piano Nazionale
per la formazione dei docenti — Attivita formative per 1’a.s. 2022/2023 — Ripartizione
finanziamento “, con la quale si comunica 1’assegnazione di Euro 1.032,00 per I’a.s. 2022/2023
da destinare alla formazione docenti dell’l.C. “Graziano da Chiusi”;

VISTO il Piano della Formazione docenti approvato nel P.T.O.F. 2022/2025 che prevede uno
specifico corso di formazione avente ad oggetto la “Gestione e controllo delle dinamiche
relazionali”, rivolto ai docenti dell’Istituto, tenuto conto del target per ordine di scuola, da
svolgersi in modalita laboratoriale, workshop e ricerca-azione;

RILEVATO che per I’a.s. 2022/2023 si rende necessario procedere, quindi, alla realizzazione
di tale corso di formazione con ’utilizzo delle risorse assegnate dall’ Ambito 025 e che, quindi,
si rende necessario selezionare la figura di un esperto psicologo che possa realizzare detta
attivita di formazione all’interno dell’Istituto per n°19 ore;

CONSIDERATO che I’iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:

a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;

b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di
lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL vigente) o, in alternativa,
contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione (ai
sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165/2001);

DETERMINA

che venga pubblicato I’Avviso pubblico di selezione rivolto, in prima istanza, al personale
interno, in seconda istanza, al personale in collaborazione plurima per il conferimento
dell’incarico di un esperto psicologo per la realizzazione del corso di formazione “Gestione e
controllo delle dinamiche relazionali” della durata di 19 ore.

L'Avviso sara reso pubblico mediante:

la pubblicazione all’ Albo Istituzionale online € amministrazione trasparente;

la pubblicazione sul Sito Istituzionale dell’Istituto

trasmissione a tutte le scuole di ogni ordine e grado della provincia di Siena;
trasmissione al personale docente dell’Istituto Comprensivo Statale “Graziano da
Chiusi”.

YV VY

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Mayer

1l documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
s. m. i. enormecollegate e sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa
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