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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Decreto per I'avvio di una procedura di selezione, rivolta al personale docente interno, per il
conferimento di n. 3 incarichi individuali aventi ad oggetto la costituzione del Team per la
realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica previste dal
progetto “NON UNO DI MENO”, composto da n. 2 docenti tutor esperti e da n. 1 docente tutor
esperto anche coordinatore e referente del predetto Team.

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48601- Riduzione dei divari territoriali
CuP: B34D21000480006
Titolo del progetto: NON UNO DI MENO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
—-Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4

VISTO [’atto di concessione prot. n° 130753 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa
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CONSIDERATO [l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 € stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 4 e recante: “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate»;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 19 dicembre 2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2024/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 64 del 14 gennaio 2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di TEAM PER LA DISPERSIONE per le
attivita relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)”
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 Oggetto
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare I'avvio di una selezione rivolta al personale interno per la costituzione del Team per la
realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica previste nel progetto “NON
UNO DI MENO” composto da n. 3 docenti interni, di cui un docente coordinatore/referente.

Il team composto da
* n. 2 docenti interni tutor esperti
* n.1 docente interno tutor esperto anche coordinatore e referente del predetto Team

curera la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, dei percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento, dei percorsi di orientamento con il coinvolgimento
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delle famiglie, dei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari erogati in favore di studentesse e studenti
a rischio di abbandono, nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in
relazione alla misura “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”.

Il Team per la realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica dovra
svolgere i seguenti compiti:

* Effettuare I'analisi del contesto e la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che
abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio precedente.

* Effettuare la mappatura dei loro fabbisogni.

* Progettare e gestire gli interventi di riduzione dell'abbandono all'interno della scuola e i
progetti educativi individuali.

* Raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre figure della scuola (FF.SS.,
coordinatori di classe, ....), con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi
sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita
locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.

* Coadiuvare il dirigente scolastico nella co-progettazione e nella gestione degli interventi di
riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali.

* Individuare le azioni per I'attuazione dell’Investimento 1.4.
* Inserire ed aggiornare su apposita piattaforma il progetto esecutivo.

*  Promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e
del rapporto di autovalutazione (RAV).

* Effettuare il monitoraggio per misurare:
a. il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

b. il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da
parte di ciascuna scuola attuatrice;

c. il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione.

Il Team potra operare congiuntamente o per gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali potranno essere affidati
compiti specifici relativi alle diverse aree di intervento.

Il docente interno esperto anche coordinatore e referente del Team, oltre ai predetti compiti, dovra:
* Guidare, coordinare e supportare le attivita dei singoli docenti tutor e dell’intero team;

e Coordinarsi con le FF.SS. dell’Istituto e le figure di sistema per la realizzazione delle diverse
azioni del progetto in sinergia con le altre attivita del PTOF 2022/2025;

*  Gestire con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. la piattaforma FUTURA per gli
adempimenti di competenza, controllare I'integrita e la completezza dei dati inseriti
nell’apposita piattaforma e la compilazione, nella stessa piattaforma, di quanto di sua
competenza.
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* Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche
relative alla realizzazione del progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione, partecipando alle riunioni necessarie al
buon andamento delle attivita.

L'incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine del progetto prevedendo un
compenso orario di € 34,00 Lordo Stato, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni
Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni
di costo semplificate»,

= diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

= diassumere I'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;

= disvolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi
sopra indicati relativi al Progetto “NON UNO DI MENQ”;

= di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daria Moscillo

(Il documento & firmato digitalmente ai sensi
del D.Igs. n.82/2005 ss.mm.ii.e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.)

Allegati:

- Allegato A - Schema di avviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali aventi ad oggetto
la costituzione del Team per la realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
previste dal progetto “Una bussola per il futuro”, composto da n. 2 docenti tutor esperti, uno per ogni
specifica azione del predetto progetto, e da n. 1 docente tutor esperto anche coordinatore e referente del
predetto Team, rivolto al personale docente interno dell’l.C Graziano d Chiusi. —

- Allegato Sub A — Domanda di partecipazione

- dichiarazione di incompatibilita
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