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Chianciano Terme, 11 luglio 2023

ISTITUTO COMPRENSIVO “F. TOZZI”
Viale DANTE, 35 - 7 0578.31068 & 0578.320128 C.F. 81005140520

53042 CHIANCIANO TERME (SI)
e-mail : siic819006@istruzione.it — siic819006 @pec.istruzione.it
SITO WEB:http://ic.chianciano.scuolevaldichiana.org

Fondi Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
IPapprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza.

CUP 114C22000460001
Prof. lvano Rossi
Atti
Amministrazione Trasparente

Oggetto: INCARICO di Esperto nell’lambito del Progetto PON/FSE “10.1.1A-FSEPON-TO-2022-60”
Interventi per il sucesso scolastico degli studenti — Sottoazione 10.1.1A — Musica insieme

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-53714 - del 21/06/2022 di autorizzazione progetto: Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi
educativi volti alpotenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
l'accoglienza;

VISTO I' Awiso pubblico n. 33956 del 18/05/2022 per la REALIZZAZIONE DI PERCORSI
EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E
DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E L'ACCOGLIENZA- Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 € 10.3.1;

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 dell13.01.2016 e successivi
aggiornamenti eintegrazioni;

VISTO il progetto presentato da questo istituto e approvato dal Collegio dei Docenti con delibera
del 21.06.2022 e dal Consiglio Di Istituto con delibera N. 39 del 26.05.2022

VISTO il decreto di assunzione in bilancio 2023, prot. n. 807 del 17.04.2023;

VISTA la candidatura del Prof. Rossi lvano Prot. n° 1400 del 20.06.2023;

CONSIDERATO che la S.V. in servizio presso questo istituto con incarico a tempo indeterminato per
per 'insegnamento di A-30 Musica nella scuola sec. di | grado possiede i requisiti professionali

e di esperienza per l'affifamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati
anche dal curriculum vitae;
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INCARICA

Il Prof. lvano Rossi in servizio presso questo istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a
svolgere la funzione di Esperto nell’ambito del Progetto PON/FSE “10.1.1°-FSEPON-TO-2022-60

“Socialita, apprendimenti e accoglienza”, in orario extrascolastico secondo il calendario
concordato e da realizzare nel seguenti Modulo:

. C s Importo orario lordo Importo totale lordo
Titolo modulo e Attivita Ore omnicomprensivo omnicomprensivo
MUSICA INSIEME 30 70,00 2.100,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal
Responsabile dell'ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

Il Prof. lIvano Rossi si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.

Nell’ambito di tale incarico la S.V. dovra:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei progetti formativi presso I'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei
risultati delle attivita.

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale
documentata dei corsisti.

Il presente incarico ha validita dalla data del protocollo e fino alla conclusione del Progetto
fissata al 31/08/2023.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito l'incarico per n. 30 ore a
€ 70,00 lordo Stato - svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un
importo totale omnicomprensivo di € 2100,00 lordo Stato. L’importo orario € onnicomprensivo
anche di tutte le spese (p. es.: vitto, alloggio, viaggio, etc.) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dellISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico

Marco Mosconi
Documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
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