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Ai Componenti del Gruppo di Lavoro
Agli Atti

All’Albo online

Al sito Web

Oggetto: Decreto di costituzione e nomina del Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio delle
STEM e multilinguismo (D.M. 65/2023) — PNRR Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizio di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1:
nuove coompetenze e nuovi linguaggi Titolo avviso: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole
statali (D.M. 65/2023)

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32113
CUP: 114D23002160006
Titolo progetto: “Stem e Lingue”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.L.gs. 297/1994;

VISTI i CCNL scuola 2006/2009 e 2016/2018;

VISTA la nota MI N. 651 DEL 12 MAGGIO 2022, “Scuola digitale 2022-2026"

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed entri locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTO il D.P.R. 275/99 RECANTE “norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n.107”;

VISTO il D.Lvo 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. in particolare 'art. 7;

VISTI gli orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita_ Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi  Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il D.M. n. 65 del 12.04.2023;

PRESO ATTO della necessita di creare un gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il
multilinguismo, sia per la linea A — Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti — sia per la lines B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti,
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DECRETA
La costituzione del gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM (d.m. 65/2023).

Del gruppo di lavoro fanno parte:

Dirigente Scolastica

Meacci Lorenzo — Docente di Lingua Inglese Scuola Sec. | grado
Giglioni Ghianpiero — Docente di Materie Letterarie Scuola Sec. | gado
Meacci Beatrice — Docente Lingua Francese Scuola Sec. | grado

Vivolo Irene Maria Giovanna — Docente Scuola Primaria

Lombardi Catia — Docente Scuola Primaria

Bessi Emanuela — Assistente Amministrativa

Compiti:

Il gruppo di lavoro dovra occuparsi dell’orientamento e del tutoraggio per le STEM, effettuare la rilevazione dei
fabbisogni dei desgtinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita
anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio. Il gruppo
di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai
percorsi delle STEM,.

In particolar modo il Gruppo di Lavoro & chiamato a predisporre su apposita piattaforma uo o piu’ interventi in
linea con quanto previsto dal D.M. 65 del 12.04.2023.

Mission

La Missione 4 del PNRR prevede tra gli assi portanti: il miglioramento qualitativo e 'ampliamento quantitativo
ddei servizi di istruzione e formazione, I'ampliamento delle competenze, il sostegno ai processi di innovazione e
trasferimento tecnologico, il potenziamento delle condizioni di supporto alla ricerca e all'innovazione.

Il Gruppo di Lavoro, in riferinmento alle linee indicate nella Missione 4, Componente 1, dovra partire da alcuni
degli strumenti esistenti, quali: il PTOF, il RAV e il piano di miglioramento.

Compensi
Ai componenti del Gruppo di Lavoro e previsto un compenso definito nel DM 65/2023 del 12.04.2023

Pubblicazione
Il presente provvedimento & pubblicato sul sito web dell’lstituto https://comprensivochiancianoterme.edu.it/ e
conservato, debitamente firmato agli atti della scuola.

La Dirigente Scolastica
Mita Santoni

Firmato digitalmente da MITA SANTONI


https://comprensivochiancianoterme.edu.it/

		2024-04-05T12:34:53+0200
	MITA SANTONI




