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Prot. N. (vedi segnatura) lì (vedi seg natura)

Corso di Formazione sulla Sicurezzn nei luoghi tli Lavoro
Nlodulo di formazione generale tli ,l ore rivolto:r tutti i lavoratori

(D. Lgs.81-2008 e Accordo Stato Regioni del2l/12/20lll - CIG. ZAF3A8B254.

trir

Istituto Comprensivo "X/irgilio" di Acquaviv:r di Montepulciano (S[), r'appresentato legalmente
dalla Dirigente Scolastica Plofìssa CIRII,LO CHIARA dorniciliata per la sua carica presso I'lstituto
Comprensivo ''Virgilio" - Via Vìrgìlio. 7 - 53045 Acquaviva {Sl) - c.fì 90021i30526

Centro Servizi Qualità .Àmbiente Sne - Rappresentante legale Dr.ssa Alessandla À,lassai -
domiciìio fìscale Via Passeggio Caribaldi. 29 * 53049 Torrita di Siena (Si) paftita IVA
0 t 35277052 I

premesso

che la Dirigente Scolastica in lìnzione di datore di lavoro (art.22 D.Lgs 626/94. art. I D.M.
I6 gerrrraio 1997. art.37 D.Lgs. 81/08). è tenuto a fonrare i lavor-atori sulla sicurezza nei

luoghi di lavoro;
visto il DI 129/2OLa;
visto il D. I..gs. n.50 del I 8 aprile 201 6 nuovo Codice degli appalti;
vìsta l^approvazione del Consiglio d'lsxituto del PTOF con delibera N 79 de!29111.120221
vista la disponibilità del contraente a svolgere in qualità di lòrmatore detti corsi di
aggiornamento:
vista la Determina à contrare prot. n.7966 del 14-12- ?.ù?2;

vista Ia disponibilità tìnarrziaria nel Programma Annuale 2022. approvato dal Consiglio di
Istituto con Delibera n.5i clel 08102/2022:
considerato cÌre nella scuola rron s(,no preserìt; compcrenzc profèssionali tnli ,,k assicurare le
prestazioni sll.ldetle. si prevedono pertanto preskzioni protèssionali specialistiche di esperti
e consulenti anehe esterni all'istiruzione scolastica:
che lo studio Centro Sel'vizi Quaìiià Arnbiente Snc - Riìppresentante legale Dr.ssa
Aiessandra \lassai - ha l'afiìdamento deil'incaricLr eli Responsabile tlel Ser-rizio cli

Prevenzìonc e Pfotezi()r1c:

si ccnvienc c si stipula

il 1rc-.eni,: cr)ilIrititD rli ,r':srazion,: r d'opera intellcrìir;rle dì cLrì lc nlerr.J:sc costi!uìscl:r,: prtr':;c

r,iLrl|a:rac lller,rie es;Ìr,rsi', ilr)rei:i!' |.r' ln piestrz;oilc iriilìis§;onrli reittiyl all':rtt:r'irà il;
lì.,rrrrzior;c'ilcì lirr,l,"*tr-.ri rielil scuLrl:t iia ;,,rrltcrsì scccntjo ii crlcnciarìo iiic sr.ri:t conerrlli*tLr.

:!tr#Fre
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At'L I - 1l flentro Selvizi Qualità Ambiente Snc - si inrpegna acl orgiurizzare e a svolcere il corso
per la di f-ormaziolìe in tcln!ì di siculezza sul lavoro ai sensi dcl D.lg.81/2008 pelsonalL' docente cd
.ATA- on linc pcr i scgì.rcnti cùr:i:

- corso completo di fornaziortc generale de i lavorltori di i2 ore:
- corso di corrpletamenlo di tòr'mazione generale dei lavoratori di 8 orc;

Art. 2 - Il Centro Sen izi Qualità Ambìer.rte Snc si impegna ai fìni di cui all'art. I a formare il
personale dell'lstìtuto di cui ag)i elenchi che le verranno consegnanti prima dell'inizio dei corsì. I
programn.ìa di lòr'mazione sarà prevcntivamente corìsegnato alla Dirigente Scolastica. L'espcfl.o si

irnpegna a rispettare nell'esecuzione deila prestazione le caratteristiche e gli standard qualitativi
identitìcativi dal l'amminisirazione scolastica.
Art,3 - L' Istituto Comprcnsivo "Virgiììo" di Acquaviva di lVlontepulciano a fì"oute ciell'attività
el'fettivanrente svolto clal Cerrtr<l Selvizi Qualitì Ambiente Stic si inrpegna a corrispondet'e il
corìpenso pel il corso "Addetti al Primo Soccclrso" e ''Addetti antincendio" di 750,00 +iva + IVA
22 o/o per un totale di € 915,00 (novecentoquindici ==). Esso verrà corrisposto- pt'evia
presentazione della relativa iàttura. mediante acctedito sul c/c bancario di cui al codice IBAN
tT72Q0 r0307206 r00006i 147055.
Art. 4 - Il presente contrattÒ non dà luogo a trattan'ìento prevìdenziale ed assistenziale né a

trattamen:o di fine rapporto per gli esperti del Centro Servizi Qualità Ambiente Snc.
Art. 5 - L'Antrninistrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contrano con efÈtto
immediato a mezzo di conrunicazione tàtta con lettera raccomandata, in caso di ir,adempimento alle
prestazioni di cui ai precedenti ant. I e 2- ln caso di risoluzione del contratto. I'amministrazione
scolastica ha diritto al- risarcimento deldanno conseguente.
Art. 6 * L'lstituzione Scolastica tà plesente, altresì, ai sensi e per gli ef'fetti della Legge n. l-96-

2003 e GDPR 201 6 che i dati personali i'orrliti dalla Dr.ssa Alessandra Massai acquisiti dalla scLrola

sal'anno oggetto di trattamento (nel rìspetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o

di contlatto inerenti il rappoi'to di lavoro autonorrro. o comunque connesso alla gestiorre dello stesso.

Taii dati potranno dover esserc comunicati. per le medesime esclusive finalitir, a soggetti cLri sia
rictrnosciuta da disposizione di legge la tàcoltà di accedcrvi. A tal proposito il responsabile clel

trattamento è la Ptot'.ssa Cirillo Chiara Dirigente Scolastica dell'IC "Virgilio" cli Acquaviva di
Montepr.rlciano.
Art. 7 - Sono a carico del Centro Servizi Qualità Amtriente Snc tutte le spese di stipulazione del

presente corìtratto nonché quelli fìscali. dnvute secondo le leggi vigenti- ln caso di controversie il
ibro competentc ù quell,l cli Siena.

Letto- lìrmato e sottoscritto

iVlontepulciano.

Centro Servizi Qualìtà ArnLricntc Istitr"rto Comprensìvo "Virgilio"
Plrii-.ssr Clriarr C ìr'iIlosa,Alessandrit \lassaì
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