
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO” 

VIA VIRGILIO, 7 - 53045, ACQUAVIVA DI MONTEPULCIANO (SIENA) 
Codice meccanografico: SIIC82000A – Codice Fiscale 90023330526 e-mail: siic82000a@istruzione.it 

Sito web: www.icvirgiliomontepulciano.edu.it 

 

 

 

 

 

 

 

Alla Sig.ra Noferi Tiziana 

Agli atti 

 
OGGETTO: Lettera di incarico di COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione di attività di vigilanza ed 

osservazione della mobilità degli studenti nella progettazione e realizzazione di PERCORSI FORMATIVI E 

LABORATORIALI CO-CURRICULARI. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 

 

 
TITOLO DEL PROGETTO: Una guida per il futuro Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P- 

51585 

C.U.P.: G74D21000760006 
 

 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO VIRGILIO , C.F. n. 92200410287 con sede legale in Montepulciano, via virgilio, 7 in 

persona della Prof.ssa chiara Cirillo, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastico e legale 

rappresentante, 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 
VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e CCNL 
2019/2021 del 19/01/2024; 
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VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 02 febbraio 2024 registro Decreti. R. 000019 , recante Riparto 

delle risorse PNRR per la Riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica 
Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento M4C1I1.4, 
finanziato dall'Unione europea - Next generation EU; 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 8 del 11/09/2024 con cui è stata espressa all’unanimità l’adesione al 
progetto del PNRR DM.19; 

VISTO l’Accordo di concessione del 03/10/2024 prot.n. 4144; 
VISTO il Regolamento dell’attività negoziale approvato dal Consiglio di Istituto il 14 Febbraio 2024 delibera 

n.15; 
VISTO l’Avviso pubblico di selezione, n. prot.0115 del 11/01/2025; 
VISTO il verbale di selezione prot. 0204 del 17/01/2025, adottato dalla Commissione di valutazione 

incaricata con decreto n. 0185 del 16/01/2025; 
VISTO la graduatoria provvisoria e definitiva allegata al verbale della commissione di valutazione prot.0204 

del 17/01/2025 pubblicata in data 17/01/2025; 
 

 
PREMESSO CHE 

▪ come chiarito nell’Avviso protocollo n. 0115 , l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in 

ordine alle di attività di vigilanza ed osservazione della mobilità degli studenti per i Percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

«Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

▪ tra il personale ATA interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ Il Collaboratore scolastico Tiziana Noferi risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idoneo nella procedura selettiva espletata; 

▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
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derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 
Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto , l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla 

Sig.ra Tiziana Noferi nata a Sarteano (SI) il 10/04/1974, c.f. NFRTZN74D50I445A l'incarico di collaboratore 

scolastico per l’attività di vigilanza ed osservazione della mobilità degli studenti relativo all’Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori 

dell’orario curricolare che conseguono l’attestato, destinata agli alunni della Secondaria di I grado; 

Nell’ambito del progetto Una guida per il futuro: CUP G74D21000760006, secondo le modalità di seguito 

elencate. 

 
1. Attività di sorveglianza e pulizia locali; 

 
2. L’Incarico prevede la ordinazione dei percorsi laboratoriali volti a promuovere le competenze musicali 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

3. «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU. 

4. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate 

in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa 

5. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

6. diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

7. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 

servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al 

paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 

8. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

9. La durata dell’incarico sarà svolto entro il termine massimo del 30/09/2025. 

 
10. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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11. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 13.75, inteso quale importo 

complessivo lordo stato, quali effettivamente prestate in orario extracurriculare. 

12. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 

attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte 

compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il 

Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

Acquaviva di Montepulciano, 25/01/2025 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Chiara Cirillo 

 

L’INCARICATO 

per accettazione 
 
 

 
Il 25/01/2025 alle 10:24:05, 
Tiziana Noferi ha confermato 
la volonta' di apporre qui la propria 
Firma Elettronica Avanzata ai sensi 
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD. 
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