
Allegato L

Al Dirigente Scolastico

lC "Virgilio" Acquaviva di Montepulciano
j

Progetto 10.1.1A-FSEPON-TO-2017-74 PON 10862 FSE-FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio

DOMANDA Dl CANDIDATURA per il ruolo diTUTOR

lllLa sottoscrítto/a _ANNA MARIA RICCIARDI

nato/a a _SPARANISE
cF RCC NMR 63D65 t885 Z

ind irizzo_VlA CAPUA l' TRAV.SA

cellulare 320O473L23

prov. (_CE_) tl _z5l04lL96g
residente a GRAZZANISE prov. (_CE_)

telefono ::::::
e-ma il_annarsissi@gmail.com

PROPONE

la propria candidatura per la figura diTUTOR per il seguente Modulo (indicare titolo):
_GENITORIA SCUOLA modulo 7

Ai fini della valutazione della propria candidatura, e consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, dí formazione o uso di atti falsi, richiamati dall'art. 76 del DpR 445/2OOO,

DICHIARA

a. di aver letto, compreso ed accettato integralmente l'Avvíso pubblico di selezione e di reclutamento dicui
al Prot.n. 7210/ A29b del 22/ I2/20I7 ;

b. dipossedere iprerequisitiinderogabilidicuiall'art.2 e all'art.5 delsuddetto Avviso pubblico e le
necessarie competenze informatiche necessarie all'espletamento della funzione per cui ci si candida;

c. di essere in possesso di certificate competenze ed esperienze professionali maturate nel settore
'richiesto:

d. dí assicurare la propria disponibilità per l'intera durata d.el progetto che siconcluderà il Z2/12/2OI1.

e' di essere informato/a che i dati raccolti, ai sensi del DLGS 1.96/2003,saranno trattati anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento in essere e, comunque, nell'ambito dell,attività
istituzionale della scuola.

ALLEGA

' CV (obbligatorio), corredato di fotocopia firmata del proprio documento d'identità e del codice fiscale

. Allegato 3 (datato e firmato)

G RAZZAN ISE L',, 29 / 12/ 2Or7

In fede

Wn,fiu
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Al Dirigente Scolastico

lC "Virgilio" Acquaviva di Montepulciano

Progetto 10.1.1A-FSEPON-TO-2017-7tPON 10862 FSE-FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio

SCHEDA DI AUTODICHIARAZIONE DEL PUNTEGGIO

ll/Lasottoscritto/a RicciardiAnnaMaria
nalo/a a Sparanise (CE)_ n 251O41t963 CF RCCNMR63D65|885Z

candidatosi per il ruolo diTUTOR DICHIARA sotto la propria responsabilità, di possedere iseguentititoli
previsti nell'Awiso pubblico ed i relativi punteggi, secondo quanto previsto dall'Art. 5 del presente Avviso
pubblico:

TABÈI-LA]]Di

VALUTAZIONE TUTOR

P.unteggìo
:,:,,:

Riservato

ean,didato

;,rRiser:vato

se u0la

Titol'iculturali
Punteggio

massimo 15

Diploma 1"5 punti 15 punti

Titoli professionali

Punteggio

massimo 75

Servizio

d'insegnamento

nell'istituto

punti 1- per ogni

annualità, fino a un

massinÍo di20

3 punti

Corsidi

perfezíonamento e

aggiornamento.

punti 2 per ogni corso,

fino a un massimo di L0

punti

4 punti

Certificazioni

informatiche

punti 1 per ogni

certificazione, fino a un

massimo di5 punti

2 punti

Esperienze teatrali
finalizzate

all'inclusione in ambiti

specifici

1-0 punti 10 punti

Esperienza

documentata di

partecipazione a

progetti di inclusione

L0 punti L0 punti

Progettazione PON

"lnclusione sociale e

lotta al disagio"

30 punti 30 punti

Totafe massimo L00 punti 74 punti
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TABELLA. DI VALUTAZIO'N E

ESPERTO

Punteggio Riservato
ca nd idato

Riservato
scuola

Titoliculturali
Punteggio
massimo l-0

Corsi di Specializzazione o master
di l-'e 2' livello attinente all'area
tematica di rifqrímento

punti 2 per ogni
corso, fino a un
massimo di L0
pu nti

Titoli professionali
Punteggio
massimo 60

Incarico di docente/relatore in

corsí di formazione, convegni,
seminari, conferenze,
espressamente ind irizzati

punti 5 per ogni
incarico, fino a un
massimo di30
punti

all'approfondímento degli
argomenti inerenti all'Area
Tematica per cui si propone
candidatura, organizzati da
Università, lNDlRE, ex IRRE, Uffici
centralio periferici del MIUR
(USR), lstituzioni Scolastiche,
centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni
accreditatidal MIUR, da Enti e
dalle Regioni

Esperienze documentate di
partecipazione a progetti
regionali, naziona li e/o
internazionali in qualità di
progettisti, coord inatori e/o
referenti, sulle tematiche inerenti
all'area per cui si propone
candidatura

punti 3 per ogni
incarico, fino a un
massimo di L5
punti

Anzianità di servizio svolto nel
profilo/ruolo di attuare
a ppa rtenenza

punti 1 per ogni
anno, fino a un
massimo di 15

Progettazione
Punteggio
massimo 30

Proposta progettuale
1. descrizione obiettivi e

metodologie che si intendono
impiegare
2. fasi del progetto
3. modalità diverifica e

valutazione
4. descrizione delle modalità di
documentazione delle attività e

prodotto finale
5.innovatività ed originalità del
percorso proposto

da l- a 6 punti per
ognuno degli
indicatori, fino a

un massimo di 30
punti

Valutazione della proposta
progettuale riservata alla
scuola. Punleggio assegnato
ad ognunò,: iégli ind icatori:

Totale massimo 100 punti

A parità di punteggio costituisce titolo preferenziale la minore età. DIcHIARAZ|oNE sosTtTUTlvA DELLE cERTtFlcAZtoN
(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2OOO) lllla sottoscritto/a, preso atto dei contenuti del Bando di Selezione e delle
condizioni in esso contenute, dichiara che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle
sanzioni civili e penali, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n.445/2000, cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci. ll/La
sottoscritto/a, aisensidel D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento definito con Decreto Ministeriale n.305 del

:-
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07/!2/2006, dichiara di essere informato che i propri dati, anche personali, saranno trattati per le esigenze e le finalità
dell'incarico di cui alla presente domanda e comunque nell'ambito dell'attività istituzionale della scuola. Lo/a scrivente
si impegna comunque, qualora I'amministrazione lo ritenesse necessario, a documentare quanto fin qui dichiarato. La

presente griglia, costituente l'Allegato 3, è parte integrante dell'Avviso pubblico per la selezione dei Tutor e degli Esperti
per il progetto PON FSE indicato in oggettg 

^ 
- , /l

Data ...2e/1.2/2o17....................... rirna\.ùt*.tL ll*l {lnoa*l,n
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FonuRro EURoPEo
PER IL CURRICULUM

VITAE

lruronmnztom PERSoNALI

No"ne

Indirizo

Telefono

CodiceFiscale

E+nail

NazionaliÈ

.' Dabdinascita

EsperurHzR LAVoRATtvA

Pnesso scuoLA PARITARIA

.AnnoScolasticcl9Fl9f:Cf,/

. Nornee indir2o del datoredi
lavoro

. Tipo di azrendao seftore
. Tipodiimpiego

. Anno Smlasti w201 1 2012

. Tipo di azienda o settore
. Tipo diimpiego

. An no Smlasti cr.2012r2ú 3

. Tipo di azienda o settore
. Tipo diimpi.ego

P agina 1 - Curricul un vitae di

I RicciardiAnna Maria ]

:

RICCIARDI ANNAMARIA

VIa GAPUA 1 " TRAVERSA N"7 - 81 046 . GRAZZANISE

0823/991 508 - 320t0473123
RCC NMR63D65 t8852

w"'-*Î.wiww,tffiwrwwp4rwww

Italiana

Nnra A SeARANtSE (CE) tL 251 041 1963

oer201032]000n_021CF,20ffi

opt- 1 41052001 ru-09/062001
onr- 1 3/09200 I x 091Cfi2QA2

opt-W0320%et101620M

scuolA pARtTARtA'p.c. SEMERTA' SPARANtSE (CE)

Insegnante scuola primaria

Insegnante diclasse

oer 26 I 01 120 12 et 27 | 0 1 120 1 2
l.C. " S. SOLIMENE" Seennrursr (CE)
oet 01 | 0212012 at 03 | 02120 1 2 (susosrecruo)
LC. or PrrrnnueL,enn (CE)
onr 30/03/2 0 12 

^L 
31 | 03120 1 2

l.C. "E. Frruul" Ceuou(CE)
Insegnante scuola pnmana

Insegnante di dasse

onl 1 5/05/20'1 3 nl 1 6/05i201 3
lsrrruro CorupRenstvo or Vrrumzro (CE)
Insegnante scuola primaria

lnsegnante di classe
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. Anno Scolastjgo211,32014 ont 1110212014 er 1210212014

l.C. "MnrLoE SERAo -Fenmr" Cellole (CE)
DAL 06/03i20 1 4 -onl 251031201 4 et 27 1031201 4- 041 041201 4 (su sosrucruo)
l.C. "S.Souvrrue" Spnnmse (CE)

. Tipodiaziendao settore Insegnante scuola pnmaria

' Tipo diimpiego Insegnante di classe

. Anno Smtasti 6p2O11y201S oet 03 | 121201 4 at 04 | 121201 4 -121 1 21201 4-17 | 1 2120 1 4
l.C. "S.SolrwrENE" SpARANTSE (CE)

onr 1 6-0'1 -20 1 Ser 25-01 -20 1 5-30 | 04 120 1 5
l.C. "Mertoe Senno -FeRur" Crllole (CE)

ox071022015nt1202Í2015-ont- 10/032015nr-'130M015-oet27032015e251032015
'1'cncoLoonntncotVlomnnco.tE"ArcoBnr prro"

16t03t2015 '
l.C. "S.Sor-lvrENE" SpARANrse (CE)
oat 17 1031201 5 nl 1 8/03/201 5 -onl 21 1051201 5et 23t05t2015
l.A.C. "DmneAucHrn" Beuoxn(CB
25t052015
l.C. orVm,mzo(CE)

. Tipodiaziendaosettore Insegnantescuolapnmaria

'Tipodiimpi,ego Insegnantediclasse

. Anno Scolasto,20jSD016 ont 1211012015 et2311112015
LC. "S.Sor-rrvrexs' $papalnsE (Qf )

. Tipodi aziendao settore Insegnante scuola pnmaria

'Tipodiimpiegs Insegnantediclasse

. Anno Scolastico 201512016 Dnt0110912015 nl 3110812016
ISTITUTO COMPRENSIVO 

..VIRGILIO,' 
AREA NORD MONTEPULCIANO

IN QUALITA DI DOCENTE DI RUOLO POSTO COMUNE

. Anno Scolastico 201612017 DAL 0110912016 nt3110112017
ISTITUTO COMPRENSIVO 

..VIRGILIO,' 
AREA NORD MONTEPULCIANO

IN QUALITA DI DOCENTE DIRUOLO POSTO COMUNE

. Anno Scolastico 201712018 Dn10110912017 et
ISTITUTO COMPRENSIVO 

..VIRGILIO,' 
AREA NORD MONTEPULCIANO

IN QUALITA DI DOCENTE DIRUOLO POSTO COMUNE

Pagina 2- Cuniculum vitae di

I Ricciardi Anna Maria ]
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lstRuzrorue E FoRMAztoNE

r DIPLOIVIA

.ABILITAZIONI

. Cerbficazione

. Certificazione

. Corso di Perfezionamento

. Corso di Formazione

. Corso di

Formazione

. Hrogeno

inclusione

CRpRcrtn E coMPETENzE

RrmzroruRr-r

CRpRcrtR E coMPETENzE

0RclHrzzl
TIVE

G RAZZAN I SE Li, 29 I 1 21 2017

Pagina 3 - Cuniculun vitae di

I RicciardiAnna Maria]

A.S. 1 982/1 983 Maturità Magistrale
Conseguita presso lstituto Magistrale "Salvatore Pizzi" Capua

I

29t06t2007
V degli Stndi " SuorOsola Benincasa" Napoli

CotsoSpecialeabilitanteist. Aisensidell. Art.2, oqnmal, letteraC- bisecqnnBterdella
Legge 143/M- decreto n'852005

Certificazione EIPASS

Conseguita il 20 Febbnaio 2016

Certrficazione lingua Inglese livello 82 "LCCI"

Conseguih il 28103/2016

Metodologie didattiche per l'insegnamento curricuiare e l'integrazione degli alunni con Bisogni
Educativi Speciali (BHS) - lV tdizione
Presso Università degli Studi Giustino Fortunato in data 1 1 Marzo 20i7

FSE -Formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa
GEST_DlD - Gestione e Didattica digitale
Modulo: Formazione Docenti Modulo 12: 'Skategie per la didattica digiiale integrata'
S11S001005 A. POLIZIANO - Prof. Tuliani - corso concluso t 1911212017

Formazione in servizio

Valutare per competenza - Prof,ssa Nicoletta Bellugi

ln attesa di certificazione - corso concluso t 1310912017

Nell'anno smlastim 201 52016 progetto teafo per I'inclusione di un bambino staniero.

Vivacità intellettuale, determinazione, sensodi responsabilrta, equilibrio, autonomia, ottima
capacitàdiinteragiree di lavorareinteam, nservatezza, molteplicitrd'interessi(teato, lettura,
musica, cinema, arte).

Buonacapacitàdi mordinamelrtoe gestronedi risorse umane, buonecapacibditeambuilding,
buone capacità di motivare il personale finalizzato alla sempre maggiore qualita del servZio,
buonecapaciEdi problemsolving, buonecapaciÈ digestionedellostress, capacitàdi lavorare
i n sifu azione d i emergenza.

FIRMA

1rr,,AYBr*, &Mrg,/^
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