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ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO”
VIA VIRGILIO, 7 - 53040, ACQUAVIVA DI MONTEPULCIANO (SIENA)
Codice meccanografico: SIIC82000A — Codice Fiscale 90023330526e-maiil:
siic82000a@istruzione.it ito web: : www.icvirgiliomontepulciano.edu.it

Prot. N. (vedi segnatura) [i (vedi segnatura)

Corso di Formazione sulla Sicurezza nei luoghi di Lavoro
Modulo di formazione generale di 4 ore rivolto a tutti i lavoratori
(D. Lgs. 81-2008 e Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) - CIG. ZAF3A8B254.

tra

Istituto Comprensivo “Virgilio” di Acquaviva di Montepulciano (SI), rappresentato legalmente
dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa CIRILLO CHIARA domiciliata per la sua carica presso 1‘Istituto
Comprensivo “Virgilio” - Via Virgilio, 7 - 53045 Acquaviva (SI) - c.f. 90023330526

e

Centro Servizi Qualita Ambiente Snc - Rappresentante legale Dr.ssa Alessandra Massai —
domicilio fiscale Via Passeggio Garibaldi, 29 — 53049 Torrita di Siena (Si) partita IVA
01352770521

premesso

che la Dirigente Scolastica in funzione di datore di lavoro (art. 22 D.Lgs 626/94, art. 1 D.M.
16 gennaio 1997, art. 37 D.Lgs. 81/08), e tenuto a formare i lavoratori sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro;

visto il DI 129/2018;

visto il D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 nuovo Codice degli appalti;

vista I’approvazione del Consiglio d’Istituto del PTOF con delibera N 79 del 29/11/2022;
vista la disponibilita del contraente a svolgere in qualita di formatore detti corsi di
aggiornamento;

vista la Determina a contrarre prot. n.7966 del 14-12- 2022;

vista la disponibilita finanziaria nel Programma Annuale 2022, approvato dal Consiglio di
Istituto con Delibera n.53 del 08/02/2022;

considerato che nella scuola non sono presenti competenze professionali tali da assicurare le
prestazioni suddette, si prevedono pertanto prestazioni professionali specialistiche di esperti
e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica;

che lo studio Centro Servizi Qualita Ambiente Snc —  Rappresentante  legale  Dr.ssa
Alessandra Massai — ha I’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione;

si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione e d’opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte
integrante valevole esclusivamente per la prestazione professionale relativa all’attivita di
formazione dei lavoratori della scuola da svolgersi secondo il calendario che sara concordato.
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Art. 1 — Il Centro Servizi Qualita Ambiente Snc — si impegna ad organizzare e a svolgere il corso
per la di formazione in tema di sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lg,81/2008 personale docente ed
ATA- on line per i seguenti corsi:

- corso completo di formazione generale dei lavoratori di 12 ore;
- corso di completamento di formazione generale dei lavoratori di 8 ore;

Art. 2 — Il Centro Servizi Qualita Ambiente Snc si impegna ai fini di cui all’art. 1 a formare il
personale dell’Istituto  di cui agli elenchi che le verranno consegnanti prima dell’inizio dei corsi. Il
programma di formazione sara preventivamente consegnato alla Dirigente Scolastica. L’esperto si
impegna a rispettare nell’esecuzione della prestazione le caratteristiche e gli standard qualitativi
identificativi dall’amministrazione scolastica.

Art. 3 — L’ Istituto Comprensivo “Virgilio” di Acquaviva di Montepulciano a fronte dell’attivita
effettivamente svolto dal Centro Servizi Qualita Ambiente Snc si impegna a corrispondere il
compenso per il corso “Addetti al Primo Soccorso” ¢ “Addetti antincendio” di 750,00 +iva + IVA
22 % per un totale di € 915,00 (novecentoquindici ==). EsSso verra corrisposto, previa
presentazione della relativa fattura, mediante accredito sul c/c bancario di cui al codice IBAN
IT72Q0103072061000063147055.

Art. 4 — 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto per gli esperti del Centro Servizi Qualita Ambiente Snc.

Art. 5 — L’ Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto
immediato a mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle
prestazioni di cui ai precedenti artt. 1 ¢ 2. In caso di risoluzione del contratto, 1’amministrazione
scolastica ha diritto al, risarcimento del danno conseguente.

Art. 6 — L’Istituzione Scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 196-
2003 e GDPR 2016 che i dati personali forniti dalla Dr.ssa Alessandra Massai acquisiti dalla scuola
saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o
di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso.
Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del
trattamento e la Prof.ssa Cirillo Chiara Dirigente Scolastica dell’IC “Virgilio” di Acquaviva di
Montepulciano.

Art. 7 — Sono a carico del Centro Servizi Qualita Ambiente Snc tutte le spese di stipulazione del
presente contratto nonché quelli fiscali, dovute secondo le leggi vigenti. In caso di controversie il
foro competente e quello di Siena.

Letto, firmato e sottoscritto
Montepulciano,

Centro Servizi Qualita Ambiente Istituto Comprensivo “Virgilio”
Dr.ssa Alessandra Massal Prof.ssa Chiara Cirillo
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