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ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO” 
VIA VIRGILIO, 7 - 53045, ACQUAVIVA DI MONTEPULCIANO (SIENA) 
Codice meccanografico: SIIC82000A – Codice Fiscale 90023330526 

Tel 0578712530 
e-mail: siic82000a@istruzione.it pec: siic82000a@pec.istruzione.it 

Sito web: www.icvirgiliomontepulciano.edu.it 

 
All'AIbo on-line 

Amministrazione 

trasparente 

AI sito 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 

2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 

ESO4.6 – Azione A 4.A – Sotto azione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369,19/04/2024, FSE+, Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle compe- tenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo 

Plus. 

 

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2024-117                         CUP: G74D24002260007 

Titolo: Creare, imparare, socializzare nell 'IC “Virgilio” di Montepulciano (SI) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Piano nazionale Scuola 21-27 per percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-

2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivi ESO4.6.A4 - ESO4.6A4.A,obiettivo specifico ESO4.6; 

VISTO il decreto del MIM dell’11 aprile 2024, n. 72 (recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel pe- riodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 in attuazione dei Regolamenti (UE) n.2021/1057, 

(UE) n.2021/1058 e (UE) n.2021/1060 del Par- lamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’atto di concessione prot. n°2948 del 27/06/2024 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 14 Febbraio di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2024; 

VISTO il PTOF 2022/2025; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 25 del 13/05/2024 e del Consiglio di Istituto n. 22 del 22/05/2024 di 

adesione al progetto PN in oggetto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto del 14/02/2024 con Delibera n. 10; 

RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio Prot. 2951 del 27.06.2024; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il suddetto investimento; 

CONSIDERATO che tale progetto è costituito dai seguenti percorsi il seguente avviso unico per la selezione e 

il reclutamento di docenti tutor, esperti e figure aggiuntive per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito 

del progetto dal titolo Creare, imparare,socializzare; 

CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati è necessario affidare incarichi al personale ATA 
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per la gestione delle attività progettuali; 

CONSIDERATA la necessità di garantire l'adeguata vigilanza durante lo svolgimento dei percorsi per gli 

studenti in orario extrascolastico nei plessi dell'istituto; 

VISTO il D.lgs 36/2023 del 31/3/2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1 della L. 78 del 

21/06/2023; 

VISTA la nomina prot. n. 3014 del 03/07/2024 del Dirigente Scolastico per l'affidamento 

deII’ Ufficio di RUP del procedimento; 

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di 

individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 

buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell'azione amministrativa; 

 

EMANA 

il presente avviso di manifestazione di interesse rivolto al personale ATA per l'individuazione di: 

 N.2 Collaboratori Scolastici per le attività di sorveglianza e pulizia locali per numero 

massimo di 30 ore totali per ciascuno dei due moduli: 

 

I MODULO: Progetto: L'Italiano per tutti! Alunni scuola Secondaria di primo grado; 

II MODULO: Progetto: L'Italiano per tutti! Alunni scuola Primaria; 

 

CANDIDATURA 
 

Gli interessati dovranno trasmettere la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando esclusivamente 

il modulo di candidatura Allegato entro e non oltre il 19 novembre 2024 alle ore 09.00 al seguente indirizzo 

siic82000a@istruzione.it oppure con consegna a mano presso gli uffici di segreteria. 

Le attività saranno svolte esclusivamente oltre il proprio orario di servizio previa contrattualizzazione. Il 

compenso previsto è quello del CCNL vigente pari a € 18,25 lordo stato che dovrà essere rendicontato su 

presentazione di timesheet attestanti le ore di servizio effettivamente svolte. 

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. e dell’art. 15 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, si comunica 

che il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è Il Dirigente Scolastico prof.ssa Chiara Cirillo. 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri individuati qui di seguito:  

Disponibilità ad accettare l'incarico, in caso di più richieste si procederà con la selezione dei candidati sulla 

base del criterio di anzianità di servizio come da graduatoria interna di Istituto. 
 

Il compenso verrà corrisposto al termine delle attività e successivamente all'effettiva erogazione dei 

finanziamenti.  

Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto. 

 

PUBBLICITÀ 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, e pubblicato all’Albo e nella sezione Amministrazione 

Trasparente e reperibili sul sito internet dell'istituto nella sezione PNRR. 

Allegati: 

Allegato A- Candidatura Collaboratori Scolastici 
 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Chiara Cirillo 
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