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Prot. n° si veda la segnatura informatica Montepulciano, 03/03/2022

Ai Revisori dei Conti AMBITO 166

Al Dirigente Scolastico

Sito web-sezione Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DI ACCOMPAGNAMENTO
ALL’IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO PER L’ANNO
SCOLASTICO 2021/2022 SOTTOSCRITTA IN DATA 24/02/2022

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTI i CCNL del 29/11/2007, 23/01/2009 (biennio economico 2008/2009) e CCNL
periodo 2016/2018 del19/04/2018;

VISTE le sequenze contrattuali dell’08/04/2008 e del 25/07/2008;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl.. n°1 del

17/02/2011 e n°7 del 05/4/2011;

VISTO I’art. 40 del D.Lgs. n°165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni
nella stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti
dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di
programmazione;

VISTO in particolare il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.Lgs. n°165/2001, il quale prevede
che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano
una relazione tecnica finanziaria;

CONSIDERATO  che I’art. 40 bis del D.Lgs. n°165/2001, sostituito dall’art.55 del d.lg.vo n° 150 del
27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori, sia effettuato dal collegio dei Revisori dei Conto, organo di controllo
previsto dall’ordinamento scolastico;

VISTA L’IPOTESI DI CCNI DEL COMPARTO DI ISTRUZIONE E RICERCA-
SEZIONI ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDUCATIVE- Individuazione dei
criteri per la ripartizione, per 1’a.s. 2020/2021, delle risorse finanziarie confluite in

un unico fondo, denominato “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”,
siglata tra Miur e OO.SS. il 31/08/2020;
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VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dal Consiglio di
Istituto in data 19/12/2018 con Delibera n°61 e successivamente modificatosia
in data 30/10/2010 con Delibera n°42, che in data 25/01/2021 con Deliberan®4;

il piano annuale delle attivita del personale docente;

il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA in data
26/10/2021, prot. n° 858 ed adottato dal Dirigente Scolastico, prot. n°8960 del
04/11/2021,

che la spesa prevista nell’ipotesi di contratto integrativo trova copertura finanziaria
nel MOF di competenza nell’anno 2021/2022, maggiorato delle economie del
fondo dell’istituzione scolastico contrattato nell’a.s. 2020/2021 per la parte
destinata ai compensi per il personale ancora disponibili a SICOGE;

la comunicazione MIUR n°21503 del 30/09/2021, a mezzo della quale é stato
comunicato I’ammontare delle risorse assegnate per il FIS, le funzioni strumentali,
gli incarichi specifici, ore eccedenti, sostituzione colleghi assenti, bonus;

le economie di fondo di istituto (giacenze POS non utilizzate) provenienti dagli
esercizi precedenti;

la quantificazione e comunicazione delle risorse finanziarie disponibili (M.O.F.) per
la contrattazione integrativa di Istituto dell’a.s. 2021/2022 effettuata dal Direttore
s.g.a. Dott. Flavio Casagni al Dirigente Scolastico e alle RSU in data 29/10/2021,
prot. n°8782;

la circolare n°25 del 19 luglio 2012 emanata del Ministero dell’Economia ¢ delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e relativi schemi
allegati;

I’ipotesi di contrattazione integrativa di Istituto siglata tra le parti in data
24/02/2022 che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione
(disposizioni legali e norme contrattuali),

RELAZIONA QUANTO SEGUE:

MODULO

LA COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA (MOF)

Il presente modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per i
compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in risorse fisse,
previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA,
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pratica sportiva, ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative all’anno scolastico
2021/2022, fondi area a rischio 2021/2022 comunicati dal MIUR con la nota prot.n°21503 del
30/09/2021) e da risorse variabili, non aventi cioe caratteristica della certezza per gli anni successivi
(economie FIS ed altre economie).

SEZIONE | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse fisse, ovvero avanti carattere di certezza e stabilita, relative all’anno scolastico
2021/2022, previste da norme contrattuali consolidate costituenti il MOF, quali: (fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa, funzioni strumentali, incarichi specifici ATA e ore eccedenti
docenti in sostituzione dei colleghi assente, attivita complementari di educazione fisica e da altre
risorse, per aree a rischio e risorse finanziarie destinate alla valorizzazione del personale per un
importo complessivo di € 58,727,44 lordo dipendente (€ 77.931,31 lordo Stato) e sono determinate

come riportato nella seguente tabella sottostante:

Risorse anno Risorse anno
scolastico corrente scolastico corrente
MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 2021/2022 2021/2022
(MOF) (lordo dipendente) (lordo stato)
Fondo dell’Istituzione Scolastica (FIS)
ex art. 40 CCNL 19/04/2018 E ART. 9 CCNI DEL 1/08/2018 €38.634.39 € 51967 84

Funzioni strumentali al PTOF
ex art. 33 CCNL 29/11/2007 € 358778 €4.760.98

Incarichi specifici al personale ATA
ex art.. 2 C. 2 CCNL 07/08/2014

€2271,14 € 3.013,80

Ore eccedenti per sostituzione docenti assenti
ex art.30 CCNL 29/11/2007 €1.946,70 € 258327

Attivita complementari di educazione fisica
ex art.87 CCNL29/11/2007 € 832,31 €1.104,48

Aree a rischio, a forte processo immigratorio e
s . .
contro I’emarginazione scolastica €1.308.05

ex art. 2 comma 2, quinta alinea CCNL 07/08/2014 €1.735,78
Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA
ed educativo presso i convitti e gli Educandati €0,00 € 0,00
Valorizzazione del personale scolastico
ex art. 1 commi da 126 a 128 L. n. 107/2015 € 10.147,07 € 13.465,16
TOTALE € 58.727,44 € 77.931,31
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SEZIONE Il — Risorse variabili, ovvero non aventi carattere di certezza e stabilita (economie)

Le risorse variabili, ovvero non aventi caratteristiche della certezza e della stabilita per gli anni
successivi quali economie anni precedenti, provengono dalle seguenti voci secondo la misura
indicata: a) fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi specifici ATA, area a rischio forte
processo immigratorio, ore eccedenti docenti in sostituzione dei colleghi assenti e attivita
complementari di Ed. Fisica che corrispondono ad un_importo complessivo di € 11.643,81 lordo

dipendente (€ 15.451,34 lordo Stato).

SOMME NON UTILIZZATE
PROVENIENTI DA ESERCIZI
PRECEDENTI (ECONOMIE)

Risorse anno
scolastico precedente
2020/2021
(lordo dipendente)

Risorse anno
scolastico precedente
2020/2021
(lordo stato)

€7.727,66
- . di cui
Fondo dell’Istituzione Scolastica (FIS)
ex art. 40 CCNL 19/04/2018 E ART. 9 CCNI DEL 1/08/2018) ECONOMIE DOCENTI € 10.254 60
€5.827,33
ECONOMIE ATA
€ 1.900,33
Funzioni strumentali al PTOF
ex art. 33 CCNL 29/11/2007 €0,00 € 0,00
Incarichi specifici al personale ATA
exart.. 2 C. 2 CCNL 07/08/2014 €0,00 €0,00
Attivita complementari di educazione fisica
.87 CCNL29/1112007
ex art.87 CCNL29/11/200 €1.681,18 €2.230.93
Aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro I’emarginazione scolastica €0.00
ex art. 2 comma 2, quinta alinea CCNL 07/08/2014 ’ €0,00
€ 2.233,24
di cui
Ore eccedenti per sostituzione docenti assenti ECONOMIE PRIMARIA
ex art.30 CCNL 29/11/2007 €2.96351
€ 1.350,30

ECONOMIE SECONDARIA
DI PRIMO GRADO
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€ 882,94

Valorizzazione del personale scolastico
ex art. 1 commi da 126 a 128 L. n. 107/2015 €1,73 €2,30

TOTALE COMPLESSIVO € 11.643,81 €15.451,34

SEZIONE Il — Decurtazione del fondo
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

SEZIONE IV- Sintesi della costituzione del fondo MOF sottoposto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A Lordo Lordo
CERTIFICAZIONE dipendente stato
TOTALE DELLE RISORSE FISSE- SEZIONE | €58.727,44 € 77.931,31
TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI-SEZIONE 11 €11.643,81 € 15.451,34
TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A €70.371,25 €93.382,65
CERTIFICAZIONE

SEZIONE V- risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

MODULO II: DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA
DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Il modulo Il si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel
modulo I, costituzione del fondo per i compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa
di istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzionale,
funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi
periodi, area a rischio relative all’anno scolastico 2021/2022.

SEZIONE |- Destinazioni_non_disponibili _alla contrattazione integrativa 0 _comungue non
regolate specificamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione
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RIEPILOGO DELLE RISORSE NON Risorse anno scolastico Risorse anno
DISPONIBILI ALLA 2021/2022 scolastico2021/2022
CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO (lordo dipendente) (lordo stato)
Compenso quota variabile dell’indennita € ‘L?iiloo
dl QUOTA VARIABILE DSGA € 5 322 60
direzione del DSGA + suo sostituto € 3.630,00 e
QUOTA SOSTITUTO DSGA
€ 381,00
Compensi per ore eccedenti per
sostituzione collgghl assenti comprensive di € 4.179.94 €5.546.78
economie anno precedente
Compensi per attivita complementari
educazione fisica comprensive di economie €2.513.49 €3.335.40
anno precedente
Aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione
scolastica comprensive di economie anno € 1.308,05 €1.735,78
precedente
Funzioni strumentali al PTOF €3.587,78 € 4.760,98
TOTALE € 15.600,26 € 20.701,55
SEZIONE 1l- Destinazioni _specificamente reqolate dalla contrattazione integrativa:
Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione
conil P.T.O.F.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al personale docente ed al personale ATA.
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FIS DOCENTI DISPONIBILE PER LA
CONTRATTAZIONE

Le risorse finanziarie costituenti il EIS disponibile per la contrattazione integrativa di Istituto
relative al PERSONALE DOCENTE per I’as. 2021/2022 ammontano complessivamente ad

€32.535,00 e sono cosi composte: € 29.645,74 (ovvero il 70% di € 42.351,05 del FIS complessivo
disponibile per la contrattazione a.s. 2021/2022-quota riservata al personale docente) + € 2.889,26 di
valorizzazione -quota destinata in sede di contrattazione al FIS DOCENTI.

Si precisa infatti che ’art.1 comma 249, Legge n°160 del 2019 (Legge di Bilancio 2020) ha decretato la
fine della connotazione iniziale e del vincolo di destinazione delle risorse finanziarie destinate alla
valorizzazione del personale scolastico docente, per cui “le risorse iscritte nel fondo di cui all'articolo 1,
comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, gia confluite nel fondo per il miglioramento dell'offerta
formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico senza
ulteriore vincolo di destinazione ”.

Alla luce della predetta modifica normativa in sede di contrattazione, dei € 10.148,80 costituenti le risorse
complessive disponibili per la valorizzazione del personale scolastico, si € scelto di destinarne alla
valorizzazione del personale docente il 70% per un importo complessivo di € 7.104,16 L.D. ed il restante
30% al personale ATA per un importo complessivo pari ad € 3.044,64 L.D.

Dei € 7.104,16 é stato scelto di far confluire € 2.889,26 all’interno del FIS DOCENTI ed € 3.044,64
all’interno del FIS DEL PERSONALE ATA,; i restanti € 4.214,90 come risorsa finanziaria autonoma
NON FIS per la valorizzazione del personale scolastico.

Di seguito si riporta L ARTICOLAZIONE DETTAGLIATA DEL FIS DOCENTI PER L’A.S.
2021/2022:

Descrizione ATTIVITA AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO
tipologia EX ART. 88, COMMA 2, LETTERA B) CCNL 29/11/2007
AOF AOF AOF P?AOUC;IIE;:FIO
INFANZIA PRIMARIA | SECONDARIA 4
Composizione tipologia
€ 1.190,00 € 2.590,00 € 2500,00 € 1.190,00
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Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo dipendente

€ 7.470,00

Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo stato

€ 9.912,69

Descrizione
tipologia

ORE AGGIUNTIVE PER L’ATTUAZIONE DEI CORSI DI RECUPERO
EX ART. 88, COMMA 2, LETTERA C) CCNL 29/11/2007

Composizione

PROGETTO RECUPERO SOSTEGNO ALLO STUDIO

tipologia

€ 1.500,00

Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo dipendente

€ 1.500,00

Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo stato

€ 1.990,50
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D?Ecrizion
a.io?ogia
N
o COORDIN | COORD RESPOIRE
o ATORE INATO 33";5'
P INFANZI | REDI OARALLE
P A CLASSE E
C@mposizi
' one
ologia
8 2957,
C.’ 300,00 50
o)
_Eisorse_
nziarie
@plessiv
@1725622 € 9.555,00
ordo
(Qndente
fEiso_rse_
nziarie
c@plessiv
ﬁla;.zsézz € 12.679,49
ord
Qtato
o
o
o]
o
L
N
S Descrizione
o) tipologia
<
©
o
=
g COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
O
geomposizione tipologia
€ 2.800,00
Risorse finanziarie
complessive a.s. € 2.800,00
2021/2022
Lordo dipendente
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Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo stato

€ 3.715,60

Descrizione
tipologia

OLLO - 0602823 - 03/03/2022 - 11}10 - |

Risorse finanziarie
complessive a.s.

2021/2022 €0,00
O Lordo dipendente
Risorse finanziarie
complessive a.s. €0,00

2021/2022
Lordo stato

Descrizione
tipologia

Risorse finanziarie
complessive a.s.

S1IC821006 - AOQA72FD82 - REGISTRO PROTOC

2021/2022 €0,00
Lordo dipendente
Risorse finanziarie

complessive a.s. € 0,00

2021/2022
Lordo stato
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| Descrizione COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO PER OGNI
! tinoloaia ALTRA ATTIVITA’ DELIBERATA NELL’AMBITO DEL PTOF
Q polog EX ART. 88, COMMA 2, LETTERA K) CCNL 29/11/2007
RI REFERENT
g; FIDUCIARI DI TUTOR TUTOR | COVID E SICUREZZA NELLA
F; PLESSO TIROCINI NEOASSUNTI LORO SCUOLA
Q SOSTITUTI
P Composizione
g' tipologia
o €
g: €5.600,00 | €280,00 | €1.050,00 1.680,00 € 1.400,00 € 1.200,00
(@]
Q  Risorse
E: finanziarie
complessive a.s.
§ 2021/2022 €11.210,00
gg Lordo
al dipendente
Q Risorse
E: finanziarie
% complessive as. € 14.875,67
Q 2021/2022
X Lordo stato

SliC821

06 - AOOA72FD82

Descrizione
tipologia

PARTICOLARI IMPEGNI CONNESSI ALLA VALUTAZIONE DEGLI

ALUNNI
EX ART. 88, COMMA 2, LETTERA L) CCNL 29/11/2007

Risorse finanziarie

2021/2022
Lordo stato

i
i .
) complessive a.s.
: 2021/2022 €0,00
' Lordo dipendente
Risorse finanziarie
complessive a.s. €0,00

11
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RIEPILOGO DEL FIS DOCENTI DISPONIBILE,
CONTRATTATO E NON CONTRATTATO

COMPENSI
PER IL
PERSONALE
ORE DOCENTE ED
ATTIVITA AGGLUE'\FLT'VE EE;SSE{\YIO
AGGIUNTIVE DI L’ ATTUAZIONE ALTRA
INSEGNAMENTO ,
EX ART. 88, COMMA 2, DEI CORSI DI ATTIVITA
LETTERA B) CCNL RECUPERO DELIBERATA
29/11/2007 EX ART. 88, COMMA s
: NELL’AMBITO
2, LETTERA C) CCNL
2007 DEL PTOF
EX ART. 88,
COMMA 2,
LETTERA K) CCNL
29/11/2007
€ 7.470,00 € 1.500,00 € 9.555,00 € 2.800,00 € 11.210,00
Risorse finanziarie
complessive
DISPONIBILI a.s.
2021/2022 €32.535,00
Lordo dipendente
Risorse finanziarie
complessive
DISPONIBILI a.s. €43.173,95
2021/2022
Lordo stato
Risorse finanziarie
complessive
DISPONIBILI E
CONTRATTATE € 32.535,00
a.s. 2021/2022
Lordo dipendente
Risorse finanziarie
complessive
DISPONIBILI E
CONTRATTATE €43.173,95

a.s. 2021/2022
Lordo stato
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Risorse finanziarie
disponibili ma non
contrattate

€0,00

Dalla tabella riepilogativa soprastante si evince la piena e perfetta corrispondenza tra le risorse finanziarie
disponibili per la contrattazione interna costituenti il FIS DOCENTI e quelle effettivamente oggetto di

contrattazione, per cui non residuano risorse disponibili non contrattate.

ALTRE RISORSE FINANZIARIE DEL
MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA (MOF) DOCENT]I

FUNZIONI STRUMENTALI AL PTOF

EX ART. 33 CCNL 29/11/2007

Descrizione
tipologia

Risorse anno scolastico
corrente
2021/2022
(lordo dipendente)

Risorse anno scolastico corrente
2021/2022
(lordo stato)

Funzioni strumentali al PTOF

ex art. 33 CCNL 29/11/2007

€ 3.587,78

figure individuate

di cui € 512,54 a testa tra le sette

€4.760,98
di cui € 680,14 a testa tra le sette
figure individuate
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PARTICOLARE IMPEGNO PROFESSIONALE IN AULA CONNESSO ALLE INNOVAZIONI E
ALLA RICERCA DIDATTICA E FLESSIBILITA’ ORGANIZZATIVA E DIDATTICA

(VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO DOCENTE)
EX ART. 88, COMMA 2, LETTERA A) CCNL 29/11/2007

Risorse
finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo
dipendente

€ 4.214,90*

Risorse
finanziarie
complessive a.s.
2021/2022
Lordo stato

€ 5.593,17

*Si tratta dell

a quota di valorizzazione residuale non confluita all’interno del FIS DOCENTTI in sede di

contrattazione; infatti scaturisce dalla differenza tra € 7.104,16 (ovvero il 70% di € 10.148,80-risorse

complessive

disponibili per la valorizzazione del personale scolastico) ed € 2.889,26-quota di

valorizzazione docenti confluite nel FIS DOCENTI.

FIS PERSONALE ATA DISPONIBILE PER LA

CONTRATTAZIONE

Le risorse finanziarie costituenti il FIS ATA disponibile per la contrattazione integrativa di Istituto

relative al PERSONALE ATA per I’a.s. 2021/2022 ammontano complessivamente ad € 15. 749, 95
e sono cosi composte: € 12.705,31 (ovvero il 30% di Euro 42.351,05 del FIS complessivo disponibile per

la contrattazione
destinata in sede

a.s. 2021/2022 -quota riservata al personale ATA) + € 3.044,64 di valorizzazione -quota
di contrattazione al FIS ATA.
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Di sequito si riporta LARTICOLAZIONE DETTAGLIATA DEL FIS ATA PER L’A.S. 2021/2022:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Descrizione
tipologia

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
ex art.88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007

INTENSIFICAZIONE

DI PRESTAZIONI SOSTITUZIONE
L LAVORATIVE COLLEGHI ASSENTI VALORIZZAZIONE
Composizione E/OAGGIUNTIVE
tipologia
€2.319,71 € 1.200,00 € 730,00
Risorse finanziarie
complessive a.s.
2021/2022 €4.249,71
Lordo dipendente
Risorse finanziarie
complessive a.s. €5.639 36

2021/2022
Lordo stato

COLLABORATORI SCOLASTICI

Descrizione
tipologia

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
ex art.88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007

Composizione
tipologia

INTENSIFICAZIONE DI
PRESTAZIONI LAVORATIVE
E/OAGGIUNTIVE

SOSTITUZIONE COLLEGHI
ASSENTI
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€ 8.400,00

€ 3.100,00

Risorse finanziarie
complessive a.s.

2021/2022 € 11.500,00
Lordo dipendente
Risorse finanziarie

complessive a.s. € 15.260.50

2021/2022
Lordo stato

Descrizione
tipologia

COMPENSI PER IL PERSONALE ATA PER OGNI ALTRAATTIVITA
DELIBERATA NELL’AMBITO DEL PTOF
EX ART.88, COMMA 2, LETTERA K) CCNL 29/11/2007

Risorse finanziarie
complessive a.s.

REGISTRO PROTOCOLLO - 0602823 - 03/03/2022 - 11.10 - |

D -

2021/2022 €0,00
Lordo dipendente
Risorse finanziarie

complessive a.s. €0,00

2021/2022
Lordo stato

a
L

RIEPILOGO DEL FIS PERSONALE ATA DISPONIBILE,
CONTRATTATO ENON CONTRATTATO

S|1C821006 - AOOA72FD8

Descrizione

Risorse anno
scolastico2021/22
(lordo dipendente)

Risorse anno scolastico2021/2022.
(lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
ex art.88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007

€15.749,71
di cui
€ 4.249,71 per Ass.
Amm.

€ 11.500,00 per Caoll.

Scolastici

€ 20.899,87
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Compensi per il personale ATA per ogni altra
attivita deliberata nell’ambito del PTOF

ex art.88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007 €0,00 €0,00
Risorse finanziarie complessive DISPONIBILI a.s. € 15.749,95
Lordo dipendente
Risorse finanziarie complessive DISPONIBILI E
CONTRATTATE a.s. 2021/2022 €15.749,71 €20.899,87
Lordo dipendente
Risorse finanziarie disponibili ma non contrattate €0,24 €0,32

Dalla tabella riepilogativa soprastante emerge la non corrispondenza tra le risorse finanziarie disponibili per la
contrattazione interna costituenti il FIS ATA e quelle effettivamente oggetto di contrattazione, atteso che le prime
ammontano ad € 15.749,95 L.D. mentre le seconde ad € 15.749,71 L.D. per cui residuano risorse disponibili non
contrattate quantificate in € 0,24 L.D.

ALTRE RISORSE FINANZIARIE DEL
MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
(MOF) ATA

€2.271,14
di cui
Incarichi specifici ATA € 671,14 per Ass. Amm. € 3.013,80
€ 1.600,00 per Coll.
Scolastici

SEZIONE l111- Destinazione ancora da regolare

In questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote non accantonate e
nondistribuite rinviate ad una negoziazione successiva.

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

S11C821006 - AOOA72FD82 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002823 - (03/03/2022 - 11.10 - |

SEZIONE IV- Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la
contrattazione integrativasottoposta a certificazione
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Risorse anno Risorse anno
RIEPILOGO DELLE RISORSE DEL scolastico scolastico
MODULO Il (lordo dipendente) (lordo stato)
2021/22 2021/22
Totale sezione | del MODULO |1 € 15.600,26 € 20.701,55
Totale sezione 11 del MODULO 11
(DOCENTI) € 32.535,00 €43.173,95
Totale sezione Il del MODULO 11
(ATA) € 15.749,71 € 20.899,87
Destinazioni ancora da regolare €0,24 ATA €0,32
TOTALE € 63.885,21 € 84.775,67

SEZIONE V- Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica.

SEZIONE VI- Attestazione motivata dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei
vincoli di carattere generale. Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere
generale, si attesta che:

e le risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita, costituenti il MOF per 1’a.s 2021/2022,
come da comunicazione MIUR prot. n° 21503 del 30/09/2021 e descritte nella sezione | del
modulo | Risorse variabili e le risorse variabili, ovvero non aventi carattere di certezza e
stabilita (economie) descritte nella sezione Il del modulo | costituiscono una disponibilita
complessivamente quantificata in Euro:

€70.371,25
Lordo dipendente

€ 93.382,65
Lordo stato

e ¢ stata prevista un’utilizzazione totale di tali risorse pari ad Euro 70.371,01, in percentuale:
99,9%;

e con riguardo al EIS DISTRIBUIBILE COMPRENSIVO DI _ECONOMIE risulta una
disponibilita complessivamente quantificata in € 42.351,05 L.D. di cui al personale docente,
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in percentuale 70%, ovvero € 29.645,74 L.D. e al personale ATA, in percentuale 30%, ovvero
€ 12.705,31;

e la valorizzazione del personale risulta pari ad € 10.148,80 L.D. ed é suddiviso per il 70% al
personale docente per un importo complessivo di € 7.104,16 L.D. e per il restante 30% al
personale ATA per un importo complessivo pari ad € 3.044,64 L.D.

MODULO Ill: SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO - FIS - PER LA
CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE
FONDO - FIS - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2020/2021 ANNO SCOLASTICO 2021/2022

S11C821006 - AOOA72FD82 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002823 - 03/03/2022 - 11.10 - |

FIS certlflca_to con FIS impegnato Fondo Totale* Totalfe poste di
economie destinazione
54.543,42 54.491,37 42.351,05 42.351,05
72.379,11 L.S. 72.310,04 L.S. 56.199,84 L.S. 56.199,84 L.S.

* FIS comprensivo invece dell” indennita DSGA e del suo sostituto (€ 46.362,05)

MODULO

IV: COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI

COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI
ANNUALI E PLURIENNALI DI BILANCIO

Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse

voci di destinazioni del fondo

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis
quello curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati
indicati in premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza
finanziaria e soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per 1’anno scolastico
2021/22
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ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale

copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data
24/02/2022.

Montepulciano, 03/03/20
IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI

Dott. Flavio Casagni
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Igs. n. 39 del 1993
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