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Agli atti

Oggetto: AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA RETI CABLATE- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture
per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia
- Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’'interno degli edifici scolastici” — Avviso pubblico prot.n.
20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-LA-2021-245
CUP: B79J21009490006

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
INTERNO O ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER N. 1 PROGETTISTA PER CABLAGGIO
STRUTTURATO E SICURO ALL'INTERNO DEGLI EDIFICI SCOLASTICI

IL DIRIGENTE SCOLATICO

VISTO I"avviso prot. n. AOODGEFID/20480 del 20 luglio 2021 “Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”;

VISTA la candidatura inoltrata da questa scuola;

PRESO ATTO della NOTA PROT. 40043 DEL 14.10.2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse Il Infrastrutture
per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR). Comunicazione relativa ai progetti ammessi
a finanziamento per la regione di competenza;

VISTA la graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento;

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica risulta tra i beneficiari del finanziamento de quo;

VISTA l'autorizzazione al Dirigente Scolastico ai sensi dell’art.53 del D.lgs. n.165/01 di cui al Prot. MIUR
AOODGEFID — 0040055 del 14/10/2021 nostro Prot. 9039/C24c del 5/11/2021;

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ii;

VISTA la delibera n. 2 del C.I. del 29/11/2021;

VISTI i seguenti regolamenti UE:

- Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;
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- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul
Fondo di Coesione;

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi
2014-2020;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588 16 all01 e, in particolare, la procedura per il
conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTE le delibere degli O0.CC. per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 —
2020;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni ed interni;

VISTA la nomina a RUP del Dirigente Scolastico prot.n. 933, IV5;

VISTO il Decreto di formale assunzione a Bilancio di cui al Prot. 9732 C24c del 21/11/2021;

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;

VISTO il D.Lgs 163/2006 “Codice di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e il D.Lgs. 50/2016
“Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua,
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del D.lgs 56/2017”;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve
essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, pud essere conferito
direttamente

EMANA

il presente Avviso di selezione comparativa per il reclutamento di n. 1 esperto PROGETTISTA
per |'attuazione dell’azione codice identificativo 13.1.1A-FESRPON-LA-2021-245, come di
seguito indicato:

Al. “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno egli edifici scolastici”.

ART. 1 DESTINATARI AVVISO PUBBLICO

La selezione comparativa per il progetto PON FESR di cui all’oggetto, avverra, secondo le priorita indicate in
tabella:

1. Personale interno in servizio presso I’ I.C. I. Origo fino al termine dell’anno scolastico
alla scadenza del presente Avviso
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2. Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima)

3. Personale esterno con esperienze professionali

L'importo complessivo del progetto viene evidenziato nella tabella sottostante:

.. cpe as Totale
. Codice identificativo . .
Sottoazione Titolo modulo autorizzato
progetto
progetto
13.1.1A-FESRPON-2021 - |Cablaggio strutturato e sicuro all’interno
13.1.1A 3gglo s e €55.871,15
245 degli edifici scolastici

Il compenso massimo per attivita di progettista & pari a € € 5.587,11 omnicomprensive (€ 23,22 lordo
dipendente).

Sui compensi saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Il trattamento economico previsto dal piano finanziario approvato sara corrisposto in seguito alla
effettiva erogazione dei Fondi Comunitari.

IL PROGETTISTA DOVRA:

e Provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi FESR relativi alla realizzazione di una
rete cablata e\o wireless nei diversi plessi dell’Istituto;

e Provvedere alla realizzazione di un progetto analitico e del piano degli acquisti, secondo le indicazioni
specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, mediante I'elaborazione della gara di appalto e la
predisposizione del prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la
migliore;

e svolgerericerche di mercato per la individuazione dei prodotti e del materiale necessarioper
la realizzazione del progetto;

e redigere il capitolato tecnico per I’acquisto delle forniture occorrenti e il relativo
disciplinaredi gara secondo la normativa PON;

o verificare la rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola;

o effettuare uno studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti;

e elaborare il progetto esecutivo dei lavori da eseguire;

e redigere il capitolato tecnico dei lavori da eseguire;

e eseguire planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla
installazionedel materiale;

e preparare la tipologia di affidamento;

o redigere il disciplinare di gara, le matrici d’acquisto, il capitolato tecnico definitivo;

e assistere D.S. e D.S.G.A. nelle diverse fasi della procedura;

¢ Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta e
quelle richieste nel piano degli acquisti;

» Registrare, nell'apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al Piano FESR;

* Provvedere alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degli acquisti;

eProvvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero necessarie;

» Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

L’attivita dovra concludersi entro il 30/06/2022.

Requisito inderogabile sara il possesso delle competenze di progettista di reti.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite nomina formale.

Per I'attribuzione dell’incarico di esperto progettista o collaudatore, & necessaria I'assenza di qualsiasi tipo
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di collegamento da parte dei candidati stessi a Ditte o Societa interessate alla partecipazione alla gara per
la fornitura delle attrezzature richieste.

L'incarico conferito potra essere revocato unilateralmente dal Dirigente Scolastico, in qualsiasi momento, in
caso di assenza ripetuta, incompetenza, mancato assolvimento degli obblighi connessi con lo stesso.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza indirizzata alla Dirigente Scolastica e, debitamente
firmata, tramite posta elettronica all’indirizzo SIIC821006 @ISTRUZIONE.IT entro le ore 12.00 del
giorno 9 febbraio 2022.

L'istanza, dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dagli allegati A e B.

L'esito del bando sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all'Albo
della scuola.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico.

Il termine di preavviso per l'inizio delle prestazioni sara almeno di 5 giorni. L'inserimento nella

graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante, se non il conferimento dell’incarico

in relazione alla propriaposizione in graduatoria.

La durata dell’incarico sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione
beneficiaria.

Gli_aspiranti_esterni dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle
stesse autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. La
determinazione del calendario e di ogni altro aspetto organizzativo rimane nella soladisponibilita
dell’lstituto comprensivo “ Iris Origo”. L’aspirante dovra assicurarela propria disponibilita per
I'intera durata del progetto.

L’Istituto comprensivo “Iris Origo” prevede la possibilita di annullare il presenteavviso in tutto o in

parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato ilfinanziamento.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata anche mediante

incarico, dovra armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G., senza che la presente

Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

La misura del compenso sara commisurata all'attivita effettivamente svolta e liquidata dopo
rendicontazione delle ore effettuate. Le domande che perverranno oltre il predetto temine saranno
considerate non ammissibili e non saranno sottoposta a valutazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti. In caso di indisponibilita di candidati si da
mandato alla Dirigente Scolastica per I'attuazione di tutte le procedure opportune e necessarie
all'individuazione degli esperti da utilizzare per I'attuazione del progetto. L'amministrazione si
riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto. Tutte le
istanze, pena l'esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.

Titolo di accesso
a) Esserein possesso di Laurea magistrale in informatica o equivalente;

b) Essere in possesso di certificazioni specifiche inerenti il bando;
c) Specifica esperienza professionale in relazione alla progettazione e realizzazione di reti locali cablate e
wireless in scuole pubbliche.

CRITERI
Griglia di valutazione esperto interno/esterno progettista reti cablate
UNTI
1. LAUREA MAGISTRALE IN INFORMATICA O EQUIVALENTE 110 e lode 15
(vecchio ordinamento o magistrale)
100- 110 12
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> 100 10
2. LAUREA TRIENNALE IN INFORMATICA O EQUIVALENTE 8
(in alternativa al punto Al)
3. DIPLOMA DI MATURITA’ ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa ai punti Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Certificazioni: max 15 punti \

a) CiscoCCNA1

b) Ruckus Wired Portfolio (ICX) Sales Engineer Pre-Sales

c) Ubiquiti Enterprise Wireless admin.

d)Microsoft MCSA

e)Altre certificazioni nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica

Master di secondo livello afferente la tipologia richiesta 3 punti
Dottorato di ricerca afferente la tipologia richiesta 3 punti
Corso di perfezionamento/ master annuale inerente il profilo della candidatura 1 punto

Docenza o collaborazione con universita inerenti alla progettazione delle reti(min. 20 3 punti
ore)

Docenza nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON — POR) inerentialla 2 punti
progettazione delle reti (min. 20 ore)

Pubblicazioni riferite alla disciplina richiesta (1 punto per ogni pubblicazione) max 3 punti
B. TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 ore attinenti alla figurarichiesta in max 5 punti
qualita di discente (1 punto per ciascun corso)

Certificazioni/Attestati attinenti la progettazione di reti (1 punto a certificazione) max 2 punti
Certificazioni informatiche (1 punto a certificazione) max 2 punti
Iscrizione all’ Albo professionale 1 punto

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI

Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in progetti PONFESR attinenti alsettore max 5 punti
richiesto (1 punto per ogni esperienza)

Esperienze documentate di progettazione e/o gestione di reti e/o siti (1 punto perogni max 5 punti
esperienza)
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In seguito al presente Avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno
valutate, secondo i criteri sopra riportati, da una Commissione nominata e presieduta dal Dirigente
Scolastico/RUP, che si riunira alle ore 12:00 del giorno 10/02/2022.

La Commissione procedera anche in presenza di una sola domanda di partecipazione, purché
pienamente rispondente alle esigenze del presente avviso di selezione.

A parita di punteggio sara data precedenza a candidati con pregresse esperienze specifiche e/o attinenti
realizzate presso questa o altra istituzione scolastica.

Ad ulteriore parita si dara precedenza al candidato piu giovane. In caso di rinuncia, si procedera scorrendo
le stesse graduatorie.

| reclami possono concernere solo ed esclusivamenteeventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda. Non sono ammessi reclamiper I'inserimento di nuovi titoli valutabili o per la
specificazione di titoli dichiarati cumulativamente. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione senza reclami
scritti, sara elaborata la graduatoria definitiva di merito e I'Istituto procedera al conferimento al/ai
docente/i di un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera. L’Istituzione provvedera a contattare
direttamente gli aspiranti.

E causa di inammissibilita la mancanza di una delle condizioni di cui all’art. 4 del presente
Avviso.La presenza delle seguenti mancanze determina I'esclusione dalla graduatoria:
e domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso pubblico;
e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuate
all’art. 4del presente Avviso, o mancato utilizzo della modulistica predisposta
dall’lstituto;
e incompletezza dei dati nella domanda o negli allegati;
mancanza di data o di firma autografa sulla domanda di partecipazione o sulla
documentazione allegata;
e altri motivi rinvenibili nel presente Awviso.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione della normativa inerente la privacy, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e
comunque nell'ambito dell'attivita istituzionale dell'lstituto. Le informazioni sul trattamento dei dati
personali da parte dell’Istituto scolastico e le modalita per I'esercizio dei diritti sono disponibili nella
sezione privacy del sito istituzionale. Con I'accettazione del presente documento si dichiara di aver
letto le informazioni sul trattamento e di essere informati circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del
Regolamento UE n. 2016/679.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Caterina Mangiaracina

PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO
Il presente Avviso pubblico viene pubblicizzato come segue:
- affissione all’albo dell’l.C. “ Iris Origo” e circolare interna al personale docente
- pubblicazione sul sito www.comprensivoorigo.edu.it : Albo on line, Amministrazione
trasparente e sezione PON
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DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
guanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Per I'obbligo della
trasparenza e della massima divulgazione, il presente bando & pubblicato sul sito di questa istituzione scolastica
www.comprensivoorigo.edu.it in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni PON

cofinanziate con il FESR.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa C.Mangiaracina
Firma autografa omessa
ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 39/1993
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