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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

Il giorno 29/03/2022, alle h 10,15

Viene integrato

30/03/2022 - 11.10 - U

Il Contratto integrativo di codesto istituto, siglato in data ,

¢ |a delegazione di parte pubblica, rappresentata dal Dirigente Scolastico Mangiaracina Caterina
e la rappresentanza RSU dell’Istituto formata da:

Micheli Lorenzo (CGIL)

Morgantini Luca (SNALS)

Spennacchi Lucia (CGIL)
il Rappresentante Sindacale della delegazione provinciale SNALS

e il Rappresentante Sindacale della delegazione provinciale CISL

e jl Rappresentante Sindacale della delegazione provinciale GILDA

e il Rappresentante Sindacale della delegazione provinciale UIL
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L'integrazione é la seguente:

art. 29

QCFF.SS. - Criteri di assegnazione e ripartizione retribuzione

AOOA72FD82

woPer 'individuazione di quanto al punto C, il Collegio dei Docenti, nella seduta del Collegio dei Docenti del 2
Ssettembre 2021, ha approvato all’unanimita le aree di intervento delle Funzioni Strumentali cosi suddivise:
lul

gAREA 1:GESTIONE POF - COORD/ORGANIZZ.SCAMBI/ VIAGGI DI ISTRUZ.

(HAREA 2. SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI-TIC
AREA 3: INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ALUNNI-ORIENTAMENTO
AREA 3: INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ALUNNI: BES (ALUNNI CON BISOGNI SPECIALI E
DISABILITA’')

Ed e stato individuato il numero delle figure afferenti per ogni area:
Area 1 una figura ( costo zero collaboratore del DS);

Area 2 due figure;



Area 3 quattro figure, 7

L] i - X - % z %

Il criterio per la distribuzione dei compensi, € quella di una distribuzione eguale quantitativamente tra le sette
figure individuate.
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