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Montepulciano 21 Marzo 2022

Al Personale Docente a T.I.
AI’ALBO DELL’L.C. IRIS ORIGO —

Sito WEB
All’area riservata Docenti

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE INTERNE D’ISTITUTO PER
L’INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE SOVRANNUMERARIO PER L’ANNO
SCOLASTICO 2022/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista I’0.M. 182 del 23/03/2020 che disciplina la mobilita del personale docente, educativo ed A.T.A. per
I'anno scolastico 2020/2021;
Visto il CCNI 2019/2022 sottoscritto il 6 marzo 2019;
Visti gli atti d’Ufficio
DECRETA

In data odierna la pubblicazione delle seguenti graduatorie interne d’istituto del personale, con contratto a
tempo indeterminato, titolare presso questa istituzione scolastica, valevole per 1’individuazione dei
sovrannumerari per I’a. s. 2022/2023:

» Graduatoria scuola dell’infanzia;
» Graduatoria scuola primaria;
» Graduatoria secondaria di 1° grado;

E’ consentita la presentazione, da parte del personale interessato, di motivato reclamo, entro 5 giorni dalla
pubblicazione o notifica dell’atto, rivolto all’organo che lo ha emanato.

Il Dirigente si pronuncera entro il termine stesso, trascorso il quale la graduatoria diventa definitiva, anche
con le eventuali modifiche a seguito delle decisioni sui reclami.

Si resta a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento in merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Caterina Mangiaracina
(Documento firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da CATERINA MANGIARACINA
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