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Prot. si veda la segnatura informatica                                                       Montepulciano, 11 Giugno 2026 

 
    AL SITO WEB DELL’ISTITUTO  

ALBO ONLINE 

                                                                                             AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  

                                AGLI ATTI 
 

 
Oggetto: DECISIONE DI INDIZIONE, EX ART. 17, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 36/2023, DI UNA 

PROCEDURA COMPARATIVA MEDIANTE PUBBLICAZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO 

PER LA SELEZIONE RIVOLTA IN PRIMA ISTANZA AL PERSONALE INTERNO, IN 

SECONDA ISTANZA AL PERSONALE IN COLLABORAZIONE PLURIMA ED IN TERZA 

ISTANZA AL PERSONALE ESTERNO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, 

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N°1 INCARICO DI ESPERTO GUIDA 

AMBIENTALE-TERZA FIGURA AGGIUNTIVA-PER LA REALIZZAZIONE DEL 

LABORATORIO ESTIVO “STRADA FACENDO….(ATTIVITA’ DI TREKKING E 

ORIENTEERING)” PRESSO LA SCUOLA PRIMARIA “G. CARDUCCI” DI PIENZA 

FINANZIATO CON I FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE 

“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FINANZIAMENTI PONFSE – COESIONE ITALIA 

PIANO NAZIONALE 2021/2027 – PIANO ESTATE 2025/2026 - PROGETTO “ESO4.6.A4.A-

FSEPNTO- 2025-317” 

TITOLO PROGETTO “UN'ALTRA ESTATE PER IMPARARE” 

CUP B34D25002250007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR 08/03/99 n. 275, che detta norme in materia di autonomia organizzativa e didattica delle 

Istituzioni scolastiche; 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 

giugno 2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici) e ss.mm.ii.; 

VISTO il nuovo CCNL 209/2021e ss.mm.ii; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTI gli art. 5 e 7 del D. Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e 

sulla possibilità di avvalersi di esperti esterni per la realizzazione di attività cui non può far fronte il 

personale in servizio; 
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VISTO che il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107”, all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle istituzioni scolastiche per il 

raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente nell'ambito della predetta 

autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione amministrativa;  

VISTO l’art.40 della legge 449/1997 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali finalizzate 

all’ampliamento dell’offerta formativa e dell’avvio dell’autonomia scolastica; 

VISTA la Circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip. Funzione Pubblica, Ufficio 

Personale Pubbliche Amministrazioni sull'obbligo di verifica preliminare da parte dell'Istituzione 

Scolastica circa la presenza e la disponibilità nel proprio corpo docente delle risorse professionali di cui ha 

necessità; 

VISTO il nuovo Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028 elaborato ed 

approvato dal Collegio dei docenti in data 18/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente 

Scolastico prot. n°1010230 del 08/10/2025 ed infine definitivamente approvato dal Consiglio di 

Istituto in data 19/12/2025 con Delibera n°74; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con 

Delibera n°80 in data 02/02/2026 ed accertata la relativa disponibilità finanziaria di cassa, nonché la 

compatibilità con l’effettiva capienza del relativo capitolo di bilancio per l’affidamento della fornitura in 

esame;  

VISTO l’avviso prot. 81652 del 23/05/2025 Fondi Strutturali Europei – “PN Scuola e Competenze 2021 – 

2027” - Avviso pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” Priorità 1 – Scuola e Competenze 

(FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo specifico ESO4.6 - Promuovere la parità di accesso e di 

completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 

svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l’istruzione e la formazione generale e 

professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la 

mobilità ai fini dell’apprendimento per tutti e l’accessibilità per le persone con disabilità (FSE+). - Azione 

ESO4.6.A4 - Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 29 del 24 giugno 2025; 

VISTA la nota protocollo n. 112993 del 30/06/2025 dall’Unità di missione per il PNRR del MIM 

autorizzativa con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato che è stato autorizzato il 

progetto dal titolo “Un'altra estate.....per imparare” proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo 

pari a Euro 48.020,00; 

CONSIDERATO che le risorse finanziarie in oggetto sono finalizzate all’ ampliamento ed al supporto 

dell'offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 

l'aggregazione, l'inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

CONSIDERATO l’Obiettivo specifico ESO4.6 - Promuovere la parità di accesso e di completamento di 

un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l’istruzione e la formazione generale e professionale, 

fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 
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dell’apprendimento per tutti e l’accessibilità per le persone con disabilità (FSE+). del Programma nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il codice CUP B34D25002250007; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della risorsa finanziaria de qua prot. n°9824 del 30/09/2025; 

VISTA la Nota MI prot. n. 3201 del 10/02/2021, avente ad oggetto “Istruzioni per l’affidamento di 

incarichi individuali – Quaderno n. 3”; 

VISTA la volontà di questa istituzione scolastica di organizzare delle attività di trekking nel territorio di 

Pienza e provincia nella prima settimana del mese di luglio 2026 al fine di potenziare le competenze 

naturalistico e ambientale, di promuovere negli studenti la conoscenza diretta del patrimonio storico, 

artistico, culturale e ambientale del territorio in cui vivono, di comprendere il contesto locale e di 

sviluppare un maggiore senso di appartenenza, responsabilità e cittadinanza attiva; 

CONSIDERATO che la scoperta del territorio rappresenta un’esperienza formativa significativa che 

consente agli alunni di collegare i contenuti appresi in aula alla realtà concreta, stimolando curiosità, spirito 

critico e consapevolezza, che favorisce la crescita personale e sociale, incoraggiando il rispetto per i beni 

comuni e la valorizzazione delle identità culturali locali; 

PRESO ATTO che, per raggiungere gli obiettivi del progetto, è necessario l’intervento di personale 

esperto che si occupi dell’organizzazione e del coordinamento delle escursioni e che si renda disponibile ad 

accompagnare gli studenti durante le suddette, illustrando gli aspetti storici, artistici, culturali e ambientali 

dei luoghi visitati in modo coinvolgente e adeguato all’età dei partecipanti; 

VISTA la necessità di procedere con procedura d’urgenza alla selezione comparativa finalizzata alla 

contrattualizzazione di n°1 ESPERTO GUIDA AMBIENTALE-TERZA FIGURA AGGIUNTIVA-PER 

LA REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO ESTIVO “STRADA FACENDO….(ATTIVITA’ DI 

TREKKING E ORIENTEERING)” PRESSO LA SCUOLA PRIMARIA “G. CARDUCCI” DI PIENZA 

FINANZIATO CON I FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 

COMPETENZE” 2021-2027 FINANZIAMENTI PONFSE – COESIONE ITALIA PIANO NAZIONALE 

2021/2027 – PIANO ESTATE 2025/2026 - PROGETTO “ESO4.6.A4.A-FSEPNTO- 2025-317”, TITOLO 

PROGETTO “UN'ALTRA ESTATE PER IMPARARE”, CUP B34D25002250007, selezione finalizzata a 

raggiungere proprio gli obiettivi del progetto stesso per n°08 ore settimanali presso la Scuola Primaria “G, 

CARDUCCI” di Pienza; (orari e calendari precisi saranno forniti in sede di stipula del contratto); 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un contraente cui conferire 

l’incarico indicato mediante incarico o contratto individuale di prestazione d’opera professionale;  

RILEVATA, pertanto, l’esigenza di individuare, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, in 

prima istanza tra il personale interno, in seconda istanza tra il personale in collaborazione plurima e in 

terza istanza tra il personale esterno alla Pubblica Amministrazione; 

CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: 

 la verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno; 

 il reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di 

lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 del vigente CCNL del 29/11/2007) o, in 

alternativa, contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata 

specializzazione (ai sensi dell'art. 7, comma 6, D. Lgs. n. 165/2001); 

 specializzazione (ai sensi dell'art. 7, comma 6, D. Lgs. n. 165/2001); 

 

RITENUTO di dover procedere alla stipula di contratti individuali di prestazione d’opera con esperti 

interni, di collaborazione plurima ai sensi dell’art.35 CCNL 29/11/2007 se docente presso altri Istituti 
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oppure esterni, previa comparazione di curricula degli aspiranti all’incarico; 

 

TENUTO CONTO che l’importo di spesa complessiva previsto per la realizzazione del PROGETTO 

““PROGRAMMA NAZIONALE 21-27 (FSE+) SCUOLA APERTA ESTATE A.S. 2025/2026” sarà 

contabilizzato all’interno della scheda finanziaria A.3.9 del Programma Annuale per l’esercizio finanziario 

2026, per n°08 ore settimanali complessive durante le giornate di svolgimento delle attività didattiche e 

con un compenso orario lordo stato di € 30,00; 

 

Tutto ciò visto, richiamato e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione», 

DECIDE 

 
- di autorizzare l’indizione di una PROCEDURA COMPARATIVA MEDIANTE PUBBLICAZIONE DI 

UN AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE RIVOLTA IN PRIMA ISTANZA AL PERSONALE 

INTERNO, IN SECONDA ISTANZA AL PERSONALE IN COLLABORAZIONE PLURIMA ED IN 

TERZA ISTANZA AL PERSONALE ESTERNO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, 

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N°1 INCARICO DI ESPERTO GUIDA AMBIENTALE-

TERZA FIGURA AGGIUNTIVA-PER LA REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO ESTIVO 

“STRADA FACENDO….(ATTIVITA’ DI TREKKING E ORIENTEERING)” PRESSO LA SCUOLA 

PRIMARIA “G. CARDUCCI” DI PIENZA FINANZIATO CON I FONDI STRUTTURALI EUROPEI – 

PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FINANZIAMENTI PONFSE – 

COESIONE ITALIA PIANO NAZIONALE 2021/2027 – PIANO ESTATE 2025/2026 - PROGETTO 

“ESO4.6.A4.A-FSEPNTO- 2025-317” 

TITOLO PROGETTO “UN'ALTRA ESTATE PER IMPARARE” 

CUP B34D25002250007 

 
-di stabilire nello stesso avviso pubblico i requisiti generali di ammissione dei candidati; 

 

-di procedere alla selezione mediante comparazione di curricola dei candidati in base ai titoli e alle 

esperienze lavorative maturate, sulla base dei criteri di valutazione e punteggi specificati nell’avviso stesso; 

 

-l’importo di spesa complessiva previsto per la realizzazione del PROGETTO “PROGRAMMA 

NAZIONALE 21-27 (FSE+) SCUOLA APERTA ESTATE A.S. 2025/2026” sarà contabilizzato all’interno 

della scheda finanziaria A.3.9 del Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, per n. 08 ore 

settimanali complessive durante le giornate di svolgimento delle attività didattiche e con un compenso 

orario lordo stato di € 30,00; 

 

-che il compenso lordo (omnicomprensivo lordo stato) sarà di € 30,00 per ciascuna ora effettivamente 

prestata, (calcolato omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali, nonché di ogni 

altra ritenuta, imposta ed oneri previsti dalla normativa vigente). La liquidazione del suddetto compenso 

avverrà alla conclusione della prestazione professionale, previa presentazione in Segreteria della relazione 

conclusiva e consegna dell’apposito registro debitamente compilato e firmato, nonché su presentazione di 
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regolare fattura elettronica; in ogni modo il compenso spettante sarà corrisposto solo ad avvenuto 

accreditamento da parte dell’Amministrazione Comunale dello specifico contributo assegnato, pertanto, 

nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla Scuola; 

 

-che l’attività istruttoria e pertanto la redazione degli atti amministrativi del presente procedimento viene 

affidata al Direttore dei servizi generali e amministrativi di questo Istituto Scolastico Dott. Flavio Casagni; 

 

- che ai sensi dell’art.15 del D. Lgs 36/2023 e dell’art .5 della legge 241/1990, il Responsabile Unico del 

Progetto è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Caterina Mangiaracina; 

 

-che la presente determinazione a contrarre verrà pubblicata sia nell’ Albo on line che nell’area 

Amministrazione Trasparente del sito web di questa Istituzione scolastica, ai sensi della normativa sulla 

trasparenza. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                   Prof.ssa Caterina Mangiaracina 

                                                                                                               (Documento firmato digitalmente) 

 
 

 

Il presento atto è redatto su documento informatico e sottoscritto con firma digitale 
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