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Alla Dirigente scolastica dell’Istituto
COMPRENSIVO 2 POGGIBONSI

Allegato 2 — Scheda di valutazione per I'incarico di FORMATORE Corso “Tecniche di narrazione e

Organizzazione biblioteca scolastica”

Il/la sottoscritto/a nato/a a

I / / codice fiscale

compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

TITOLI CULTURALI punteggio Punteggio a Punteggio a
cura del cura dell’ufficio
candidato
1 | Laurea (vecchio ordinamento o di secondo livello) 25 punti
coerente con la tipologia dell’intervento previsto
2 | Altralaurea coerente con la tipologia dell’intervento 5 punti
previsto
3 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-
laurea, Master e/o corsi di perfezionamento post Max 10
laurea annuali o biennali coerenti con la tipologia punti
d’intervento previsto (5 punti per ogni titolo)
4 | Attestati di partecipazione a corsi di formazione Max 10
coerenti con la tipologia d’intervento previsto (2 punti
punti per ogni attestato)
TITOLI DI SERVIZIO punteggio Punteggio a Punteggio a
cura del cura dell’ufficio
candidato
5 | Pregresse esperienze formative in contesti scolastici Max 15
ed extrascolastici attinenti all’'oggetto del corso (5 punti
punti per ogni esperienza documentata)
6 | Esperienze metodologico-didattiche innovative Max 15
maturate in ambito scolastico ed extrascolastico punti
afferenti alla tipologia dell’intervento (5 punti per
ogni esperienza)
7 | Anni di esperienza lavorativa nel settore (5 punti Max 20
per ogni anno) punti

N.B.: saranno valutate ESCLUSIVAMENTE le domande di partecipazione dei candidati in possesso dei

requisiti previsti nel bando.

Data

Firma del Candidato




