S o .
O lenistove el Hhitvincore

v el 'T:‘fZ’r,»?‘Z{f

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
Istituto Comprensivo di Scuola dell’Infanzia Primaria e Secondana di I grado “Giuseppe FumasoniVia C.
Valorsa n. 70 - 23010 Berbenno di Valtellina (SO} - tel. 0342/492198
Codice Fiscale 80002860148 - Codice Istituto: SOIC801006 — e -mail: s0ic801006@istruzione.it

ALLUALBO ONLINE
AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

ALLA PROF.SSA CROCE DONATELLA

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea —~ Next Generation EU —~ “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento
innovativi”.

Lettera di conferimento incarico individuale componente team progettazione “L’'innovazione ilumina la scuola
che include”

C.U.P.: H74D22003960006

CODICE PROGETTO: M4C1i3.2-2022-961-P-19898

L'Istituto Comprensivo “G. Fumasoni di Berbenno di Valtellina” C.F. n. 80002860148 con sede legale in Berbenno di
Valtellina {SO) afla via C. Valorsa n. 70, 23010, nella persona della prof.ssa Daniela Russo, ivi domiciliata per la sua
gualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il decreto prot. n. 1685 del 20/05/2023, con il quale I'istituzione scolastica ha definito "avvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi individuali nell’lambito del progetto del PNRR “L’innovazione illumina la
scuola che include ” CUP: H74D22003960006, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

= ["Awviso pubblico di selezione, n. prot. 1685 del 20/05/2023;

= il verbale di selezione del 1896 del 05/06/2023, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con
Decreto n. 1902, del 05/06/2023;

* la graduatoria delle candidature, divenuta definitiva in data 10/06/2023;

» il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 2002 del 10/06/2023;
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PREMESSO CHE

= come chiarito nell’ Avviso di selezione sopracitato I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato per
la costituzione del Team di progettazione nell’ambito della Missione 4 ~ Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0.
~ Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dali’Unione europea — Next Generation EU.

= tra il personale interno dell’Istituto si & resa disponibile la docente Croce Donatella che & risultata in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

= Plstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 2002 del 10/06/2023;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce afla docente
Croce Donatella l'incarico di componente del team di progettazione - nell’lambito del progetto “L’innovazione
iflumina la scuola che include” Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-19898 CUP H74D22003960006, secondo le
modalita di seguito elencate:

1. Ulncarico prevede 'espletamento di tutte le pratiche di carattere tecnico connesse nell’ambito della Missione
4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU:

¢ supporio al progettista per la progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti;

e supporto al progettista per la stesura delle necessita in merito all’acquisto dei dispositivi digitali per I'allestimento
dei nuovi ambienti subordinatamente ad un’attenta analisi per un razionale utilizzo e riadattamento delle
attrezzature gia in dotazione e redazione del relativo capitolato tecnico;

» collaborazione con il DSGA tramite il docente progettista nell’analisi tecnica dei preventivi pervenuti.

2. le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate inmaniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLlincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell'incarico decorre dalla data del conferimento incarico fino al 31/12/2024.

7. Non é ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 23,22 (Euro ventitre/22), importo inteso
lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate per un massimo di 30 ore.
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9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente compatibilmente con le tempistiche
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero delf’istruzione e del

merito.

Berbenno di Valtellina, 10/06/2023
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Daniela Russo
Documento firmato digitalmente

L’INCARICATO
per accettazione
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