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Classificazione: I.04/C                   Ponte in Valtellina, 23 aprile 2020 
 
         All’Albo istituzionale 
 
 
OGGETTO:    Avviso pubblico di richiesta preventivo incarico medico competente  
          CODICE IDENTIFICATIVO GARA (CIG) ZE82CA7D2B  (da riportare sulla proposta):  
 
VISTO   il D.I. 129 del 28 agosto 2018;  
VISTO   l’art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore 

di lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza 
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;  

VISTO   l’art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche amministrazioni;  

CONSIDERATO  che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si 
rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di 
sorveglianza sanitaria;  

VERIFICATO  che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura professionale in 
possesso di specifiche competenze che consentano di assumere l’incarico di medico 
competente;  

 
INDICE 

 
la selezione per il reclutamento di un esperto esterno a cui affidare l’incarico di Medico Competente ai 
sensi della normativa vigente, per il servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto, della 
durata di anni uno.  
 
TIPOLOGIA E DURATA DELL’ INCARICO  
 
Il medico competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto, dovrà 
svolgere i compiti previsti nel D. Lgs. n. 81/2008, artt. 25, 29 comma 1), 40, 41 e qualsiasi attività che tale 
decreto pone a carico del medico competente, in particolare:  

 sopralluogo negli ambienti di lavoro e redazione delle documentazioni previste per la revisione/ 
aggiornamento del Documento di valutazione dei rischi: valutazione del rischio, schede di sicurezza 
delle sostanze in uso, programma di sorveglianza sanitaria, relazione annuale;  

 accertamenti sanitari sia preventivi che periodici: visite mediche sul personale addetto ai 
videoterminali per più di 20 ore settimanali (in totale 5 unità), accertamenti sanitari e giudizi di 
idoneità alla mansione specifica dei collaboratori scolastici (in totale 16 unità), esecuzione di 
eventuali accertamenti, compilazione della cartella sanitaria, rilascio del giudizio di idoneità - 
presenza agli incontri del servizio di prevenzione e protezione, come previsto dalla normativa 
vigente  

 partecipazione alla riunione annuale  
 
REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI  
È richiesto il possesso dei requisiti in conformità di quanto previsto dalla normativa vigente con particolare 
riferimento al D. Lgs. 9/04/2008 n. 81 e norme ad esso connesse. 
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TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA  
L’offerta dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 13.00 del 06 maggio 2020 attraverso mail 
certificata alla casella di Posta Certificata dell'istituzione scolastica all’indirizzo 
soic80400n@pec.istruzione.it 
Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e conservate agli atti della scuola.  
Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni 
del presente capitolato saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione dalla gara.  
 
L’offerta dovrà contenere:  

1. istanza di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del DPR n. 445/2000 e 
quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identità in corso di validità, con 
indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo di 
studio, dell’attività e dell’ubicazione del proprio recapito professionale;  

2. curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 
professionali necessari per l’espletamento del servizio, come previsto dall’art. 38 del D. Lgs. n. 
81/2008. In caso di partecipazione alla gara da parte di una società, si precisa che dovrà essere 
indicato il professionista in possesso dei titoli previsti che, in caso di aggiudicazione del servizio, 
assumerà l’incarico di medico competente;  

3. Dichiarazione attestante:  

 il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

 il godimento dei diritti civili e politici;  

 l’assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

 le esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati 
con istituti scolastici e con enti pubblici e/o privati;  

 la regolarità contributiva e fiscale.  
 

4. Offerta economica: 
 

PRESTAZIONE IMPORTO 
RICHIESTO 

PERIODICITA’ 

Incarico annuale medico competente, comprensivo di relazione 
annuale, partecipazione alla riunione periodica e consulenze varie  

 
 

Annuale 

Visita medica per accertamento idoneità al lavoro), compreso 
eventuale costo per uscita.  

 Per visita 

Visita oculistica per addetti ai video terminali compreso eventuale 
costo per uscita  

 Per visita 

 
L’Istituto si riserva il diritto di:  

 procedere all’affidamento dell’incarico in caso di offerta economica più vantaggiosa per la scuola;  

 procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali;  

 procedere all’affidamento dell’incarico in caso di parità di punteggio al candidato più giovane di 
età.  

 
CRITERI DI SELEZIONE, VALUTAZIONE E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO  
I criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno i seguenti:   
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Offerta economica  max 40 punti. Il punteggio sarà assegnato secondo la 
seguente formula:  
offerta più bassa x 40 / singola offerta  

Esperienze di medico competente in istituti scolastici  punti 5 per ogni incarico fino a un max di punti 30  

Esperienze di medico competente in enti pubblici e/o 
privati  

punti 3 per ogni incarico fino a un max di punti 30  

Totale punteggio  Max 100 punti  

 
La graduatoria dei candidati sarà affissa all’Albo web dell’Istituto entro sei giorni lavorativi dalla scadenza 
del termine del bando. 
L’affissione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo nel termine di 5 gg. Decorso detto termine l’elenco diviene definitivo.  
Trascorso tale termine, senza reclami scritti, il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla 
normativa, procederà alla stipula del contratto di prestazione d’opera.  
L’incarico non costituisce rapporto di impiego.  
Il compenso spettante (comprensivo di IVA e/o oneri fiscali, previdenziali, oneri a carico dello Stato) sarà 
erogato al termine della prestazione effettuata dopo presentazione di regolare fattura.  
Il medico prescelto provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità 
civile. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione formale:  
• la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;  
• la violazione degli obblighi contrattuali;  
• la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.  
Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale 
comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto dà diritto all’Istituto di affidare, previo 
scorrimento della graduatoria, al successivo avente diritto la prosecuzione dell’attività. 
Il Dirigente Scolastico si riserva, comunque, la facoltà di non aggiudicare la gara qualora venisse meno 
l’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle 
esigenze e alla disponibilità economica dell’Istituto. 
  
VALIDITA’ – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
La durata dell’incarico è prevista per un anno dal 10/05/2020 al 09/05/2021, il contratto stipulato non sarà 
soggetto al tacito rinnovo, né al rinnovo espresso, (art. 23 L. n. 62/2005) e non è previsto l’inoltro di 
alcuna disdetta da parte di questa amministrazione, in quanto il contratto si intende automaticamente 
risolto alla scadenza prevista.  
Indipendentemente dai casi previsti nel presente avviso, l’Istituto ha diritto di promuovere, nel modo e 
nelle forme previste dalla Legge, la risoluzione del contratto anche nei seguenti casi, senza pregiudizio di 
ogni altra azione per rivalsa dei danni:  

 per abbandono del servizio, salvo che per forza maggiore;  

 per ripetute contravvenzioni ai patti contrattuali e alle disposizioni di legge o regolamento relativo 
al servizio;  

 per contegno abituale scorretto verso gli utenti;  

 per ogni altra inadempienza o fatti qui non contemplati che rendano impossibile la prosecuzione 
dell’appalto, ai sensi dell’Art. 1453 del codice civile (risolubilità del contratto per inadempimento). 

 
NORMA DI RINVIO  
Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente avviso, costituisce disciplina 
applicabile il Regolamento Amministrativo Contabile e le norme di legge in materia vigenti in quanto 
applicabili.  
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Il presente Avviso è affisso all’Albo istituzionale della Scuola.  
Tutti i dati personali di cui l’Istituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti 
selettivi, saranno trattati ai sensi del D. L.vo. 196/03.  
 
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 
personali, compreso gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla 
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli 
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse 
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’articolo 22 della Legge n. 
241 del 7 agosto 1990. 
  
Il responsabile del procedimento amministrativo è il DSGA – Laura Poletti Riz. 
 
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Raimondo Antonazzo 

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa 
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