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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI ESPERTO INTERNO

1 sottoscritt , codice fiscale

nat a prov. il residente a

prov __ via n.  CAP. tel. cell.
e-mail in servizio nell’istituto plesso

Presa visione:
-dell’avviso per la selezione di docenti interni da incaricare in qualita di esperti nei progetti per la realizzazione del piano
dell’offerta formativa 2025/2026 pubblicato in data 24/11/2025

Preso atto delle norme regolative per la presentazione delle proposte di candidatura e, in particolare, che:

1. Gli interessati alle selezioni per ['individuazione della figura di ESPERTO dovranno presentare il proprio curriculum, la
tabella di valutazione e la richiesta di partecipazione a uno o piu progetti indicati nell’avviso.

2. Sono valutabili solo i titoli conseguiti entro la data di scadenza del presente avviso. Non sono valutati gli incarichi del
corrente anno scolastico.

3. I titoli devono trovare riscontro nel curriculum e, successivamente alla nomina, potrebbe essere richiesta
documentazione probatoria.

4. Il Dirigente scolastico si riserva di avere un colloquio preliminare con le figure nominate.

DICHIARA

di dare la propria disponibilita in qualita di esperto per i/il seguenti/e progetti/o:

1-  n. 2 laboratori con esperto in lingua inglese per bambini di 5 anni presso la Scuola Infanzia di Traona.Tempistica: calendario da concordare
con il docente referente di progetto, n. 20 incontri da 45’ per un totale di 15 ore;

2- n. 1 laboratorio con esperto in lingua inglese per bambini di 5 anni presso la Scuola Infanzia di Mantello.Tempistica: secondo quadrimestre,
calendario da concordare con il docente referente di progetto, incontri da 1 h, per un totale di 10 ore;

3- n. 1 laboratorio teatrale con esperto in clownerie presso la scuola Primaria di Mello — n. 10 lezioni da un’ora cad. con cadenza settimanale.

good

4- n. 5 laboratori teatrali con esperto in clownerie presso la scuola Primaria di Traona - n. 50 lezioni da un’ora cad. nel secondo quadrimestre con
calendario da concordare con I’insegnante referente di progetto.

__1 sottoscritt _a conoscenza che, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive integrazioni e modifiche, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale,

dichiara

che le informazioni fornite nell’istanza e nei relativi allegati sono esatte e veritiere e che i titoli, le competenze e i servizi
dichiarati saranno documentati in caso di richiesta da parte dell’Istituzione Scolastica

inoltre dichiara:

[di avere la cittadinanza italiana;

Ldi godere dei diritti inerenti I’elettorato attivo e passivo;

[1di non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

U] di non avere procedimenti penali in corso;

U di accettare tutte le condizioni elencate nell’avviso emanato dal Dirigente Scolastico per il presente incarico;
[ di essere in possesso di titolo qualificante per il progetto/laboratorio in oggetto;

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
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[1di assicurare la propria presenza alle eventuali riunioni collegate alla realizzazione del progetto;

[ldi assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto;

L1di consegnare a conclusione del corso la documentazione inerente 1’incarico: firme di presenza, relazione sull’attivita realizzata
e risultati raggiunti.

L] di avere i seguenti incarichi presso altre pubbliche amministrazioni:

U] di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere
I’incarico di realizzazione dei corsi sopra indicati presso le scuole dipendenti da Codesto Istituto Scolastico;

[ di produrre tempestivamente autorizzazione allo svolgimento dell’attivita da parte della propria Amministrazione (se
dipendenti da ente diverso dall’I.C. di Traona) prima della formalizzazione dell’incarico.

___ L sottoscritt __ consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003, n. 196, e
dal Regolamento definito con Decreto Ministeriale 07/12/2006, n. 305, per le esigenze legate esclusivamente al
presente avviso.

Si allega alla presente istanza:

1. tabella di valutazione in qualita di esperto in - 2. curriculum vitae in formato europeo - 3.
Copia documento identita

DATA FIRMA del candidato




QUALIFICA DI ESPERTO DI TEATRO
rilasciata da accademia teatrale

ALTRI TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO

MASSIMO
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LABORATORI TEATRALI “CLOWNERIE”

Attestazione obbligatoria

da allegare alla domanda di partecipazione

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Punteggi
attribuiti dal
Candidato

Punteggi
attribuiti dalla
Commissione

TITOLI DI STUDIO O ALTRI TITOLI CULTURALI

max 20 punti

i punteggi attribuibili sono cosi

TITOLI DI SERVIZIO

max 30 punti

suddivisi:
Nota 1: da A1 ad A3 si valuta un solo titolo
Nota 2: ¢ titolo di accesso il possesso di almeno uno dei titoli da A1 ad A3
A1) Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento 5 punti votazione:
<al0s 3 punti
Da 106 a 109 4 punti
Dal1l0all0lode | 5 punti
A2) Laurea triennale 3 punti votazione:
<al0s 1 punto
Da 106 a 109 2 punti
Da 110 a 110lode 3 punti
A3) Diploma secondaria Il grado 2 punti
Altri corsi di formazione / aggiornamento attinenti al progetto S punti 1 punto per ogni Corso
scelto oltre al titolo di accesso
Competenze informatiche 5 punti Competenze:
certificate 2 punti
autocertificate 1 punto

I punteggi attribuibili sono
cosi suddivisi:

Anni di servizio nella scuola dell’infanzia e/o primaria :
minore di 5 = 3punti

fra5e 10 anni = 5punti

fra 11 e 15 anni = 8 punti

superiore a 15 anni = 13 punti

servizio prestato in altri ordini di scuola:

il punteggio viene ridotto alla meta

13 punti

Esperienze in qualita di esperto in progetti attinenti al
progetto scelto e nell'ordine di scuola coinvolto

12 punti

3 punti per ogni incarico

Esperienze in qualitad di esperto in progetti attinenti al
progetto scelto in altro ordine di scuola

5 punti

1 punto per ogni incarico

TOTALE

50 PUNTI

Firma del candidato
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TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI

Progetti inglese rivolti alla scuola dell’infanzia

TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO
MASSIMO

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Punteggi
attribuiti dal
Candidato

Punteggi
attribuiti dalla
Commissione

TITOLI DI STUDIO O ALTRI TITOLI CULTURALI

max 20 punti

i punteggi attribuibili sono
cosi suddivisi:

Nota 1: da A1 ad A3 si valuta un solo titolo

Nota 2: ¢ titolo di accesso il possesso di almeno uno dei titoli da A1 ad A3

A1) Diploma di laurea in Scienze della formazione | 5 punti votazione:

primaria o dilaurea in Lingue straniere vecchio <alo0s 3 punti

ordinamento o laurea magistrale valida per Da 106 a 109 4 punti

I'insegnamento della specifica lingua straniera Da110a 110 5 punti

richiesta lode

A2) Laurea triennale attinente al progetto scelto 3 punti votazione:
<al0s 1 punto
Da 106 a 109 | 2 punti
Dal110a 110 | 3 punti
lode

A3) Diploma magistrale: diploma secondaria Il 2 punti votazione:

grado che consenta I'accesso all'insegnamento Da 60 a 69 1 punto

abbinato ad in possesso di un titolo di idoneita Da 70 a 89 2 punti

all'insegnamento della lingua inglese (docenti Da 90 a 100 3 punti

specializzati) lode

Corsi di formazione / aggiornamento / master / 5 punti 1 punto per ogni Corso

perfezionamento, attinenti al progetto scelto

Competenze informatiche 5 punti Competenze:
certificate 2 punti
autocertificate | 1 punto

TITOLI DI SERVIZIO max 30 I punteggi attribuibili
punti sono cosi suddivisi:

Anni di insegnamento di lingua inglese nella

scuola:

minoredi 5anni = 3punt 13 punti

fra 5 e 10 anni = 5 punti

fra1le 15 anni = 8 punti

superiore a 15 anni = 13 punti

Esperienze in qualita di esperto in progetti 12 punti 3 punti per ogni incarico

attinenti al progetto scelto e nell'ordine di scuola

coinvolto

Esperienze in qualita di esperto in progetti 5 punti 1 punto per ogni incarico

attinenti al progetto scelto in altro ordine di

scuola

TOTALE 50 PUNTI

Firma del candidato




