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All. 1  

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo di Traona  

Oggetto: Manifestazione di interesse e offerta per affidamento diretto servizio di noleggio 

mezzo con conducente per visite guidate A.S. 2025-26 I.C. Traona. 

 

Con riferimento alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

___________________________________ 

nato/a a _______________________ il ___/___/____, residente nel Comune di 

___________________ Provincia _____ Via __________________________________ n. ____ 

nella qualità di __________________ della ditta 

___________________________________________________  con sede nel Comune di 

__________________________________________________ Provincia _____ Via 

___________________________n. _____, con codice fiscale _________________________ 

/partita I.V.A. _____________________ telefono ______________________ 

e-mail ______________________________  pec ________________________________________ 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE A PARTECIPARE ALLA SELEZIONE  

A tale fine, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti 

contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non 

veridicità del contenuto della presente dichiarazione il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la 

stessa è rilasciata, 

DICHIARA 

AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ARTICOLO 76 DEL DPR 445/2000: 

1. Dati anagrafici e di residenza:  

A) TITOLARE (per impresa singola), SOCI (per le società in nome collettivo), SOCI ACCOMANDATARI (per le 

società in accomandita semplice), AMMINISTRATORI MUNITI DI POTERI DI RAPPRESENTANZA O SOCIO 

UNICO, OVVERO SOCIO DI MAGGIORANZA IN CASO DI SOCIETA’ CON MENO DI QUATTRO SOCI (se si 

tratta di altro tipo di società) 

B) LEGALI RAPPRESENTANTI (nominativi, dati anagrafici, residenza, carica sociale e relativa scadenza, 

eventuali firme congiunte) 

C) PROCURATORI (nominativi, dati anagrafici, residenza, estremi della Procura Generale/Speciale) 

D) SOGGETTI CESSATI NELL’ANNO ANTECEDENTE LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO (dati 

anagrafici, residenza, carica sociale e relativa data di cessazione dell’incarico dei soggetti cessati 

nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso. Art. 38, comma 1, lettera c), del Codice dei 

Contratti). 

2. (per le società) che la società è iscritta al registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, 

Artigianato e Agricoltura (CCIAA) della Provincia in cui ha sede il concorrente, ovvero in analogo registro 

dello Stato di appartenenza (indicare gli estremi del certificato, numero iscrizione, forma giuridica, sede, 

oggetto sociale, cariche individuali); 

3. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui 

all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o che non sia in corso un procedimento per la 

dichiarazione di una di tali situazioni; 

4. l’insussistenza, nei propri confronti, di un procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione 

di cui all’articolo 6 del decreto legislativo n. 159 del 2011, o di una delle cause ostative previste dall'articolo 

67 del decreto legislativo n. 159 del 2011; 
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5. l’insussistenza, nei propri confronti, di una sentenza di condanna passata in giudicato, o di un decreto 

penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure di una sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai 

sensi dell’articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla 

moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per 

uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti 

dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1 direttiva CE 2004/18 

ovvero 

di avere subito le seguenti condanne: ________________________________________ ai sensi 

dell’articolo _______ del CP nell’anno ______ e di aver ______________________ (vanno indicate 

anche le sentenze riportanti il beneficio della non menzione) 

6. l’insussistenza, nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione 

dell’avviso di indagine di mercato, di una sentenza di condanna passata in giudicato, o di un decreto penale 

di condanna divenuto irrevocabile, oppure di una sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell’articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 

professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o 

più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli 

atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1 direttiva CE 2004/18 

ovvero 

che il soggetto __________________________________________________________ , con carica 

___________________________________________________, cessato dalla suddetta carica nell’anno 

antecedente la data di pubblicazione dell’avviso di indagine di mercato, ha subito condanne relativamente a: 

____________________________ ai sensi dell’articolo _______ del C.P. nell’anno ______ e di aver 

______________________ (vanno indicate anche le sentenze riportanti il beneficio della non 

menzione; allegare documentazione a dimostrazione della completa ed effettiva dissociazione 

della condotta penalmente sanzionata)  

7. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 

55; l’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque 

disposta se la violazione non è stata rimossa; 

8. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ogni altro 

obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

9. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione 

appaltante che bandisce la procedura; o di non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività 

professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante, 

10. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento 

delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui la società è stabilita; 

11. l’insussistenza, ai sensi dell’art. 80, comma 5 lett. g, del nuovo Codice dei Contratti, di iscrizione nel 

casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10, del medesimo Codice, per aver presentato false 

dichiarazioni o false attestazioni in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure 

di gara e per l’affidamento dei subappalti; 

12. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 

previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana, o dello Stato in cui la società è stabilita. 

Dichiara, inoltre, i seguenti riferimenti INPS e INAIL:   

13. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 

1999, n. 68, articolo 17, in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti 

che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000, 

ovvero  

non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, in quanto con organico fino a 

15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 

gennaio 2000;  

14. di non essere oggetto dell’applicazione della sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lett. c, del 

D.Lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36-bis, comma 1, del decreto legge 

4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248; 
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15. l’insussistenza, ai sensi dell’art. 40, comma 9-quater, del Codice, di iscrizione nel casellario informatico di 

cui all’articolo 7, comma 10 del medesimo Codice, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa 

documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA; 

16. di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura, in una situazione di controllo di 

cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato la manifestazione di interesse autonomamente, 

ovvero  

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto 

alla propria società, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver 

formulato la manifestazione di interesse autonomamente; 

ovvero 

di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto alla 

propria società, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato la 

manifestazione di interesse autonomamente; 

DICHIARA AI FINI DELLE VALUTAZIONI TECNICA ED ECONOMICA DELL’OFFERTA 

                     AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ARTICOLO 76 DEL DPR 445/2000           

 di essere in possesso dell'autorizzazione all'esercizio dell'attività di noleggio  autobus con conducente rilasciata 

da ______________________  in data _________ (ovvero si allega copia del documento); 

 di essere autorizzati all'esercizio della professione (AEP) e iscritte al Registro Elettronico Nazionale (REN) del 

Ministero delle Infrastrutture e Trasporti n. iscrizione__________; 

 di avvalersi di conducenti in possesso dei prescritti titoli abilitativi: patente di tipo “D” e CQC in corso di validità 

 che i mezzi sono regolarmente dotati dello strumento di controllo della velocità,  tempi di guida e di riposo del 

conducente (cronotachigrafo digitale);  

 che il personale addetto alla guida è titolare di rapporto di lavoro dipendente ovvero titolare, socio o collaboratore 

dell'impresa stessa, in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL; 

 che i mezzi sono dotati di cinture di sicurezza su ogni sedile con segnalazione dell’obbligatorietà dell’uso e che 

l’autista provvederà alla verifica del rispetto di tale obbligo;  

 numero di posti omologati per il veicolo proposto ___________ risultante dalla carta di circolazione che verrà 

inviata in copia al momento dell’affidamento del servizio; 

 che i veicoli sono stati regolarmente revisionati come risultante dalla carta di circolazione che verrà inviata in 

copia al momento dell’affidamento del servizio; 

 la perfetta funzionalità dei veicoli per quanto concerne freni, ABS/ESP, pneumatici dispositivi visivi, di 

illuminazione, retrovisori e dispositivi di sicurezza, estintori; 

 che verrà indicato l’anno di immatricolazione di mezzi utilizzati per il servizio al momento dell’affidamento. 

OFFERTA TECNICA: SI NO PUNTI 

RISERVATO 

 AMM.NE 

A) di essere in regola con la normativa sulla sicurezza sul lavoro e di aver 

provveduto alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi   10   

B) i mezzi sono coperti da polizza assicurativa RCA con estensione per 

trasporto minori: massimale assicurato                              fino a € 25.000.000,00   10 

  

                                   massimale assicurato da 25.000.001,00  a € 45.000.000,00   15 

                                   massimale assicurato                      oltre    € 45.000.000,00    20 

C) che i veicoli messi a disposizione hanno un'età:         fra 6  e 10 anni 10 

  

                                                                                                                                                

                                                                                          inferiore o pari a 5 anni  20 

D) che in caso di necessità segnalata dalla scuola possono essere messi a 

disposizione veicoli con pedane/sollevatori per le disabilità 10   

E) i veicoli sono a bassa emissione ambientale (Euro 6 minimo) 10   

RISERVATO AMM.NE  
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OFFERTA ECONOMICA IVA ESCLUSA  

Viaggi Scuola Meta Giorno 

Orari 

partenza 

ritorno 

Posti 

 

   Offerta 

 IVA esclusa  

viaggio 1 SP TRAONA cl.3A e cl.3B 
DARFO BOARIO TERME (BS) 

Archeopark 
24/03/2026  

7:30 

16:30 

35 
 

viaggio 2 SP MANTELLO cl.3^ GEROLA ALTA - Ecomuseo 26/03/2026 

8:30 

16:00 

24 
 

viaggio  3 

PN. 2021/27 

SSIG cl. 2A-2B TEGLIO (SO)  26/03/2026 

13:30 

17:45 

40 
 

viaggio 4 SI TRAONA alunni 3 anni 
CASCINA ROSSINO (MB) – 

Fattoria didattica “Chiave di Sol” 
20/04/2025 

8:15 

15:00 

51 
 

viaggio 5 
SP TRAONA cl.1A - cl.2A 

e 2B 

ISOLA COMACINA (molo di 

Ossuccio) 

21/04/2026 (caso 

pioggia 23/04/26) 

7:30 

16:00 

67 
 

viaggio 6 
SI TRAONA alunni 4 - 5 

anni 
MILANO – Museum of Senses 27/04/2026 

8:15 

14:30 

60 
 

viaggio 7 
SP TRAONA cl.4A-4B e SP 

MANTELLO cl. 4^ 
TORINO – Museo Egizio 28/04/2026 

6:00 

15.30 

56 
 

viaggio 8 SSIG cl.2A e cl.2B 
BERGAMO – BREMBATE 

“Torre del Sole” 
29/04/2026 

6:45 

17:00 

43 
 

viaggio 9 

SP TRAONA  

alunni corso A 

SONDRIO – Teatro Sociale di 

Sondrio  
04/05/2026 

13:15 

15:45 

129 
 

viaggio 10 SSIG cl.3A e cl.3B MILANO  05/05/2026 

7:00 

16.30 

43 
 

viaggio 11 SSIG cl. 1A e cl.1B BRESCIA 07/05/2026 

7:00 

17:30 

53 
 

viaggio 12 SP TRAONA cl. 2B -3B 
MORBEGNO – Parco della 

Bosca (fermata Azienda Agricola 

Il Sentiero /zona Isola) 

12/05/2026  

09:15 

12:00 

28 

 

TOTALE COMPLESSIVO OFFERTA IVA  ESCLUSA    

                                                                RISERVATO AMM.NE 

PUNTEGGIO TECNICO 

 

PUNTEGGIO ECONOMICO 

TOTALE  
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Dichiara inoltre di essere consapevole che: 

- il punteggio massimo attribuito per la valutazione tecnica è pari a 70 punti, la risposta affermativa otterrà i 

punti indicati nella casella corrispondente, alla risposta negativa non verrà attribuito alcun punteggio; 

- l’offerta economica si intende riferita ad unico lotto e pertanto devono essere compresi tutti i viaggi richiesti.  

- al prezzo più basso verranno attribuiti 30 punti, alle altre offerte verrà attribuito un punteggio calcolato con la 

seguente formula:    ( �fferta pi
 bassa x 100  � %sc�sta�e�t�)            (pu�ti 30 x %sc�sta�e�t� � pu�teggi� attribuit�) 

                                                          pre��� �ffert� 

 

 

 

- il punteggio massimo attribuibile è pari a 100. 

 

- l’offerta verrà aggiudicata tramite trattativa diretta nel portale Mepa con l’operatore che avrà ottenuto il 

maggior punteggio sommando la valutazione tecnica con la valutazione economica. 

 

Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del 

soggetto firmatario. 

L’amministrazione informa che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali 

raccolti con la presente istanza, saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

La presente dichiarazione ha valore di autocertificazione e di consenso al trattamento dei dati personali in conformità 

al d.lgs. 196/2003.   

 

   Il Legale Rappresentante 

________________________ 

 

 


