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OGGETTO: Contratto per conferimento incarico di formatore per l’organizzazione ed 

erogazione di percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 

30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 

articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. –  

CUP: D64D22002380006. 

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO 

tra 

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRAONA, C.F. n. 82003850144 con sede legale in Traona Via Aldo Moro, 

6, in persona del Dott. MARCO VANINETTI, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro 

tempore e legale rappresentante 

 (nel seguito, per brevità, «Istituto») 

e 

La Dott.ssa Sozzi Isa Maria nata a Lecco il 24/06/1960, residente a Brivio Via  Nazionale n. 23, c.f. 

SZZSMR60H64E507M, 

(nel seguito, per brevità, l’«Incaricato») 

    (di seguito collettivamente definite anche come le «Parti») 

VISTI  

 VISTO il decreto n. 1418 del 11/05/2023, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di 

una selezione volta al conferimento di incarico di formatore, per l’organizzazione ed erogazione di 

percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 

178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

 VISTO l’Avviso di selezione prot. n.1420 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 11/05/2023; 

 VISTO il verbale di valutazione istanze in data 30/05/2023 e la graduatoria dei candidati idonei a 

ricoprire l’incarico di formatore;   
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 CONSIDERATO che, non essendo pervenuti reclami entro i termini previsti, la graduatoria prot. 

1614 pubblicata in data 1/6/2023 è divenuta automaticamente definitiva; 

 VISTA la determina n. 25-2023 per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1661 del 

06/06/2023;  

• PREMESSO CHE come chiarito nell’Avviso di selezione prot. n.1420 in data 11/05/2023, l’Istituto 

necessita di acquisire un ausilio qualificato in ordine alle attività di formatore per l’organizzazione 

ed erogazione di percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – 

Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di 

cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. –  

• La Dott.ssa Sozzi Isa Maria risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella 

procedura selettiva espletata; 

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,  

convengono e stipulano quanto segue 

Art. 1 

(Oggetto del Contratto) 

1. Il presente contratto ha ad oggetto, conferimento incarico di formatore per l’organizzazione ed 

erogazione di percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 30 dicembre 

2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR. 

Nello specifico, l’Incarico prevede l’espletamento di attività di formazione rivolta al personale docente 

di questo Istituto in modalità e-learning sincrona calendarizzate in n. 3 corsi da 12 ore cad. da tenersi 

nel mese di giugno 2023, settembre 2023 e marzo 2024 per un totale di n. 36 ore di lezione sulle 

seguenti tematiche: “Creazione di giochi didattici e materiali interattivi - Tecnologie digitali per 

l’inclusione -Metodologie didattiche innovative -. 
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Tutto il materiale relativo alla formazione dovrà essere caricato nello spazio virtuale 

appositamente creato e rimanere a disposizione dei discenti per successiva consultazione 

Art. 2 

(Modalità di esecuzione dell’Incarico) 

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

2. L’incaricato garantisce che le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del 

PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in 

premessa. 

3. L’Incaricato garantisce altresì che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo 

stesso utilizzati per l’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarità o che il loro uso è stato 

espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri 

o gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi; c) in 

ogni caso, non faranno nascere in capo all’Istituto l'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a 

qualsivoglia titolo o ragione. 

4. Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante l’ausilio 

di apparecchiature, macchinari, o strumenti dell’Istituto, l’Incaricato dovrà usare la massima perizia e 

diligenza, al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

Art. 3 

(Natura giuridica) 

1. Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale 

ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile.  

2. Le prestazioni saranno svolte dall’Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di 

presenza, ed in totale autonomia per quanto concerne le modalità e i tempi di realizzazione, fermi 

restando gli obblighi di cui al presente Contratto. È pertanto escluso qualsiasi potere direttivo, 

organizzativo e/o disciplinare da parte dell’Istituto nei confronti dell’Incaricato. 
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Art. 4 

(Durata del Contratto) 

1. Il presente contratto ha validità a decorrere dal 14/6/2023 e termine ultimo 30/06/2024; 

2. Le Parti convengono che non è ammesso il rinnovo del presente Contratto. L’eventuale differimento 

del termine di conclusione dell’Incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, è consentito, in 

via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento. 

3. I corsi avranno il seguente calendario, salvo modifiche concordate con l’Istituto: 

“Creazione di giochi didattici e materiali interattivi”– date previste 14-16-19-20-26-28 giugno; 

“Tecnologie digitali per l’inclusione” periodo ipotizzato settembre 2023 date da definire; 

“Metodologie didattiche innovative” periodo ipotizzato marzo 2024 date da definire; 

Art. 5 

(Corrispettivo e modalità di remunerazione) 

1. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.671,84 (euro 

milleseicentosettantuno/84), omnicomprensivo di oneri, imposte e ritenute sia a carico 

dell’Amministrazione che del prestatore d’opera, rapportato alle ore effettivamente prestate 

come risultanti dal timesheet che l’Incaricato dovrà compilare.  

2. Il compenso di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del relativo 

timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, dietro fatturazione o presentazione della notula e 

secondo le seguenti modalità: accredito tramite bonifico bancario o postale entro 30gg dalla data 

presentazione del documento salvo ritardi dovuti alle tempistiche del M.I. nell’accredito della 

copertura finanziaria. 

3. Ai fini del pagamento, l’Istituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente, 

autorizzerà l’Incaricato ad emettere la relativa fattura o notula. 

4. Non sarà dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o 

risoluzione unilaterale o consensuale del presente Contratto. I costi e le spese necessarie 

all’espletamento dell’Incarico sono a carico dell’Incaricato e devono intendersi già comprese nel 

corrispettivo di cui al precedente comma 1.  
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5. L’Incaricato sarà personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni 

altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.  

6. Il Contratto non dà luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto. 

7. L’Incaricato dovrà produrre dichiarazione in merito alla tracciabilità dei pagamenti. 

Art. 6 

 (Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico) 

1. Il funzionario delegato verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.  

2. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dall’esperto esterno risultino non conformi a quanto 

richiesto sulla base dell’Avviso, ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il funzionario competente può 

richiedere all’incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque non superiore a 

novanta giorni, ovvero può risolvere il contratto per inadempienza.  

Art. 7 

 (Responsabilità) 

1. L’Incaricato sarà responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni 

altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attività svolte dallo stesso. 

2. L’Istituto non potrà essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di 

carattere civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attività svolte dall’Incaricato. 

3. L’Istituto dovrà conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e 

istanze di ogni sorta, giudiziarie e non giudiziarie, inerenti alle prestazioni rese dall’Incaricato, e 

presentate ad opera di terzi di ogni tipo. 

4. L’Istituto dovrà parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di 

ogni sorta, quali ad esempio risarcimenti, ristori, indennità e sanzioni, che dovessero trovare origine o 

occasione nelle prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano fatti valere da soggetti terzi. 

5. L’Incaricato sarà altresì responsabile per il mancato completamento delle attività entro i termini di cui 

al precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui l’eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non 

imputabile.  

 

 

Art. 8 
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 (Non esclusività del rapporto e cause di incompatibilità) 

1. Il presente Contratto non impone all’Incaricato, alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso resterà 

libero di svolgere altre attività professionali, nei limiti di quanto previsto nei commi che seguono. 

2. L’Incaricato dichiara e garantisce che non assumerà, direttamente o per interposta persona, obblighi 

o restrizioni che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche solo 

potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del presente Contratto.  

3. L’Incaricato dichiara che comunicherà immediatamente all’Istituto qualsiasi circostanza che possa 

assumere rilevanza ai fini del presente Incarico, anche con riferimento all’eventuale sopravvenienza di 

circostanze ostative alla prosecuzione dell’Incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente. 

Art. 9 

(Diritto di recesso) 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., l’Istituto potrà recedere dal Contratto, in qualsiasi 

momento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici giorni) di preavviso. 

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Incaricato non 

spetterà alcun risarcimento o indennità in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, 

fatta salva la remunerazione delle attività regolarmente espletate. 

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.  

4. Il prestatore potrà recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 30 giorni, 

senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attività oggetto del presente contratto, fatto 

salvo, in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale danno; 

Art. 10 

(Divieto di cessione del Contratto) 

1. L’Incaricato non potrà cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi. 

Art. 11 

(Modificazioni del Contratto) 

1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da 

entrambe le parti.  
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Articolo 12 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, 

n. 196 e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che 

il Garante dovesse disporre.  

2. Ai sensi dell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento è richiesto ai fini 

dell’Incarico, si precisa che:  

a) Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Traona , con sede 

in Via Aldo Moro, 6 al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: SOIC81200L@pec.istruzione.it 

b) il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo di Traona è il Dott. 

Giancarlo Favero, raggiungibile ai numeri 02-94750267 o 335-5950674, oppure alla mail 

giancarlo.favero@capitalsecurity.it. 

c) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’Incarico; 

d) il trattamento è necessario ai fini dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 

connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai sensi 

dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003; 

e) il trattamento è realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui 

all’art. 4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza l’ausilio di strumenti 

elettronici o automatizzati, e comunque mediante procedure idonee a garantirne la 

riservatezza, con logiche strettamente correlate alle finalità per le quali i dati sono raccolti; 

f) i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) n. 

679/2016, il cui trattamento è autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque 

pertinente ai fini dell’attività sopra indicata; 

g) il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti dell’Istituto scolastico, 

opportunamente autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorità diretta. I dati possono 

essere comunicati ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o 

regolamento, o a soggetti verso i quali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso; 

h) i dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge; 

i) l’interessato che abbia conferito dati personali può esercitare i seguenti diritti:  
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j) di chiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, la rettifica dei dati personali inesatti e 

l’integrazione di quelli incompleti; nei casi indicati dal Regolamento UE, fatta salva la speciale 

disciplina prevista per alcuni trattamenti, può altresì chiedere la cancellazione dei dati, decorsi 

i previsti termini di conservazione, o la limitazione del trattamento; l’opposizione al 

trattamento, per motivi connessi alla loro situazione particolare, è consentita salvo che 

sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del trattamento. L'apposita istanza all’Istituto 

scolastico è presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati dell’Istituzione 

scolastica, il Dott. Giancarlo Favero contattabile alla mail giancarlo.favero@capitalsecurity.it. 

k) di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorità di controllo 

nazionale), come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi 

giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che il trattamento dei dati personali 

sia effettuato in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE; 

l) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Regolamento UE 

679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE 679/2016, può 

revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata 

sul consenso prestato prima della revoca.  

3. L’Incaricato è consapevole che l’esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e 

informazioni sensibili e/o riservate di titolarità dell’Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce 

dei servizi della medesima. L’Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto 

sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione 

dell’esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto 

di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per l’esecuzione del 

Contratto. 

4. L’Incaricato, per l’espletamento dei servizi previsti dal Contratto, è designato “Responsabile del 

trattamento” ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. L’Incaricato dichiara 

espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale 

accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle 

prescrizioni del Garante per la protezione dei dati. L’Incaricato si impegna a sostenere direttamente 

ogni e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o 

imposta, all’attività prestata dall’incaricato, dovendosi intendere che tali eventuali oneri, spese, 

corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integralmente compresi e coperti dal corrispettivo, 

e che l’Incaricato è espressamente obbligato a manlevare sotto ogni profilo l’Istituto scolastico da 

eventuali pretese e azioni dell’incaricato. 

Art. 13 
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(Risoluzione del Contratto) 

1. Il presente Contratto si risolverà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità previste 

dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi: 

a) cessazione dell’attività professionale da parte dell’Incaricato; 

b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Incaricato; 

c) mancata cessazione dell’inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla 

contestazione intimata dall’Istituto; 

d) violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle 

informazioni e alla proprietà intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto; 

e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilità o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in 

capo all’Incaricato; 

f) violazione da parte dell’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza; 

g) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’Istituto. 

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, l’Istituto comunicherà all’Incaricato la 

propria volontà di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c. 

3. Nei casi in cui l’Istituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il 

diritto dell’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito. 

Art. 14 

(Foro competente) 

1. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, è attribuita alla 

competenza esclusiva del Foro di Sondrio, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente 

concorrente. 

Art. 15 

(Rinvio) 

1. Il presente Contratto è regolato dalla Legge italiana. 

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile 

in materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241. 
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Si allegano al presente Contratto:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

    

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  REGGENTE                                                  L’INCARICATO 

           Dott. Marco Vaninetti                                                         Dott.ssa Sozzi Isa Maria 

  

    

_________________________         _________________________ 

                                     (Firma digitale)  

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del codice civile, l’Incaricato dichiara di aver letto e di 

accettare i seguenti articoli: art. 1 (Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalità di esecuzione dell’Incarico); art. 

3 (Natura giuridica); art. 4 (Durata del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalità di remunerazione); art. 6 

(Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico); art. 7 (Responsabilità); art. 8 (Non esclusività del 

rapporto e cause di incompatibilità); art. 9 (Diritto di recesso); art. 10 (Divieto di cessione del Contratto); art. 

11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamento dei dati personali); art. 13 (Risoluzione del Contratto); 

art. 14 (Foro competente); art. 15 (Rinvio). 

 

L’INCARICATO 

Dott.ssa Sozzi Isa Maria  

_________________________ 
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Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i) Sozzi Isa Maria

Indirizzo(i) 23, via Nazionale, 23883, Brivio, Italia

Telefono(i) 0395321435 Mobile 3470052349

E-mail    isa.sozzi@gmail.com   isamaria.sozzi@postecert.it 

Cittadinanza italiana

Data di nascita 24-06-1960

Esperienza professionale

Date 2017-2023

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione alla rivista “EAS – Essere a Scuola”

Principali attività e responsabilità Autore di articoli e recensioni (elenco in calce)

Nome e indirizzo del datore di lavoro Editrice Morcelliana srl, Via G. Rosa, 71 - 25121 Brescia 

Tipo di attività o settore editoria

Date 2022-2003

Lavoro o posizione ricoperti Formatore corsi “ScuolaFutura” - STEAM

Principali attività e responsabilità 1. Corso “insegnare le scienze con la didattica digitale, RA e VR - ID 98175” 20 + 20 h 
(PROTOCOLLO – 0015921– 09-11-2022) - primaria

2. Corso “ID 104298 - Arte e creatività digitali” 12 + 12 h (PROTOCOLLO – 0000994– 23-01-
2023) primaria

3. Corso “Insegnare le scienze con la RA e la RV – ID. 104294” 10 + 10 h (PROTOCOLLO – 
0001039– 24-01-2023)  secondaria 1° e 2°

4. Corso “Pensiero computazionale, coding e robotica“ – ID. 124677” 20+20 h  (PROTOCOLLO 
– 0005675– 06-04-2023) – infanzia e primaria

5. Corso “Gatti, panda e tartarughe. Pensiero computazionale“ – ID. 124759” 20+20 h  
(PROTOCOLLO – 0006110– 17-04-2023) – primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro Polo STEAM – Vigevano – Liceo Cairoli

Tipo di attività o settore  istruzione

Date 2022

Lavoro o posizione ricoperti Formatore “ MOOCs RETE NAZIONALE ICT Ida” SMART

Principali attività e responsabilità Preparazione materiali (videolezioni, tutorial, interattività), predisposizione della piattaforma per due 
MOOC SMART

1. La valigia degli attrezzi per l’infanzia: risorse per la didattica e per la crescita professionale dei
docenti 18 h (PROTOCOLLO – 0002675– 30-03-2022) infanzia

2. Aumentare la didattica con il digitale: realtà aumentata e virtuale per la scuola primaria – 18 h 
(PROTOCOLLO – 0002675– 30-03-2022) primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA Lecco

Tipo di attività o settore  Istruzione degli adulti

Pagina 1 / 11 - Curriculum vitae di
 Sozzi Isa Maria 

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int
© Comunità europee, 2003    20051110

SOIC81200L - AA142A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001427 - 12/05/2023 - VI.3 - ESOIC81200L - AA142A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001719 - 09/06/2023 - VI.3 - U

mailto:isamaria.sozzi@postecert.it
mailto:isa.sozzi@gmail.com
amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato

amalia.cornaggia
Evidenziato



Date 2022

Lavoro o posizione ricoperti   Esperto “Digital@pprendo junior”

Principali attività e responsabilità  Esperto progetto coding scuola primaria – 48 h
 (PROTOCOLLO – 0002675– 30-03-2022) primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo Agnesi - Merate

Tipo di attività o settore  istruzione

Date 2022

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNFD

Principali attività e responsabilità CORSO DIG10 - Risorse e strumenti per aumentare la didattica di storia, geografia e scienze 6 h 
PROTOCOLLO – 0003465 – 12/07/2022) primaria e secondaria
CORSO DIG2 - Unplugged e digitale: coding per la scuola dell'infanzia per tot 4 h PROTOCOLLO – 
0002738 – 18/05/2022) infanzia

Nome e indirizzo del datore di lavoro ISS Parini di Lecco

Tipo di attività o settore   istruzione

Date 2022

Lavoro o posizione ricoperti Tutor in presenza seminario residenziale Bologna- progetto “Leonardo Visionario”

Principali attività e responsabilità Tinkering, Robotica e Coding per le STEAM (25 h PROTOCOLLO – 0002675– 06-04-2022) primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA Lecco

Tipo di attività o settore  Istruzione degli adulti

Date 1983-2022

Lavoro o posizione ricoperti Docente scuola primaria a tempo indeterminato

Principali attività e responsabilità Docente prevalente, responsabile di laboratorio, referente di numerosi progetti TIC, matematici e 
scientifici, F.S. area 2 multimedialità e formazione

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Pubblica Istruzione – Istituto Comprensivo di Olgiate Molgora, Viale Sommi Picenardi, 
23887, Olgiate Molgora

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2015-2022

Lavoro o posizione ricoperti Componente comitato tecnico Rete Lecco ICT

Principali attività e responsabilità Organizzazione formazione : GenWeb da 2015 a 2019 – PNSD - PNFD
eventi annuali: Robot day– Flip that book - Schoolware

Nome e indirizzo del datore di lavoro   CPIA Lecco

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2015-2022

Lavoro o posizione ricoperti F.S  Formazione + Animatore digitale

Principali attività e responsabilità Coordinatore, responsabile organizzativo delle attività formative dell’istituto

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Pubblica Istruzione – Istituto Comprensivo di Olgiate Molgora, Viale Sommi Picenardi, 
23887, Olgiate Molgora 

Tipo di attività o settore Istruzione degli adulti

Date  2021

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNFD
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Principali attività e responsabilità Corso online “Costruire giochi didattici – C3” (ISS Parini di Lecco – svolgimento online, dal 22 
febbraio al 22 marzo per tot 6 h PROTOCOLLO – 0000771– 16-02-2021) infanzia e primaria
Corso online “Creare schede interattive– C14” (ISS Parini di Lecco – svolgimento online, dal 15 
febbraio al 15 marzo per tot 6 h PROTOCOLLO – 0000632– 9-02-2021) infanzia e primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro ISS Parini di Lecco

Tipo di attività o settore   istruzione

Date 2021

Lavoro o posizione ricoperti Referente per IC Brivio nella rete di progettazione “Pnsd #iltempocorre-agendo2030”

Principali attività e responsabilità Progettazione percorsi per la realizzazione di azioni di potenziamento delle competenze digitali e di 
cittadinanza degli studenti in coerenza con le Azioni #15, #19, #20, #21 del Piano Nazionale per la 
Scuola Digitale (PNSD)  (PROTOCOLLO – 4990 / 2021 del 15/05/2021 ) primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo Agnesi - Merate

Tipo di attività o settore  istruzione

Date 2021

Lavoro o posizione ricoperti  Formatore “Nuove tecnologie a supporto della didattica”

Principali attività e responsabilità   Corso per docenti dell’istituto 20 h   (PROTOCOLLO – 0001286 del 20/04/2021) primaria e 
secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro  IC Brivio

Tipo di attività o settore  istruzione degli adulti

Date 2020

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNFD

Principali attività e responsabilità Corsi online “PNFD per gli ambiti 15 e 16 – Pillole di storytelling ed escaperoom” (ISS Parini di 
Lecco – svolgimento online, dal 14 maggio al 25 maggio per tot 11 h PROTOCOLLO - 0001346 – 05-
05-2020) primaria e secondaria
 Corsi online “PNFD per gli ambiti 15 e 16 – Pillole di gamification” (ISS Parini di Lecco – 
svolgimento online, dal 23-4-2020 al 27-4-2020 per tot 4+4 h PROTOCOLLO - 0001263 – 18-04-
2020) primaria
 Corsi online “PNFD per gli ambiti 15 e 16 – Progettiamo insieme la didattica a distanza” (ISS 
Parini di Lecco – svolgimento online, dal 04-05-2020 al 06-05-2020 per tot 6 h PROTOCOLLO - 
0001308 – 28-04-2020) primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro ISS Parini di Lecco

Tipo di attività o settore   istruzione

Date 2019

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNFD

Principali attività e responsabilità Corso “Matematica digitale: sviluppo delle competenze matematiche nella scuola primaria attraverso 
la didattica laboratoriale C.6”  (I.C. Stoppani Lecco3- svolgimento presso I.C. Brivio, dal 04-09-2019 al
02-10-2019 per tot 12 h + 8 h - prot.0004340 del 19-07-2019) primaria
Corso “Digital Storytelling C4”  (IC Stoppani Lecco3 svolgimento presso I.C. Brivio, dal 03-09-2019 al 
25-09-2019 per tot 12 h +8 h prot.0004337 del 19-07-2019) infanzia e primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Stoppani Lecco3

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2019

Lavoro o posizione ricoperti Formatore GenWeb

Principali attività e responsabilità Corso Digital Storytelling ID 202497 (CPIA Lecco svolgimento presso I.C. Brivio, dal 27-02-2019 al 08-
05-2019 per tot 10 h + 10 H prot.0000557 del 20-01-2019) primaria e secondaria
Corso Tecnologie, metodi e idee accessibili per una scuola inclusiva ID 202497 (CPIA Lecco svolgimento 
presso I.C. Bellano, dal 20-02-2019 al 15-05-2019 per tot 10 h + 10 H prot.0000557
del 20-01-2019) primaria e secondaria
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Nome e indirizzo del datore di lavoro CPIA Lecco

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2019

Lavoro o posizione ricoperti Esperto “Sperimentiamo in Atelier”

Principali attività e responsabilità Laboratorio robotica educativa – scuola secondaria 20 h (prot.911 del 17-05-2018)

Nome e indirizzo del datore di lavoro IC Brivio

Tipo di attività o settore Istruzione degli adulti

Date 2018

Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formatore Animatori digitali Lazio “Teaching lab: nuove pratiche di didattica digitale nella scuola del 
primo ciclo: inclusione”  
I.D. 28472 (I.I.S. “Emilio Sereni- Roma – svolgimento presso nave scuola “La signora del vento) dal 
09-09-18 al 11-09-18 per tot 25 h) primaria, secondaria 1° e 2°

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.I.S. Emilio Sereni, via Prenestina, Roma

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2018

Lavoro o posizione ricoperti Formatore DIDACTA 18 Firenze

Principali attività e responsabilità Formatore “Students matter: costruiamo un libro” per scuola secondaria 1 grado
Formatore “Matematica digitale: sviluppo delle competenze attraverso la didattica laboratoriale” 
primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.S.I. Sandro Pertini Viale Cavour 267 - 55100 Lucca

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2018

Lavoro o posizione ricoperti Formatore “Sperimentiamo in Atelier”

Principali attività e responsabilità Corso per docenti interni – scuola infanzia e primaria – robotica educativa 13 h (prot.911 del 17-05-
2018)

Nome e indirizzo del datore di lavoro IC Brivio

Tipo di attività o settore Istruzione degli adulti

Date 2017-2018

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNFD

Principali attività e responsabilità Formatore  in corsi di formazione sulle NT per docenti:
• Corso costruire e somministrare test, quiz, e questionari di gradimento con piattaforme digitali

F.6 (I.C. Stoppani- svolgimento presso I.C. Brivio, dal 02-09-2017 al 20-09-2017 per tot 12 h +
12 h - prot.3762 del 30-08-2017) primaria e secondaria

• Corso Digitale per una didattica inclusiva C.3 (I.C. Stoppani- svolgimento presso CPIA Lecco, 
dal 17-09-2018 al 08-10-2018 per tot 12 h + 8 h) primaria e secondaria

• Corso Matematica digitale: sviluppo delle competenze matematiche nella scuola primaria 
attraverso la didattica laboratoriale C.6 (I.C. Stoppani- svolgimento presso I.C. Brivio, dal 19-
09-2018 al 10-10-2018 per tot 12 h + 8 h)

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Lecco 3

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2015-2017

Lavoro o posizione ricoperti Formatore PNSD
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Principali attività e responsabilità Formatore  in corsi sulle NT per docenti di I e II grado:
• Formazione Dirigenti Scolastici A1-FSEPON-LO-2016-2 (CPIA Lecco – svolgimento presso 

CPIA Lecco dal 4-7-2016 al 19-9-2017 per tot 6 h – prot. 1793 del 30-6-2016)
• Formazione TEAM per l’innovazione 02 A1-FSEPON-LO-2016-2 (CPIA Lecco – svolgimento 

presso I.I.S. Bachelet Oggiono dal 18-01-2017 al 18-10-2017 per tot 18 h – prot. 4590 del 
19-12-2016) primaria e secondaria 1° e 2°

• Formazione docenti 04 A1-FSEPON-LO-2016-2 (CPIA Lecco – svolgimento presso CPIA 
Lecco dal 26-01-2017 al 07-09-2017 per tot 12 h – prot. 4590 del 19-12-2016) infanzia, 
primaria e secondaria

• Formazione docenti 09 A1-FSEPON-LO-2016-2 (CPIA Lecco – svolgimento presso CPIA 
Lecco dal 23-01-2017 al 25-10-2017 per tot 18 h – prot. 4590 del 19-12-2016) infanzia, 
primaria e secondaria

• Formazione TEAM per l’innovazione n°3110 – (I.C. San Fruttuoso Monza – svolgimento 
presso I.C. San Fruttuoso per tot- 10 h – prot. 2715/C12b del 06-09-2016)  primaria e 
secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro CPIA Lecco – I.C. San Fruttuoso Monza

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2014-2017

Lavoro o posizione ricoperti Formatore progetto “Generazione web”

Principali attività e responsabilità Formatore  in corsi di formazione sulle NT per docenti di I e II grado:
• Corso tecnologie inclusive per la didattica 01 – ID 161089 (CPIA Lecco- svolgimento presso 

I.C. Brivio, dal 27-01-2017 al 08-05-2017 per tot 10 h + 10 h - prot.412 del 27-1-2017)  
primaria e secondaria

• Corso progettare e creare e-book 02 – ID 121042 (I.C. Stoppani Lecco  - svolgimento presso 
I.C. Stoppani dal 14-4-2015 al 28-4-2015 per tot 5 h – prot. 1750/C14i del 12-3-2015)  
primaria e secondaria 1° 

• Corso competenze digitali e la didattica inclusiva – ID 184542 (CPIA Lecco  - svolgimento 
presso I.C. Brivio dal 23-2-4-2018 al 04-05-2018 per tot 10 h + 10 h – prot. 716 del 23-2-
2018)  primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Como Borghi,  I.C. Lecco 3 , CPIA Lecco

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2014-2017

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione alla rivista “Scuola Italiana Moderna”

Principali attività e responsabilità Autore di articoli e recensioni

Nome e indirizzo del datore di lavoro Editrice La Scuola S.p.A. via Gramsci 26, Brescia 

Tipo di attività o settore editoria

Date 2016 - 2017

Lavoro o posizione ricoperti Progettista PON – Atelier creativi

Principali attività e responsabilità Progettazione reti Wifi – realizzazione Atelier creativo

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Brivio

Tipo di attività o settore Progettazione reti informatiche e ambienti digitali

Date 2015-2016

Lavoro o posizione ricoperti Formatore AID “Discalculia”

Principali attività e responsabilità Formatore  in corsi su DSA per genitori e docenti – secondaria 1° e 2°

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Galbiate I.I.S. Rota, I.I.S. Bertacchi

Tipo di attività o settore istruzione

Date 2011-2012
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Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore progetto ricerca “Learning for All (L4All)”

Principali attività e responsabilità Conduzione interviste e compilazione schede FEEs

Nome e indirizzo del datore di lavoro Politecnico di Milano – Laboratorio HOC, Piazza Leonardo da Vinci 32, 20133 Milano

Tipo di attività o settore Progetto di ricerca triennale FIRB (Partner: Università di Bologna, IMATI CNR Genova, Università di 
Perugia, Università di Bari, Università del Salento, Università Politecnica delle Marche)

Date 2006-2007

Lavoro o posizione ricoperti Tutor on-line DOL – Diploma on line per esperti di didattica assistita dalle nuove tecnologie

Principali attività e responsabilità Conduzione classe virtuale C2, gestione piattaforma, collaborazione organizzativa

Nome e indirizzo del datore di lavoro Politecnico di Milano – Laboratorio HOC, Viale Rimembranze di Lambrate 14, 20134 Milano

Tipo di attività o settore Corso di perfezionamento post-universitario

Date 2005

Lavoro o posizione ricoperti Formatore Corso “Alfabetizzazione informatica e didattica assistita dalle NT”

Principali attività e responsabilità Formatore  
• Corso Alfabetizzazione informatica (I.C. Oggiono – svolgimento presso I.C. Oggiono dal 25-

02-2005 al 15-6-2005 per tot. 12 h – prot. 625/B32 del 24-2-2005) primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Pubblica Istruzione – Istituto Comprensivo di Brivio, via Como 83, 23883 Brivio 

Tipo di attività o settore Coordinamento gruppo di lavoro dei docenti

Date 2003-2005

Lavoro o posizione ricoperti Tutor corsi blended Fortic A, Dlgs 59, DM 61

Principali attività e responsabilità Tutor d’aula e on line, responsabile organizzativo
• Corso Indire d.l. 59  (CSA Lecco – svolgimento presso I.C. Brivio dal 10-2-2005 al 30-6-2005 

per tot. 21 h – prot. 1326 del 02-02-2005)  primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Pubblica Istruzione – Istituto Comprensivo di Brivio, via Como 83, 23883 Brivio e USP Lecco

Tipo di attività o settore Formazione docenti

Date 2000-2013

Lavoro o posizione ricoperti F.S. area 2 “Multimedialità” - Referente commissione- responsabile progetto

Principali attività e responsabilità Coordinatore, responsabile organizzativo delle attività dell’istituto

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Pubblica Istruzione – Istituto Comprensivo di Brivio, via Como 83, 23883 Brivio 

Tipo di attività o settore Coordinamento gruppo di lavoro dei docenti

Date 2002

Lavoro o posizione ricoperti Formatore progetto “Sportello multimediale”

Principali attività e responsabilità Formatore e coordinatore per progetto istituto
• Corso Multimedialità (I.C. Brivio  – svolgimento presso I.C. Brivio dal 06-01-2002 al 30-6-2002

per tot. 50 h – prot. 2447/FP del 28-5-2002)  primaria e secondaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Brivio 

Tipo di attività o settore Formazione e coordinamento gruppi di lavoro dei docenti

Date 1983

Superamento concorso abilitante all’insegnamento scuola infanzia

Superamento concorso scuola primaria
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Formazione

Date 2015

Titolo della qualifica rilasciata Corso MOOC “Riconoscimento delle competenze e validazione degli apprendimenti pregressi”

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Formazione specifica per accompagnatori al riconoscimento degli apprendimenti acquisiti in contesti
formali, non formali e informali – Esami finali in presenza con riconoscimento 20 CFU

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

RUIAP - Rete Universitaria Italiana per l'Apprendimento Permanente – Università degli studi di Ferrara

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Formazione post-laurea EQF 8

Date 2013 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di Alta formazione “Metodologie di gestione della classe digitale”

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Formazione specifica per formatori dei corsi atti a progettare e fare la lezione digitale e a produrre e
usare contenuti digitali (5 CFU)

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

USR Lombardia – Università Milano-Bicocca – Università Cattolica Milano

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Formazione post-laurea EQF 8

Date a.a. 2012-2013

Titolo della qualifica rilasciata Master di I livello – Didattica e psicopedagogia per i Disturbi Specifici di Apprendimento 

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Formazione professionale in ambito della psicopedagogia dei problemi in materia di apprendimento e
di disturbi dell’apprendimento, la promozione e la diffusione della conoscenza dei problemi inerenti
l’apprendimento ed il rendimento scolastico nelle scuole di ogni ordine e grado, nonché lo sviluppo e la
realizzazione delle attività formative nell’ambito dei Disturbi Specifici di Apprendimento ai sensi dalla
Legge 170/2010

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli studi di Bergamo – facoltà Scienze della formazione -

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Formazione post-laurea EQF 8

Titolo tesi Nuove tecnologie e disturbi specifici dell'apprendimento: le competenze richieste ai docenti

Valutazione 110/110 

Date a.a. 2007-2010

Titolo della qualifica rilasciata Laurea di I livello – Formatore per l’e-learning e la multimedialità

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Conoscenze teoriche e competenze operative fondamentali della figura professionale che abbia: capa-
cità d’impostare l’analisi dei bisogni, il planning della formazione, la valutazione degli esiti formativi; si-
cura conoscenza delle metodologie d’intervento nel campo della comunicazione multimediale e della
formazione a distanza; capacità di progettare, gestire e valutare iniziative e programmi di formazione,
in presenza e a distanza, con l’ausilio di tecnologie multimediali; specifiche competenze per la comuni-
cazione e la gestione dell’informazione, anche con strumenti informatici e telematici. Durante i corsi
sono stati creati e sperimentati corsi online in modalità MOOC

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli studi di Macerata – facoltà Scienze della formazione -

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Laurea di I livello EQF 6

Titolo tesi I blog didattici: analisi del contesto di utilizzo in ambito italiano 
Premio “e-Talenti per l’e-learning” ASFOR: 3°classificato nella categoria lauree triennali

Valutazione 110/110 e lode
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Date a.a. 2009-2010

Titolo della qualifica rilasciata Percorso avanzato per esperti di didattica assistita dalle Nuove tecnologie - ADol

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Riuscire a coniugare la cultura pedagogica con la prassi di sperimentazione didattica avanzata. 
Migliorare la progettualità didattica, raccogliendo gli stimoli e le indicazioni che provengono dagli 
sviluppi moderni della pedagogia. Acquisire familiarità con gli strumenti tecnologici ed ambienti Web 
2.0 più recenti. Costruire ipotesi fondate su come utilizzare strumenti e ambienti Web 2.0 nella 
didattica.

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Politecnico di Milano – facoltà di ingegneria dell’informazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Corso di perfezionamento post-universitario EQF 8

Date 2007

Titolo della qualifica rilasciata ForTutor Lombardia

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Gestione di classi virtuali e tematiche sull’e-learning

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

USR Lombardia – Università Milano-Bicocca – Università Cattolica Milano

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

1 modulo (10 cfu) di master di II livello EQF 8

Valutazione 30/30 e lode

Date a.a 2004-2006

Titolo della qualifica rilasciata Esperto di didattica assistita dalle Nuove Tecnologie - DOL

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Formazione degli insegnanti nell'ambito delle Nuove Tecnologie applicate alla didattica tramite un 
percorso di studio interamente online, che fornisce solide basi teoriche e metodologiche e impegna 
l'insegnante in attività pratiche e progettuali da sperimentare in classe

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Politecnico di Milano – facoltà di ingegneria dell’informazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Corso di perfezionamento post-universitario EQF 8

Valutazione 100/100 e lode

Date a.s. 1974-1979

Titolo della qualifica rilasciata Maturità magistrale + anno integrativo

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Finalizzato all’insegnamento nella scuola elementare

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Istituto Magistrale “G.Bertacchi” - Lecco

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Secondaria superiore EQF 4

Valutazione 60/60

Altre esperienze formative

2023
AI – Intelligenza artificiale (MOOC – Università di Urbino) 7 febbraio 2023 – 40 h
STEAM on Board (corso online – Campustore Academy) 20 gennaio 2023 – 25 h
2022
Tecnologia e Digital Board (corso online – Samsung Miur) 17 aprile 2022 – 25 h
Digicomp EduDesigner (corso online - ISISS Don Milani) 20 febbraio 2022 – 30 h
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2021
APPLE TEACHER HUB - Istituto Tecnico Tecnologico Statale Alessandro Volta Perugia (25 h)
APPLE TEACHER HUB avanzato - Istituto Tecnico Tecnologico Statale Alessandro Volta Perugia (25)
MOOC “ Progettare una scuola nuova” (100 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD // GameSchool: Giocando s'impara - IIS Leonardo Da Vinci – Umbertide
(12 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD // Storytelling per la scuola primaria - IIS Leonardo Da Vinci – 
Umbertide (12 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD // Strumenti e strategie narrative immersive per le STEAM - IIS 
Leonardo Da Vinci – Umbertide (12 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD //Dal coding alla robotica nella scuola dell'Infanzia - IIS Leonardo Da 
Vinci – Umbertide (12 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD // Tecnologie digitali applicate alle discipline STEM - IIS Leonardo Da 
Vinci – Umbertide (12 h)
FUTURELAB #Azione25 PNSD // WebApp - IIS Leonardo Da Vinci – Umbertide (12 h)

2020
MOOC “ Progettare una scuola nuova” (100 h)
MOOC “Gli Snodi dell’Inclusione” - Indire
Formazione PON – Indire (12 h)
DOL MOOC – “ E-collaboration a scuola” - Politecnico Milano (50 h)
CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE “GENDER SCHOOL –
AFFRONTARE LA VIOLENZA DI GENERE”, IUL – (150 h – 6 CFU)
2019
MOOC “Nuove strategie di valutazione - La magia del feedback” - Politecnico Milano
MOOC “Progettare l’innovazione didattica” - Politecnico Milano (30 h)
MOOC “La valutazione degli apprendimenti- Prove standardizzate” - Universita Reggio E. Modena (17 
h)
MOOC “DATI E PREVISIONI” - Università Torino (30 h)

2018
MOOC “Piattaforme didattiche”  (15 h)
MOOC “Relazioni e funzioni” – Università di Torino  (30 h)
MOOC “Introduzione all’editoria digitale scolastica”  - Univ. Perugia  (20 h)

2017
PNSD - Animatori digitali (30 h)
Corso dislessia – AID  (40 h)
MOOC “Scrivere e far di conto nell'era digitale” – Università di Genova  (20 h)
MOOC “Administering School ICT infrastructure: developing your knowledge and skills” - European 
Schoolnet Academy  (25 h)
MOOC “Coding in Their Classrooms, Now!” – Università di Urbino  (30 h)
MOOC “Gamification in educazione: nuove strade per apprendere!” - Università di Firenze  (20 h)
MOOC “Teorie e tecniche dei nuovi media” – Università Milano Bicocca  (10 h)
MOOC “Progressing Technology-Enhanced Teaching (MENTEP)” - European Schoolnet Academy  (20 
h)

Altri anni
MOOC “Competences for 21st Century Schools” - School Education Gateway  (15 h)
MOOC “Raising Awareness about the Situation of Newly Arrived Migrants” - School Education Gateway 
(12 h)
MOOC “Integrating Newly Arrived Migrant Students in Schools” - School Education Gateway  (12 h)
MOOC “ePortfolio Self-development Study” - Universitat Oberta de Catalunya  (25 h)
MOOC “Nativi Digitali, una nuova modalità di apprendimento” – Università Milano Bicocca  (10 h)
MOOC “Metodologie e pratiche per la "Digital Augmentated Education"– Università Milano Bicocca  (14 
h)
MOOC “Esempi di strumenti didattici digitali” – Università Milano Bicocca  (12 h)
MOOC “Imparare ad imparare: i DSA nella scuola delle competenze” – Università di Perugia  (20 h)
MOOC “Cenni di progettazione didattica” – Università di Parma
MOOC “Alcuni approcci didattici: Game Based Learning,elementi di flipped learning” – Univ. Parma  (15 
h)
MOOC “Esempi di reti sociali nella didattica” – Università di Parma  (12 h)
MOOC “Codind in your classroom, now!” - Università di Urbino  (30 h)
MOOC “Peer & Media Education!” - Università Cattolica Milano  (20 h)

Pagina 9 / 11 - Curriculum vitae di
 Sozzi Isa Maria 

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int
© Comunità europee, 2003    20051110

SOIC81200L - AA142A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001427 - 12/05/2023 - VI.3 - ESOIC81200L - AA142A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001719 - 09/06/2023 - VI.3 - U



Capacità e competenze
personali

Madrelingua italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Francese B1 Utente autonomo B2 Utente autonomo B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo B1 Utente autonomo

Inglese A1 Utente base B1 Utente autonomo A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base

Spagnolo A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente base

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue come da esami universitari

Capacità e competenze sociali Elevate competenze acquisite sul campo e, più recentemente con approfondimenti teorici specifici, in
particolare nella gestione delle interazioni mediate dal computer e dei gruppi di lavoro

Capacità e competenze
organizzative

Esperienza pluriennale come responsabile di progetti in ambito tecnologico e scientifico in campo 
scolastico, dalla presentazione del progetto alla ricerca di fondi, dalla realizzazione effettiva con la 
gestione delle tempistiche e dei gruppi di lavoro alla verifica finale. Esperienze in diverse forme di 
progettazione, anche in forme inusuali (Lego Serious Games). Organizzazione di mostre e 
collaborazioni esterne alla scuola. Organizzazione di corsi di formazione TIC per personale 
scolastico. Aperture e gestione di spazi collaborativi condivisi.

Capacità e competenze tecniche Gestione dei laboratori informatici, collaborazione con enti locali per l’organizzazione di attività 
comuni

Capacità e competenze informatiche Ottime competenze informatiche, acquisite per la maggior parte autonomamente, sia in pacchetti 
applicativi di produttività individuale che di produzione multimediale. EDCL full. 

Riconoscimento Apple Teacher.

Percorso di formazione “Progetto docente Microsoft” livello avanzato. Corso formazione Adobe “CS4 
E-learningprogram” con superamento della prova finale d’esame. Corso professionale riconosciuto 
dalla regione Lombardia per “Progettisti di pagine web”. Creazione e gestione di siti web. 
Amministrazione di blog. Produzione di materiali multimediali e didattici con strumenti 2.0

Blog personali: http://maestra-isa.blogspot.it   

Sito personale: https://sites.google.com/view/maestraisa-materiali/home-page 
Sito animatore digitale: https://sites.google.com/view/animatoredigitalebrivio/home 

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003”

Brivio, 12 maggio 2023
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ELENCO PUBBLICAZIONI RECENTI

EAS- Essere a scuola (ed. Morcelliana Scholè) https://www.morcelliana.net/3028-essere-a-scuola

EAS 8-2022  Il digitale a scuola: tool per “aumentare” la didattica
EAS 6-2022 Scratch junior e agli emulatori delle bee-bot 
EAS 4-2022  LeggixMe: strumenti compensativi per tutti

EAS 4-2021  Percontare
EAS 3-2021  OneNote e strumenti per l’inclusività
EAS 8-2021  Genially: massima interattività

EAS 9.2020  Correggere elaborati in GSuite
EAS 7-2020  Creare schede interattive

EAS 10-2019 Class.Animaker
EAS 9-2019  Plickers

EAS 6-2018  Coding unplugged
EAS 3-2018  Sketchometry

EAS – 2017  Be Internet Awesome e Interland

Collana Quaderni spiegazzati – (CPIA Lecco) https://cpialecco.edu.it/wp-content/uploads/2022/03/maggio-2017.pdf

2017 “Quaderni spiegazzati - Scuola attiva e PNSD: inclusione ed integrazione: la situazione reale delle classi” 

Scuola italiana Moderna (ed. La Scuola) 

SIM 8 - 2017 TACCLE, sviluppare competenze digitali dei dcoenti
SIM 3 - 2016 Emma MOOCs, formazione online per docenti
SIM 1 - 2016 Zunal, costruire webquest

SIM 9 - 2016 Rubistar, creare rubriche di valutazione
SIM 9 - 2016 MyHistro, costruire timeline
SIM 6 -2016 Learning Designer per progettare e condividere piani di lezione
SIM 5 - 2016 DIgiscuola scienze
SIM 3 - 2015 L'app per bookmarking Pearltrees
SIM 1 - 2015 I blog didattici, maestro Roberto

SIM 10 - 2015 Creare ed usare le rubriche di valutazione, tool e report
SIM 6 - 2015 Edutopia e le risorse per i docenti
SIM 4 - 2014 Le occasioni di formazione de "European Schoolnet Academy"
SIM 3 - 2014 Il sito Orizzontescuola e la formazione
SIM 1 - 2014 Il sito di Indire e la formazione
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRAONA 

Via Aldo Moro n. 6 - 23019 TRAONA (SO) - Tel. 0342 653340 

Codice Fiscale: 82003850144 -  Codice Ufficio Univoco UFZVHU 

e-mail: SOIC81200L@ISTRUZIONE.IT - SOIC81200L@PEC.ISTRUZIONE.IT 

sito web: www.ictraona.edu.it 

 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI 

CONFLITTO DI INTERESSE 

(art. 53 D.lgs N. 165/2001 e successive modifiche)  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO l’art. 53 del D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche, che prevede che il conferimento di ogni incarico 

sia subordinato all’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interesse;  

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo svolgimento dell’incarico affidato, ai sensi 

dell’art. 53 del D.lgs n. 165/2001 da parte del formatore dott.ssa SOZZI ISA MARIA;  

 

 ATTESTA 

 

 l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e che non 

sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di formatore per l’organizzazione ed erogazione di  

percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto 

del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. - CUP: 

D64D22002380006 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

Dott. Marco Vaninetti  

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.a.d. 

 

Firmato digitalmente da VANINETTI MARCO
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