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| codice progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-1004 | CUP: B14D25002020007 |

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.4.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)- Progetto “Linguaggi
in gioco”, moduli ”"Un palco, tante storie. Progetto Azione: ESO4.6.A4 sottoazione ESO4.6.A4.A

Istituzione Commissione di valutazione dei curricula dei docenti partecipanti all’Avviso di
selezione interna ed esterna per il conferimento di un incarico individuale di esperto in ambito
teatrale e un incarico individuale di tutor per la realizzazione di n 1 modulo di teatro dal titolo “Un
palco, tante storie”, sottoazione ESO4.6.A4.A progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-1004 -
“Linguaggi in gioco” presentato dall'lstituto Comprensivo Vanoni di Ardenno in risposta in risposta
all’Avviso prot. 81562, 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio
2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e il decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96;

VISTO l'avviso pubblico Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) prot n 81652 del
23.05.25;

VISTA la candidatura numero 179009 relativa all’avviso 81652 del 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026
- 2° Finestra, protocollata con numero 112958 del 30/06/2025;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE+ e FESR 2021-2027;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025, protocollo scuola n. 3888 del 22/07/2025,
relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico prot n 81652 del 23/05/2025 Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A, con la quale la
competente Direzione Generale ha comunicato I'importo complessivo del progetto pari a 48.480 €

VISTA  l'autorizzazione dei due moduli “Un palco tante storie” codice progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-1004 per un importo di euro 6.060,00 € cadauno;

CONSIDERATA la necessita, per la realizzazione del progetto Linguaggi in gioco moduli “Un palco, tante

storie” presentato dall’Istituto comprensivo di Ardenno in risposta all’avviso Prot. 81652 del 23.05.25
FSE+, di avvalersi della collaborazione di esperti in ambito teatrale per la realizzazione di laboratori di
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teatro e di tutor per il supporto nello svolgimento delle attivita;

VISTO [l'avviso di selezione prot. n° 1538 dell’11.04.2026;
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;
DETERMINA
1. di costituire la commissione valutatrice per I'affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso;
2. dinominare, componenti della commissione giudicatrice i signori:
- Presidente ins. Pittatore Stefania
- commissario ins. Barbetta Paola

- commissario ins. Speziale Laura

3. di nominare segretario della commissione, con funzione di verbalizzazione delle operazioni compiute
dalla commissione giudicatrice, il commissario ins. Barbetta Paola;

S

. di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far pervenire
prima dell’inizio delle operazioni di valutazione;

5. di convocare la commissione per valutare le istanze pervenute in data 05 maggio 2026 alle ore 13.00.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Concetta Rosafio
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice del’Amministrazione Digitale e norme connesse
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