/

)

—

/ Via Prati Grassi, 76 - 23017 Morbegno (SO)

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “DAMIANI” DI MORBEGNO

g ———

Tel. 0342 610837 - Fax. 0342 600315 - CF. 91016190141
e-mail; s0ic823003@istruzione.it - s0ic823003@pec.istruzione.it
sito web: www.ic2damianimorbegno.edu.it

Oggetto: AVVISO pubblico per la selezione di docenti/esperti interni e/o esterni, ai sensi del D.Lgs
n. 50/2016, a cui affidare la realizzazione dei corsi previsti dal Progetto P02.1

“Educazione Ambientale e Musicale” .

VISTI

VISTA

RAVVISATA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i progetti inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022;

la delibera n. 2/12 del Consiglio di Istituto per I'approvazione del Piano Triennale
dell'Offerta Formativa (aggiornamento a.s.2021-2022 e progettazione nuova triennalita)
e l'allegato progetto “Educazione Musicale” rivolto agli alunni delle scuole primarie
“Damiani” di Morbegno e “Parravicini” di Campovico.

la necessita di selezionare docenti/esperti interni/esterni a cui affidare la realizzazione
dei corsi di seguito riportati ;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici»;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

il Regolamento d’Istituto approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.10/60 del
26/04/2019 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori,
servizi e forniture;

il Programma Annuale 2021 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2/4 del
28-01-2021;

TUTTO cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto 'acquisizione di disponibilita di docenti/esperti interni

e/o esterni

per la gestione delle attivita previste nell’lambito del progetto Progetto P02.1


mailto:soic823003@pec.istruzione.it
http://www.ic2damianimorbegno.edu.it/

“EDUCAZIONE AMBIENTALE E MUSICALE” dedicato agli alunni delle scuole primarie dell’lstituto
Comprensivo 2 “Damiani”:

1. Figure da reperire

Docenti/esperti interni e/o esterni con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera.

2. Descrizione delle attivita, periodo e tempistica di svolgimento

PROGETTO AZIONI CLASSI Qualifica prof.le | Compens | ORE PERIODO
o orario
Omnicom-
prensivo
“Musicae |1. Propedeutica cl. 17AB Esperto di € 28,00 max 12 x Gennaio
cultura, musicale primaria propedeutica classe maggio 2022
paesaggio e Damiani musicale Damiani
natura” scuola Primaria (Tot ore
12+12)
Musica e 2. Laboratorio di avvio |cl. 4*AB Esperto di: € 28,00 max 12 ore | Gennaio
cultura, allo studio di uno primaria - Chitarra per gruppo | maggio 2022
paesaggio e |strumento musicale: |Damiani - Violino strumento
natura” - 2 gruppi chitarra; - Percussioni (tot. 48
- 1 guppo violino; scuola Primaria ore)
- 1 gruppo percussioni
Musica e 3. Corso di cl. 5AB Esperti di: € 28,00 gennaio
cultura, propedeutica primaria - propedeutica -max 12 |maggio 2022
paesaggio e | musicale e avvio allo | Damiani musicale ore X
natura” studio di uno classe
strumento musicale:
percussioni - Percussioni - cr?raexplei
strumen-
to
“Canto 4. Corso di cl.in Insegnante di |€ 28,00 max Gennaio
corale” propedeutica vocale |primaria propedeutica 16 lezioni | maggio 2022
Campovico |vocale da 40
minuti (ore

10:40)




“Canto
corale”

5. Corso di canto
corale

cl. 27 3/ 4N
5/\

primaria
Campovico

Esperto di canto
corale,

direttore di
coro

€ 28,00

Max 16
lezioni da
40 minuti
perlacl. 2
(tot.ore
10:40)
Max 16
lezioni da
60 minuti
per lecl.
37 41 5A
(Tot. ore
58:40)

+ saggio
finale 40
min.

gennaio
maggio 2022

3. Requisiti di ammissibilita delle candidature

Possono presentare domanda gli aspiranti aventi i seguenti requisiti:

titoli culturali: Diploma di conservatorio e/o Laurea specifica;

comprovata esperienza maturata nel settore.

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono compilare I'allegato 1 "Domanda di partecipazione”,

dichiarando di:
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

1.
2.
3.

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

| candidati devono inoltre dichiarare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.e.i, I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del

contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c.




| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
gualunque momento |'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
del progetto.

4. Compensi

I compenso & stabilito nella misura massima di € 28,00 per ogni ora di lezione/saggio
omnicomprensivo.

I compenso sara liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di apposita
documentazione comprovante I'avvenuta attivita e, per i possessori di Partita IVA, solo a seguito di
emissione di fattura elettronica.

5. Criteri e modalita di valutazione delle candidature
La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione interna appositamente costituita

con atto del dirigente scolastico che, esaminati i requisiti di accesso e il possesso delle competenze o
requisiti specifici, attribuira un punteggio globale massimo di 70 punti, secondo quanto di seguito
indicato:

| docenti con diploma di laurea specifico hanno la precedenza nella graduatoria su coloro che sono in possesso
del solo diploma di conservatorio

TITOLI CULTURALI Laurea: punteggio Punti: 15
da 100 a 104
Laurea: punteggio Punti: 20
da105a110
110 con lode Punti: 30
Specializzazione post Punti: 5

laurea coerenti con
'oggetto del bando, o

master
Diploma di conservatorio Punti: 5
Per ogni anno di espe- presso Istituti comprensivi Punti: 3

ESPERIENZE PROFES- | rienza in ambito scolasti-
SIONALI O TITOLI CUL- | co inerente la specifica Presso altre Istituzioni Scolastiche |Punti: 1
TURALI INERENTI ALLA | attivita. (1*) altri ordinamenti
SPECIFICA ATTIVITA’ Valutabili fino ad un mas-
simo di 5 incarichi.
Attestazioni e titoli cultu- Punti: 1
rali in ambito specifico.
Valutabili fino a un mas-
simo di 5 attestazioni o ti-

toli.
PUBBLICAZIONI Pubblicazioni in ambito Punti: 1
INDICE DI specifico.
GRADIMENTO Valutabili massimo 5
ATTIVITA pubblicazioni.

Precedenti esperienze di | presso IC 2 “Damiani” di Morbegno |Punti 1 per anno
collaborazione con ['lstitu-
to valutate positivamente.
(1%)

Valutabili fino ad un mas-
simo di 5 incarichi.

Si precisa che sara data priorita alle candidature presentate dai docenti interni; solo in caso di assenza

di candidature da parte del personale interno o dei requisiti imprescindibili per I'attribuzione degli



incarichi, si procedera alla valutazione e alla formulazione della graduatoria delle candidature
presentate dai docenti esterni.

A parita di punteggio complessivo prevarra il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli culturali
inerenti 'area tematica.

Nel caso in cui non pervenissero offerte I'lstituto procedera mediante affidamento diretto come previsto
dal Codice degli Appalti D.lgs n.50/2016 art. 36, comma 2.

6. Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire, pena I’esclusione:

domanda secondo il modello predisposto, allegato al presente bando (All.1);
scheda di autovalutazione delle esperienze lavorative (All.2);
offerta economica (All. 3)

P wnN PR

dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo, con l'indicazione delle attivita

indicate nella tabella “Valutazione esperienze lavorative” sottoscritto dall’esperto;

5. lo stesso curriculum vitae del punto 4, ma senza di dati personali, in modo da poter essere
pubblicato nell’larea Amministrazione Trasparente dell’lstituto in caso di conferimento
dell’incarico;

6. proposta progettuale;

7. copia del documento di identita;

8. dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari.

entro e non oltre le ore 12:00 di mercoledi 05 gennaio 2022, secondo le seguenti modalita, pena

I’esclusione:

e via pec all'indirizzo s0ic823003@pec.istruzione.it o, in alternativa, consegna a mano presso la

segreteria dell’lstituto Comprensivo 2 “Damiani” di Morbegno, Via Prati Grassi, 76 - 23017
MORBEGNO (SO) - orario apertura da lunedi a venerdi dalle 7.30 alle 13.30 (05/01/2022

chiusura ufficio);

Nell’oggetto € necessario indicare la seguente dicitura “PROGETTO EDUCAZIONE AMBIENTALE E
MUSICALE” - Avviso pubblico per la selezione di docenti/esperti interni e/o esterni”.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche
a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

La falsita in atti e la dichiarazione mendace, oltre a implicare responsabilita civili e penali, costituisce
causa di esclusione dalla partecipazione alla presente selezione. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai
sensi dell’art. 1456 C.C.

| requisiti dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei requisiti comporta
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in qualunque momento |'esclusione della procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico.

7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature la mancanza dei requisiti di ammissione di cui
all’art. 4 del presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto
dall’art. 7 del presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

8. Graduatorie
La pubblicazione su albo della graduatoria avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare
reclamo al Dirigente scolastico entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione.

Le graduatorie definitive avranno validita fino al termine dell’anno scolastico.

Successivamente la scuola provvedera ad informare il candidato collocato in posizione utile e
procedera all’assegnazione alla stipula del contratto secondo le formule definite.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola disponibilita o di non procedere al conferimento nel caso in cui rilevi la non congruita delle
candidature o il venir meno della necessita.

L'inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

9. Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 L. 241/90, il responsabile del procedimento di cui al presente avviso di selezione & il
Dirigente scolastico Maria Rita Carmenini.

10. Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell'art. 13 GDPR 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
dall’lstituzione scolastica per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

11. Pubblicazione

Il presente avviso viene pubblicato all’albo pretorio online dell’Istituto Comprensivo 2 “Damiani” di
Morbegno. Per ogni altra informazione rivolgersi al DSGA Sig.ra Monica Fagiolini al numero telefonico
0342610837.

Morbegno, 28.12.2021

Il Dirigente Scolastico
Maria Rita Carmenini
Documento firmato digitalmente
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