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Testo email

Newsletter a cura della FLC CGIL di Savona - AGOSTO 2018

Crollo ponte Morandi a
Genova, il cordoglio della
CGIL
Comunicato stampa CGIL Genova e Liguria
14/08/2018
 
La CGIL di Genova e Liguria sono profondamente sconvolte dalla
tragedia che ha colpito la città questa mattina (14 agosto 2018,
ndr) con il crollo del ponte Morandi.

http://www.cgilsavona.it
http://www.flcgil.it/regioni/liguria/genova/crollo-ponte-morandi-genova-cordoglio-cgil.flc


 
Il primo pensiero va alle innocenti vittime, ai feriti, alle loro famiglie,
ai soccorritori che si stanno prodigando in queste ore. Tra le vittime
ed i feriti molti che stavano raggiungendo luoghi di villeggiatura,
ma anche molti lavoratori.
 
Incredulità è il sentimento che ora ci attraversa tutti per una
disgrazia inconcepibile. Abbiamo già comunicato alle autorità la
disponibilità dei locali e degli spazi della Camera del Lavoro, vicini
peraltro al luogo dell'incidente, per qualsiasi evenienza.
 
Qualunque polemica, da qualsiasi parte arrivi, oggi sarebbe priva di
senso ed avrebbe il sapore dello sciacallaggio. Nessuno si deve
sentire in diritto (se non la Magistratura che accetterà le reali
responsabilità) di dire che cosa bisognava fare. Va invece avviata
una seria e veloce riflessione su come la città ed il territorio
debbano reagire a questa ennesima tragedia. Una riflessione che
traguardi ad un modello di vivibilità, di sicurezza, di viabilità, di
lavoro completamente diversi. La CGIL sarà naturalmente parte
attiva e propositiva di questa discussione. Lo stesso Governo dovrà
prevedere un intervento straordinario per la gestione sia delle
emergenze sia per il sostegno economico e lavorativo. A tal fine,
Enti Locali e partiti si facciano da subito parte attiva per una rapida
convocazione. Genova, oltre ad esprimere dolore per le vittime, non
può permettersi di pagare anche dal versante sicurezza e lavorativo
le mancate scelte che a questo punto devono solo essere
rapidamente assunte.
 
 

Anche la CGIL Savona si unisce al cordoglio per le vittime della
tragedia di Genova.
 
 

http://www.liguria.cgil.it/
http://www.cgilsavona.it/

 

 

www.flcgil.it
 

Il Decreto Dignità è legge: ancora molti
nodi irrisolti. APPROFONDIMENTO
 
Con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale il Decreto Dignità diventa legge, confermando a grandi linee il testo
licenziato dalla Camera. Molte ombre ed una sola luce…
 

 
12/08/2018
 

Contenuti Correlati
Scuola: DL dignità è un primo passo, ma occorrono maggiori sforzi per

assicurare la stabilità del personale

http://www.liguria.cgil.it/
http://www.cgilsavona.it/
http://www.flcgil.it
http://www.flcgil.it
http://www.flcgil.it/attualita/decreto-dignita-e-legge-ancora-molti-nodi-irrisolti-nostro-commento.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-commento-al-decreto-dignita.flc
http://www.flcgil.it/attualita/decreto-dignita-e-legge-ancora-molti-nodi-irrisolti-nostro-commento.flc
http://www.flcgil.it/scuola/scuola-dl-dignita-primo-passo-ma-occorrono-maggiori-sforzi-assicurare-stabilita-personale.flc


 
Presentiamo un nostro commento al decreto legge 87 del 12 luglio 2018
(“Decreto Dignità”), convertito nella legge 96 del 9 agosto 2018 pubblicata in
Gazzetta Ufficiale (Serie Generale n.186 del 11 agosto 2018), per ciò che
riguarda i settori dell’Istruzione e Ricerca.
 
Leggi il nostro commento

 
Il decreto approvato in via definitiva lascia irrisolti molti problemi, che
sicuramente già nelle prossime settimane getteranno nel caos lavoratori e
scuole.
 
L’unico punto sul quale abbiamo un giudizio positivo riguarda la doverosa
cancellazione del limite dei 36 mesi per i contratti a termine posto dal
comma 131 della legge 107/15.
 
Per approfondimenti, leggi il nostro commento puntuale degli articoli
specifici dedicati al settore della conoscenza (scuola, università, ricerca,
formazione professionale e AFAM).
 

scheda flc cgil commento al decreto dignita
legge 96 del 9 agosto 2018 disposizioni urgenti dignita lavoratori e
imprese
decreto legge 87 del 12 luglio 2018 disposizioni urgenti dignita
lavoratori e imprese

 
 
 

Scuola: facciamo chiarezza sui vaccini
Comunicato unitario - La confusione e l'incertezza sui vaccini è inaccettabile.
Famiglie e scuole hanno bisogno di disposizioni chiare e giuridicamente
fondate: al contrario, il tema dei vaccini continua ad essere utilizzato per
l'ennesima polemica ed è oggetto di pesanti strumentalizzazioni…

leggi tutto…

 

 

 

Assunzioni e supplenze 2018/2019
Assunzioni e supplenze scuola - Notizie, normativa, commenti e
ultimi aggiornamenti

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-legge/decreto-legge-87-del-12-luglio-2018-disposizioni-urgenti-dignita-lavoratori-e-imprese.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/leggi/legge-96-del-9-agosto-2018-disposizioni-urgenti-dignita-lavoratori-e-imprese.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-commento-al-decreto-dignita.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-commento-al-decreto-dignita.flc
http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-commento-al-decreto-dignita.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/leggi/legge-96-del-9-agosto-2018-disposizioni-urgenti-dignita-lavoratori-e-imprese.flc
http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-legge/decreto-legge-87-del-12-luglio-2018-disposizioni-urgenti-dignita-lavoratori-e-imprese.flc
http://www.flcgil.it/comunicati-stampa/comunicato-unitario/scuola-facciamo-chiarezza-sui-vaccini.flc
http://www.flcgil.it/comunicati-stampa/comunicato-unitario/scuola-facciamo-chiarezza-sui-vaccini.flc
http://www.flcgil.it/comunicati-stampa/comunicato-unitario/
http://www.flcgil.it/comunicati-stampa/comunicato-unitario/scuola-facciamo-chiarezza-sui-vaccini.flc
http://www.flcgil.it/speciali/assunzioni_e_supplenze/assunzioni-e-supplenze-2018-2019.flc
http://www.flcgil.it/speciali/assunzioni_e_supplenze/assunzioni-e-supplenze-2018-2019.flc
http://www.flcgil.it/speciali/assunzioni_e_supplenze/


ULTIME NOTIZIE
STABILIZZAZIONE CO.CO.CO.

leggi tutto…
 

 

Carta del docente: facciamo il punto
Docenti - L’erogazione dei 500 euro è annuale e corrisponde all’anno
scolastico di servizio per i docenti di ruolo, ma non si perde nel caso di
mancato utilizzo entro il 31 agosto
 

leggi tutto…
 

 

 

www.flcgil.it 

Ultime notizie

 

Come funzionerà il reclutamento per la scuola primaria e
dell’infanzia con le nuove regole

20/08/2018 Il concorso straordinario e le misure, poco dignitose,
previste sulla vertenza dei diplomati magistrali nel decreto dignità…

Graduatorie di istituto docenti. Dal 20 agosto al 10 settembre la
scelta delle scuole per la II finestra e la dichiarazione del titolo di
sostegno

20/08/2018 Le domande si presentano su istanze online. Riservate a
coloro che si sono abilitati/specializzati entro il 1° agosto 2018…

Bando borse di studio, per master e perfezionamenti, destinate ai
figli dei dipendenti pubblici: le domande dal 22 agosto 2018

20/08/2018 Il bando per 834 borse è relativo a numerosi master e
perfezionamenti indicati nell’allegato tecnico.

Precari scuola: una guida per i neo-assunti a tempo indeterminato
2018/2019

20/08/2018 Alcune essenziali indicazioni per affrontare
consapevolmente il primo anno di ruolo.

Avvio anno scolastico e vaccini: il 23 agosto il Ministro Bussetti
incontra i sindacati scuola

20/08/2018 L’incontro è stato convocato per discutere delle

http://www.flcgil.it/search/query/assunzioni+in+ruolo/channel/scuola/model/notizia-nazionale/from/2018-03-01/to/2018-12-31/method/260
http://www.flcgil.it/scuola/ata/stabilizzazione-dei-co-co-co-nella-scuola-incontro-al-miur.flc
http://www.flcgil.it/speciali/assunzioni_e_supplenze/assunzioni-e-supplenze-2018-2019.flc
http://www.flcgil.it/scuola/docenti/carta-del-docente-facciamo-il-punto.flc
http://www.flcgil.it/scuola/docenti/carta-del-docente-facciamo-il-punto.flc
http://www.flcgil.it/scuola/docenti/
http://www.flcgil.it/scuola/docenti/carta-del-docente-facciamo-il-punto.flc
http://www.flcgil.it
http://www.flcgil.it/
http://www.flcgil.it/scuola/
http://www.flcgil.it/scuola/precari/come-funzionera-il-reclutamento-per-la-scuola-primaria-e-dell-infanzia-con-le-nuove-regole.flc
http://www.flcgil.it/scuola/precari/graduatorie-di-istituto-docenti-dal-20-agosto-al-10-settembre-la-scelta-delle-scuole-per-la-ii-finestra-e-la-dichiarazione-del-titolo-di-sostegno.flc
http://www.flcgil.it/attualita/previdenza/bando-borse-di-studio-per-master-e-perfezionamenti-destinate-ai-figli-dei-dipendenti-pubblici-le-domande-dal-22-agosto-2018.flc
http://www.flcgil.it/scuola/precari/precari-scuola-una-guida-per-i-neo-assunti-a-tempo-indeterminato-2018-2019.flc
http://www.flcgil.it/scuola/avvio-anno-scolastico-e-vaccini-il-23-agosto-il-ministro-bussetti-incontra-i-sindacati-scuola.flc


problematiche legate all’avvio dell’anno scolastico e per fare chiarezza
sull’obbligo vaccinale nelle scuole.

Calendario scolastico 2018/2019: inizio della scuola,
vacanze scolastiche e ponti
08/08/2018 Il calendario del prossimo anno scolastico per
tutte le regioni con la data del primo giorno di scuola, i ponti
e le vacanze di Natale, Pasqua e Carnevale.

 

Link consigliati

CGIL
Edizioni Conoscenza
Ediesse
Proteo Fare Sapere
Rassegna.it
RadioArticolo1

 

 

In considerazione della particolarità del periodo (che precede
l’avvio del nuovo anno scolastico e durante il quale si svolgono
importanti operazioni come, p. es. le nomine a t.i. ed a t.d. dei
docenti e del personale ATA) si consiglia vivamente di tenere
continuamente e costantemente monitorati i siti istituzionali , e
soprattutto quelli

·       dell’Ufficio Scolastico Provinciale e
·       dell’Ufficio Scolastico Regionale

nonché i vari siti specializzati (p.es. FLC CGIL, Orizzonte Scuola,
Tecnica della Scuola, ecc.)
 

 

 

Vai al sito dell’Ufficio Scolastico
Regionale

http://www.istruzioneliguria.it/

 

 

Vai al sito dell’Ufficio Scolastico

http://www.flcgil.it/scuola/calendario-scolastico-2018-2019-inizio-scuola-vacanze-scolastiche-ponti.flc
http://www.cgil.it/
http://www.edizioniconoscenza.it/
http://www.ediesseonline.it/
http://www.proteofaresapere.it/
http://www.rassegna.it/
http://www.radioarticolo1.it/
http://www.istruzionesavona.it/Nhp/homepage.htm
http://www.istruzioneliguria.it/
http://www.flcgil.it/
https://www.orizzontescuola.it/
https://www.tecnicadellascuola.it/
http://www.istruzioneliguria.it/
http://www.istruzioneliguria.it/


Provinciale
Ambito Territoriale di Savona

http://www.istruzionesavona.it/Nhp/homepage.htm

 

 

Vai alla pagina delle NEWS
http://www.istruzionesavona.it/Circolari_2018/Agosto_18.htm

 

 

Vai al sito del MIUR
http://www.miur.gov.it/

 

http://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm

 

 

AVVERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.

Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, è sufficiente inviare una mail all’indirizzo

savona@flcgil.it

http://www.istruzionesavona.it/Nhp/homepage.htm
http://www.istruzionesavona.it/Nhp/homepage.htm
http://www.istruzionesavona.it/Nhp/homepage.htm
http://www.istruzionesavona.it/Circolari_2018/Agosto_18.htm
http://www.istruzionesavona.it/Circolari_2018/Agosto_18.htm
http://www.miur.gov.it/
http://www.miur.gov.it/
http://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm
http://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm
mailto:savona@flcgil.it
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