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Prot. n. vedi segnatura
Savona, vedi segnatura
Identificativo progetto: 13.1.5A-FESRPON-LI-2022-4
CUP: 154D22000410006
All'Albo on line

Al sito di istituto:
- Amministrazione Trasparente

- sezione PON

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione rivolto a personale interno o, in subordine, a personale di
altra Istituzione o a esperto esterno per il reclutamento di n. 1 figura professionale
“PROGETTISTA” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il — Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Avviso pubblico
prot. n. 38007 del 27/05/2022 “Ambienti didattici innovativi pr la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 —
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTI gli artt. 30 e 35 del C.C.N.L. comparto scuola del 29/11/2007;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire

I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO 'Avviso pubblico prot.n.AOOGABMI -38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi
per la scuola dell’infanzia”;

VISTA la propria candidatura n. 1084034 del 30.05.2022 relativa all’avviso suddetto;

ACQUISITE le delibere di adesione all’avviso da parte del Collegio Docenti nella seduta del
30.06.2022 e del Consiglio d’Istituto nella seduta del 20.06.2022;

VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI - 72962 del 05.09.2022 di autorizzazione al progetto;
VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

CONSIDERATA la necessita di individuare, per l'efficace utilizzo delle risorse assegnate e la corretta
esecuzione del progetto stesso, n. 1 esperto progettista attraverso una procedura selettiva
pubblica, rivolta prioritariamente a personale interno ed in subordine a personale di altre ISA e ad
esperti esterni;

VISTA la propria determina prot. n. 8567 del 24 ottobre 2022

RENDE NOTO

che l'lstituto Comprensivo Savona lll — G. Manzino, in osservanza delle prescrizioni normative in
materia di selezione di esperti nell'ambito della PA e in conformita ai principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita
dell’azione amministrativa, ha interesse a indire una procedura di selezione di n. 1 progettista da
individuare prioritariamente tra il personale docente/ATA interno o, in subordine, tra il
personale in servizio presso altre ISA o esperto esterno, in possesso dei requisiti culturali e
professionali di seguito indicati e pertanto

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei titoli
culturali e professionali per la selezione della seguente figura professionale:

n° 1 progettista esperto nel campo della realizzazione di ambienti didattici innovativi per le
scuole dell’infanzia.

Art. 2 Destinatari dell’avviso

L'avviso e rivolto a:

a) personale in servizio presso questo Istituto (personale interno);

b) in subordine, a personale in servizio presso altre ISA (collaborazione plurima);

c) daultimo, a personale estraneo allAmministrazione (esperti esterni).

Art. 3 Obiettivo del progetto ed incarico

Il progetto in oggetto prevede I'allestimento e/o I'adeguamento degli ambienti destinati
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all'apprendimento a disposizione delle quattro sezioni di scuola dell’infanzia del presente
istituto, attraverso I'acquisto di arredi e attrezzature didattiche e digitali coerenti con gli
obiettivi educativi della fascia di eta 3-6 anni. Gli ambienti dovranno caratterizzarsi per
garantire sicurezza, comfort, accessibilita, inclusivita, flessibilita, rispetto dei principi di
sostenibilita ambientale, con la dotazione di arredi — nella percentuale massima del 60% —
che consentano la riconfigurazione dello spazio sulla base delle attivita previste nel progetto
educativo, di attrezzature digitali innovative calibrate sulla base delle diverse tappe di
sviluppo infantile e di attrezzature didattico educative .

Gli obiettivi funzionali del progetto sono:

- realizzazione di ambienti didattici innovativi nelle scuole dell’infanzia statali per la
creazione o I'adeguamento di spazi di apprendimento innovativi per poter garantire lo
sviluppo delle abilita cognitive, emotive e relazionali delle bambine e dei bambini nei
diversi campi di esperienza previsti dalle Indicazioni nazionali per la scuola dell’infanzia e
per il primo ciclo di istruzione e in coerenza con le Linee pedagogiche per il sistema
integrato zero-sei.

- ottimizzazione degli investimenti gia effettuati.

Lindividuazione delle figure previste dal piano avverra nel pieno rispetto della normativa
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale
ed esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione e
installazione di ambienti didattici innovativi in ambito scolastico, con particolare riferimento
alla scuola dell’infanzia. Il personale che intende ricoprire il ruolo di progettista dovra avere
competenze ed esperienze pregresse che consentano la realizzazione degli obiettivi
prefissati. Nell’esecuzione dell’incarico, il progettista € chiamato ad individuare e verificare il
rispetto delle tipologie di intervento ammesse per la realizzazione di ambienti didattici
innovativi nella scuola dell’infanzia cosi come analiticamente indicato nell’avviso pubblico
prot.n. AOOGABMI -38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia”.

Art. 4 Compiti del progettista

Svolgere un sopralluogo approfondito negli edifici dei plessi e confrontarsi con I'animatore
digitale e con le referenti dei plessi di scuola infanzia circa le esigenze didattiche, strumentali e
organizzative sottese alla realizzazione di ambienti innovativi

Verificare le convenzioni Consip attive e valutarne la fattibilita e la convenienza in termini
tecnici ed economici rispetto alle necessita di questa Istituzione Scolastica, anche ai sensi
dell’art. 55 del DL 31/05/2021 n. 55 “Decreto Semplificazioni Bis”

Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato

Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite dal Dirigente, mediante I'elaborazione del capitolato tecnico per la richiesta dei
preventivi

Collaborare alla compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di
individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo sia economico

. Collaborare alla registrazione dei dati relativi al progetto nell’apposita piattaforma web dei
Fondi Strutturali PON
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7. Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse
necessario

8. Redigere i verbali relativi alla sua attivita

9. Collaborare con il Dirigente e con il Direttore SGA per tutte le operazioni relative alla
realizzazione del progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando se necessario alle riunioni
predisposte per il buon andamento delle attivita.

Art. 5 Requisiti

Requisito inderogabile sara il possesso competenze di tipo progettuale ingegneristico-
informatico, comprovate da titoli culturali e professionali e da esperienze pregresse nella
progettazione di ambienti didattici innovativi. Per la selezione degli aspiranti all’incarico di
progettista, un’apposita commissione nominata dal Dirigente procedera alla comparazione
delle candidature e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione
posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita:

Titoli culturali, professionali ed esperienze valutabili Punteggio massimo
1) LAUREA specialistica o quinquennale attinente alla selezione 15
2) LAUREA triennale attinente alla selezione 10
3) DIPLOMA attinente alla selezione 5
4) Specializzazioni post-laurea biennali o triennali attinenti alla selezione 3

5) Borse di ricerca e/o studio e/o dottorato di ricerca/master attinenti alla

INION3N VIaNv10 VIdVIA ep ajuswienbip orewui

4
selezione con contratto di lavoro presso universita
6) Attivita di progettazione e gestione di ambienti laboratoriali didattici, 10
maturate in ambito lavorativo e afferenti alla tipologia del progetto
7) Esperienza in qualita di progettista in progetti FESRPON 4

Art. 6 Durata dell’incarico e compenso
Lincarico avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti.

In osservanza alla modulazione del tetto massimo di spesa di € 3.000,00 prevista per le spese
generali in ordine alla voce di costo PROGETTISTA, il compenso verra determinato secondo il
parametro costo orario al fine di definire il numero di ore di attivita da espletare.

Per il personale interno o di altra istituzione scolastica il costo orario € cosi determinato:
- per il personale docente nella misura di € 23,23 (lordo stato);
- per il personale ATA interno € 19,24 AA-AT (lordo stato) e € 16,59 CS (lordo stato).

| costi orari per il personale interno di cui sopra sono stati determinati avendo riguardo ai costi orari
previsti dal CCNL comparto Scuola 2007.

Il compenso
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onnicomprensivo verra contrattualizzato per eventuale esperto esterno e retribuito previa
presentazione di fattura elettronica nel limite massimo del budget di spesa sopra indicato.

L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal timesheet, debitamente compilato e
firmato, che il progettista presentera al DSGA al termine della propria attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
erogazione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica relativamente al progetto in
oggetto. Il compenso spettante si intende al lordo dei contributi previdenziali ed assistenziali e delle
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Art. 7 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce,
corredate dall’allegato modello B — scheda autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il
modello europeo (anche esso debitamente firmato), da un documento di identita in corso di
validita e dalla dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita (modello C), devono
pervenire entro le ore 12 del 08 novembre 2022 esclusivamente a mezzo PEC

SVIC81400L@pec.istruzione.it 0 @ mano presso la segreteria dell’istituto.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegata.

Art. 8 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
*istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

e curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

eomissione anche di una sola firma sulla documentazione
*documento di identita scaduto o illeggibile.
Art. 9 Selezione

La selezione verra effettuata da un’apposita commissione di valutazione, nominata dal Dirigente
scolastico, attraverso la comparazione delle candidature sulla base dei criteri riportati all’art. 5 e
come appresso specificato:

1) prioritariamente le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla
lettera a) del presente Avviso - personale interno;

2) successivamente, in mancanza di idonee candidature, verranno esaminate le domande
presentate da soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera b) - personale di altre
ISA)

3) in ultima ipotesi, le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui
alla lettera c) — esperti esterni.

A parita di punteggio si procede a sorteggio.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita,
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seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di suddividere o meno l'incarico secondo le istanze
pervenute e le competenze certificate dei candidati.

L'Istituzione Scolastica, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto.

Gli esiti saranno pubblicati all’ Albo Pretorio -sito web. La pubblicazione avra valore di notifica
agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni
dalla pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami si procedera al conferimento
dell’incarico al vincitore della selezione.

Art. 10 Trattamento dati

Ai sensi del GDPR General Data Protection Regulation — Regolamento UE 679/2016 del D.Lgs. n.
196/03 e s.m.i., si informa che i dati saranno trattati nei limiti, per le finalita e per la durata
necessari per gli adempimenti connessi alla selezione e all'incarico. Titolare dei dati e I'lstituto
Comprensivo Savona lll . Il Responsabile della Protezione dei Dati € la Dott.ssa Sabrina Schinca.

Art. 11 Modalita di pubblicizzazione

Il presente bando & preso pubblico con le seguenti modalita
e Affissione all’Albo Pretorio on-line dell’'Istituto
e Pubblicazione sul Sito dell'lstituto nelle specifica sezione PON
e Pubblicazione sul sito — Amministrazione Trasparente

Art. 12 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente scolastico Maria Claudia Nencini.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Claudia NENCINI
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