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Registro contratti n. 06/2020
Protocolio e data: vedi segnatura

Contratto tra

i Istituto Comprensive di Quiliano C.F. 92090280097 avente sede Jegale in Via Valleggia Sup. - 17047
Quiliano (SV) nella persona del suo legale rappresemtante Dirigente Scolastico CASCIO Angela CF.

=

Ia Dott.ssa Laura Brattel nataa restdente a
| T

PREMESSO CHE

o I’Istituto Comprensivo di Quiliano ha manifestato la necessitd far conoscere la Biblioteca Innovativa Digitale
alla cittadinanza e di formare il personale docente atiraverso degli eventi/incontri da effettuare nel periodo tra
dicembre 2019 a marzo 2020 denominati “Biblioteca senza muri”;
Part. 7, comma 6, dei D Lgs. 165/2001, come introdotto dall’art. 32 del D.L. 223/2006, convertito nella L.
248/2006 prevede: «Per esigenze cul non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di provata competenza, in presenza dei seguenti presupposti:
a) l'ogpetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progeitti specifici e determinati;
b} l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilitd oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibiii al suc interno;
c) laprestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;
d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso delia collaborazione;
e Ja formazione e Ja competenza del personale impiegato neilo svoigimento del progetto (vedi allegato
curriculum);
¢ di non avere nel corpo docenti dell’Istituto personale con corrispondente qualifica professionale disposto a
svolgere tale attivita;

&

si stipula il seguente contratto di prestazione d’opera occasionale
ART.1

Il prestatore, la Dott.ssa Brattel Laura si impegna nei confronti dell’Istituto Comprensivo di Quiliano per la
realizzazione del progetto “Biblioteca Innovativa Digitale™ a fornire la sua prestazione per un incontro di
relatore per la “Biblioteca senza Muri” per evento formativo “Copertura vegetazionale del territorio quilianese”



SVIC809005 - REGISTRG PROTGCOLLO - Q000156 - 14/01/2020 - B15 - U
ART. 2

l.a Dott.ssa Brattel Laura si impegna a prestare 1z sua opera nelia giornate del 17 gennaio 2020 per un totale di
2 ore presso la Biblioteca dell’Istituio Comprensivo di Quiliano in Via Valleggia Superiore.
ART. 3
L istituzione scofastica fa presente altresi, ai senst ¢ per gli effetti del DL.gs 196/03 e del Regolamento Europeo
2016/679, che i dati personali, comunicati dail’Ente fornitore o acqguisiti dalt’istituzione scelastica, saranno
oggetto di trattazione finalizzata, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservaterza, ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di iegge o di contratti inerenti il rapporto di lavoro autonomo e
potranno essere comunicati ad altri soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi
ART. 4
L Istituto Comprensivo di Quiliano siimpegna a:
e liquidare alla Doft.ssa Brattel Laura, per l'esecuzione della prestazione d’opera occasionale, l'importo
forfettario di € 62,50 comprensivo di ritenuta d’acconto del 10%. e di effettuare il pagamento entro 30 giorni.
ART. 5
I} presente contratto instaura un rapparto di lavoro autonomo senza alcun vincolo di subordinazione e senza
obblighi di orario, se non quelli corrispondenti agli accordi presi per I’espletamento del progetio allegato e,
came tale, & regolato dall” art. 2229 e seguenti del Codici Civile,
ART. 6

Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Savona.

Letto, firmato e sottoscritto.

Doﬁ.ssa Brattelrﬁra }\/J ) /
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