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CIRC. N"AS5Y

Vado Ligure, 12 maggio 2021

Ai Docenti componenti il Comitato di valutazione

Frida De Prisco — Cristina Floriddia — Elisa Pollero

Alla Docente neoassunta
Giuseppina Moscardi
Alla Docente tutor

Stefania Moraglio

All’Albo online

Oggetto: convocazione Comitato di valutazione per colloquio e parere sul

superamento del periodo di formazione e di prova dei docenti neoassunti, di cui

alla L.107/2015, art. 1, ¢.129 e al DM n. 850/2015 e s.m.i.

I1 Comitato di valutazione, ai fini del superamento del periodo di formazione e di
prova, & chiamato ad esprimere il proprio parere alla presenza del Dirigente
scolastico, in qualita di presidente, della docente neoassunta e della docente cui sono
affidate le funzioni di tutor, che dovra presentare le risultanze afferenti alle attivita
formative e alle esperienze di insegnamento della candidata.

Il comitato di valutazione, la docente neoassunta e la docente tutor sono pertanto
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convocati martedi 22 giugno 2021, alle ore 10,30, presso la sede centrale dell’IC dj
Vado Ligure (dato I’esiguo numero dei partecipanti la riunione si svolgera in
prersenza, nel rispetto del protocollo sanitario).

La docente neoassunta e la tutor, qualora non avessero gia provveduto, dovranno

inviare alla segreteria del personale (svic810009@istruzione.it ) tutta la

documentazione, entro il 18 giugno 2021.

Nella fatttispecie, entro quella data, la docente tutor presentera al Dirigente

scolastico una relazione a carattere istruttorio “in merito alle attivita formative
predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola

del docente neo-assunto” (DM 850/2015, art.13, ¢.3). La docente neoassunta dovra

invece trasmettere il “Dossier finale”, che sara poi trasmesso al Comitato di
valutazione.

Il Dossier riunisce tutti i documenti e le esperienze effettuati dai docenti
neoimmessi. Dovra essere esportato/scaricato/stampato e poi presentato in sede di
colloquio finale; esso dovra contenere:

a)  Curriculum formativo con almeno un’esperienza completa

b) Il bilancio inziale delle competenze

c) Titolo e sintesi dell’attivita didattica

d)  Bisogni formativi futuri

e) Questionario

In sede di colloquio finale, terminate I’istruttoria a cura della docente tutor e la
discussione con la docente neoassunta, il Dirigente Scolastico procedera alla
valutazione conclusiva, sentito il parere obbligatorio ma non vincolante del
Comitato di valutazione.

In caso di giudizio favorevole sul periodo di formazione e di prova, il DS emettera
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provvedimento motivato di conferma in ruolo; in caso di giudizio sfavorevole,
invece, verra emesso decreto motivato di ripetizione del periodo di formazione e di

prova, comprensivo degli elementi di criticita emersi (DM 850/2015, art. 14).




