
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “Nelson Mandela” VARAZZE – CELLE 

Via Camogli, 6 – 17019 VARAZZE Tel. 019/97394   
C.F.   92099040096 codice univoco UFID6A 

svic81300r@istruzione.it        svic81300r@pec.istruzione.it 
www.icvarazzecelle.edu.it 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione (FdR). 

Obiettivo Specifico 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

Avviso pubblico prot. n°33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

 

Codice Identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-LI-2022-15 

Titolo: “COMPETENZE DI BASE” 

CUP C54C22000690001 

   Varazze, 13/01/2023 

Al personale collaboratore scolastico 
Agli atti 

Alle sezioni del sito di Istituto: 
Pubblicità Legale – Albo on-line 
Amministrazione Trasparente 

 sezione PON  
 

OGGETTO: Avviso selezione PERSONALE ATA INTERNO per il reclutamento di personale 

collaboratore scolastico per il supporto del progetto  di cui al Programma Operativo Nazionale 

2014-2020 Progetto PON FSE socialità, apprendimenti, accoglienza a valere sull’avviso pubblico 

prot. n. AOODGEFID\33956 del 18/05/2022. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il Decreto Legislativo 20/03/2001 n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

Visto il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

Visto il Decreto MIUR n.129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 

Visti i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
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Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo (FSE) 

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 20141T05M2OP001 "Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 

2014 della Commissione Europea; 

VISTO il Manuale Operativo di Gestione  

VISTO l’avviso pubblico n°33956 del 18/05/2022 rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali, 

finalizzato alla Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze 

delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

CONSIDERATO che l’IC Varazze-Celle ha aderito all’avviso sopra citato mediante la candidatura 

n.1080147 del 30/05/2022  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 indirizzata 

all’IC Varazze-Celle – Autorizzazione progetto dalla quale risulta l’assegnazione del codice 

10.2.2A-FDRPOC-LI-2022-15 e il finanziamento pari € 40.656,00 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.2 del 27/05/2022 di approvazione del progetto PON FSE 

socialità, apprendimenti, accoglienza 

VISTA  la ratifica del Consiglio d'Istituto n. 38 del 27/06/2022 di approvazione del  progetto PON 

FSE socialità, apprendimenti, accoglienza  di cui all’avviso pubblico del Ministero 

dell’Istruzione  n°33956 del 18/05/2022  

VISTE le disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014-2020; 

VISTO il PTOF dell’istituzione scolastica 2022/2025 approvato dal C.D.I. con delibera n.70 del 

20/12/2022  

VISTA la delibera n°15 del 26/01/2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma 

Annuale 2022 

VISTA la delibera n.1 del 12/01/2023 della Giunta Esecutiva di proposta di approvazione del 

Programma Annuale 2023 

VISTA la delibera n°20 del 25/06/2020 del Consiglio di Istituto di integrazione al Regolamento 

sull’attività negoziale dei criteri per l’individuazione dell’esperto interno per i progetti PON-

FESR e le figure previste nei progetti PON-FSE 

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali ai quali conferire 

incarichi di prestazione attività aggiuntive per la realizzazione del progetto PON FSE citato 

in oggetto; 

EMANA 
 

il presente avviso pubblico, rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto, avente per 
oggetto la selezione di 

profilo Ore max. previste per ogni modulo moduli 

collaboratore scolastico 30  8 

 
Art. 1 Interventi previsti 
Le attività riguarderanno i moduli formativi in cui si articola il progetto indicati nella 
seguente tabella. 
Periodo di svolgimento: gennaio/giugno 2023 
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Titolo modulo Ore 

Se faccio imparo 30 

Alfabetizzazione ed integrazione alunni stranieri 30 

Così imparo l’Italiano: è un gioco da ragazzi! 30 

Giochiamo con l’Italiano 30 

Avviamento alla lingua latina, con elementi di cultura del mondo antico 30 

Potenziamento competenze per la socialità e l’accoglienza attraverso le STEM (primaria) 30 

Potenziamento competenze per la socialità e l’accoglienza attraverso le STEM (sec. di I 

grado) 

30 

C’è spazio per tutti 30 

 
Art. 2 Figure professionali richieste 

Area di lavoro Compiti 
 

SUPPORTO ORGANIZZAZTIVO 
Area ausiliaria 
profilo collaboratore scolastico 

 

garantire l’apertura e la chiusura della scuola secondo il calendario 
e l’orario di svolgimento del progetto 
accogliere e sorvegliare i corsisti 
tenere puliti i locali sede di svolgimento del progetto 
collaborare con gli esperti e i tutor d’aula 
firmare i fogli di presenza in entrata e in uscita 
riprodurre in fotocopia materiali didattici e modulistica richiesta 
seguire le indicazioni del DS e del DSGA 

 
Art. 3 Criteri di ammissione 
Può presentare domanda di partecipazione alla selezione, il personale interno: 
-in servizio con contratto a tempo indeterminato e/o a tempo determinato con nomina annuale o 
fino al 30 giugno 2023. 
-disponibile a svolgere l’incarico in orario aggiuntivo, rispetto a quello contrattuale, conformemente 
alla tempistica degli interventi di ogni singolo modulo 
 
Art. 4 Criteri di valutazione 
Le candidature saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

Titoli ed esperienze lavorative punteggio 

sede di servizio nei plessi di Varazze 40 

residenza nel territorio dove hanno sede i plessi di Varazze 30 

anzianità di servizio continuativo nell’IC Varazze-Celle (2 p. per ogni anno) max 30  
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Art. 5 Modalità e termini di partecipazione 
L’istanza di partecipazione, redatta utilizzando esclusivamente l’apposito modello (All. 1 – Istanza 

di partecipazione) firmata in calce, deve essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo della scuola 
entro le ore 13:00 del 25/01/2023. 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza 
dell’Avviso. 
 
Art. 6 Valutazione candidature 
La valutazione comparativa sarà effettuata, a insindacabile giudizio, dal Dirigente Scolastico. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 
alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve 
essere esplicita e diretta. 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: “Candidato più giovane”.  
Si procederà al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda ritenuta 
valida. 
La pubblicazione delle graduatorie provvisorie all’albo on line della scuola ha valore di notifica agli 
interessati, i quali avranno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della procedura 
comparativa, entro 7 giorni dalla suddetta pubblicazione. 
Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, il Dirigente scolastico procederà alla 
stesura della graduatoria definitiva ed alla stipulazione dei contratti con il personale utilmente 
collocato nella graduatoria. 
In presenza di un’unica candidatura pervenuta o ammessa per singola area operativa, si può 
prescindere dal termine dilatorio dei 7 gg. decorrenti dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione, entro cui gli interessati possono presentare reclamo. 
 
Art. 7 Incarichi e compensi 
L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico. L’I.C. Varazze-Celle prevede con il 
presente avviso l'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal 
presente bando in tutto o in parte con il mutare dell'interesse pubblico che ne ha determinato il 
finanziamento. 
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, è stabilito il compenso orario di cui alla tabella allegata 
al CCNL 29/11/2007, e precisamente: € 12,50 lordo dipendente per ogni ora effettivamente prestata 
e documentata tramite trascrizione su apposita modulistica. 
Le ore prestate in dipendenza del presente incarico, fuori dall’orario di servizio, dovranno essere 
registrate ed evincibili da idonea documentazione (verbali e registri presenze, time sheet, ecc). 
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà 
effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore 
effettivamente prestate, compatibilmente alla disponibilità finanziaria della voce di costo 
“Gestione”, essendo la stessa costituita da elementi variabili. Le eventuali ore non retribuite saranno 
trasformate in ore di recupero. 
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà armonizzarsi 
con i tempi di trasferimento dei fondi dall'A.d.G. senza che l’Istituzione scolastica sia obbligata ad 
alcun anticipo di cassa. 
Nulla è dovuto dall’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni 
non imputabili all’amministrazione medesima. Il pagamento della somma indicata sarà effettuato 
solo ed esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente 
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provvedimento e quanto effettivamente svolto agli atti dell’Istituto. La durata dell’incarico è pari 
alla durata complessiva di espletamento del Progetto medesimo. 
 
Art. 8 Tutela della privacy 
I dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati 
nel rispetto del D.L. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. 
 
Art. 9 Responsabile Unico del Procedimento 
Il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) è il Dirigente Scolastico prof. Andrea Piccardi 
 
Art.10 Trattamento dei dati 

Ai sensi del GDPR General Data Protection Regulation – Regolamento UE 2016/679 del D.Lgs n.196/03 e 

s.m.i., si informa che le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati raccolti si riferiscono al 

procedimento in oggetto.  Con l’accettazione dell’ordine il fornitore esprime il proprio consenso al predetto 

trattamento. 

Titolare dei dati è il Dirigente Scolastico Prof. Andrea Piccardi. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è la Dott.ssa Sabrina Schinca. 

 

Art. 11 Pubblicizzazione dell’Avviso 

II presente avviso viene pubblicizzato come segue: 

Sito web www.icvarazzecelle.edu.it - Sezione Albo on line Pubblicità legale, Sezione Amministrazione 

trasparente, sezione PON 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Andrea Piccardi  
Allegati al presente Avviso: 
All. 1 Istanza di partecipazione 
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