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Prot. n. 2648/E5 Varazze, 6 giugno 2019

Al Personale Docente
Al sito web www.icvarazzecelle.gov.it -
Albo pretorio on-line Sezione dedicata PON

PON FSE ASSE I Avviso Pubblico AOODGEFID/Prot. N 4427 del 2/5/2017 -
POTENZIAMENTO DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CULTURALE, ARTISTICO.
PAESAGGISTICO piano 1002733 - Identificativo10.2.1A-FSEPON-LI-2017-AZIONE 10.2.5
cup

Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI E DI TUTOR

Progetto relativo all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\4427 del 2 maggio 2017 - fondi
strutturali europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
1’apprendimento” 2014/2020.
Avviso pubblico 4427 del 2 maggio 2017 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —
Obiettivo Specifico 10.2. Miglioramento competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’impresa
Candidatura n. 1002733
Progetto: “OSSERVO, INTERPRETO, CREO” - 10.2.5A-FSEPON - LI- 2018-44
importo progetto euro 10764
numero moduli costituenti progetto autorizzato: 2 moduli

1 modulo: costruzione di una proposta territoriale di turismo culturale, sociale, e ambiente
sostenibile

Varazze, ieri ed oggi
euro 5082 con 20 lezioni da un'ora e mezza per 20 allievi della scuola secondaria
senza figura aggiuntiva

2 modulo: produzione artistica e culturale

Facciamo ceramica

Euro 5682 con 15 incontri da 2 ore per 15 allievi della scuola primaria e 15 della secondaria
con figura aggiuntiva



mailto:svic81300r@istruzione.it
mailto:svic81300r@pec.istruzione.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 40 del D.I. n. 44/2001 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facolta
di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. 1/02/2001, n. 44: Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016, “Codice dei contratti pubblici”, come
modificato dal Decreto Legislativo n. 56 del 19/04/2017, in particolare 1’art. 31;

VISTO il PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, approvato
dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive mm.ii.;
VISTO [I’Avviso Pubblico Miur prot. n.4427 del 2/05/2017 - POTENZIAMENTO
DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CULTURALE, ARTISTICO. PAESAGGISTICO;
VISTE le linee guida, le istruzioni operative e le indicazioni dell’Autorita di Gestione per la
realizzazione dei progetti PON 2014-2020;

VISTO la nota Miur prot. n. 31732 del 25/07/2017, contenente 1’aggiornamento delle linee guida
dell' Autorita di Gestione per 1'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria;

VISTO il Regolamento per le attivita negoziali per fornitura di lavori, beni e servizi sotto soglia
comunitaria;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 11/04/2017, di approvazione dell’adesione dell’Istituto
al Programma “Per la Scuola 2014/2020” che comprende anche 1’Avviso Pubblico Miur prot.
n.4427 del 2 maggio 2017 POTENZIAMENTO DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO
CULTURALE, ARTISTICO. PAESAGGISTICO;

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 10/04/2017, di approvazione dell’adesione
dell’Istituto al Programma “Per la Scuola 2014/2020” che comprende anche 1’ Avviso Pubblico Miur
prot. n. 4427 del 2 maggio /2017 POTENZIAMENTO DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO
CULTURALE, ARTISTICO. PAESAGGISTICO;

VISTO il Piano n. 1002733 di candidatura dell’Istituto all’ Avviso Pubblico Miur prot. n. 4427 del
2/05/2017

VISTA la nota Miur prot. n. AOODGEFID 08505 del 30/03/2018 - comunicazione di
autorizzazione del Progetto presentato dall’Istituto in adesione all’Avviso Pubblico Miur prot.
n.4427 del 2/05/2017 - POTENZIAMENTO DELL’EDUCAZIONE AL PATRIMONIO
CULTURALE, ARTISTICO. PAESAGGISTICO  — Cod. Aut. 10.2.5A-FSEPON-LI-2018-44, per
un importo complessivo finanziato di € 10764;

VISTO il proprio decreto, prot. n.1677/1/E4 del 20/04/2018, di assunzione nel Programma Annuale
2018 del finanziamento suddetto, ai fini della realizzazione del Progetto PON Avviso pubblico 4427
del 2 maggio 2017 Asse I — Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale cui
affidare I’incarico di Esperto e di Tutor;

VISTE le Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA



il seguente AVVISO INTERNO rivolto al personale interno in servizio presso 1’Istituto
Comprensivo “NELSON MANDELA?” Varazze Celle per la selezione di ESPERTI, di TUTOR -
destinatari di Lettera di incarico per I’attuazione del seguente Progetto: Codice Identificativo
Progetto Titolo : “OSSERVO, INTERPRETO, CREO” - 10.2.5°-FSEPON - LI- 2018-44 importo
progetto euro 10764

Moduli costituenti progetto autorizzato:

descrizione dei 2 moduli formativi

MODULOQ 1 costruzione di una proposta territoriale di turismo culturale, sociale, e ambiente
sostenibile

Varazze, ieri ed oggi

Il modulo si sviluppera attraverso 1’osservazione e il confronto di fonti iconografiche (mappe
artistiche e moderne, vedute, foto storiche e attuali) e con la metodologia della ricerca azione si
ripercorrera la storia della cittadina di Varazze per poi individuarne i maggiori mutamenti
urbanistici ed ambientali per poi valutarne il loro impatto sul territorio. Come prodotto finale si
realizzera una mappa degli elementi di interesse del territorio comunale e ad essa verranno associate
immagini e noOtizie storiche, il prodotto verra poi reso pubblico sia in forma cartacea sia mediante
la realizzazione di depliant e di volantini che saranno di supporto per itinerari turistici.

Costo previsto euro 5082 con 20 lezioni da un'ora e mezza per 20 allievi della scuola secondaria
senza figura aggiuntiva

MODULOQ 2 produzione artistica e culturale
Facciamo ceramica

Il modulo prevede la realizzazione laboratoriale di manufatti ceramistici svolti con la collaborazione
degli allievi del liceo artistico. Il laboratorio sara destinato alla produzione di oggetti che hanno
funzione di abbellimento delle strutture che ospitano le scuole dell’istituto e alla realizzazione di un
‘eventuale mostra finale.

Costo previsto Euro 5682 con 15 incontri da 2 ore per 15 allievi della scuola primaria e 15 della
secondaria con figura aggiuntiva

Progetto CUP

ART. 1 - SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA —
REQUISITI DI AMMISSIONE .

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati in possesso del titolo di accesso alla
stessa e che producano dichiarazione di:

- Possesso titolo di accesso alla selezione

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.;

- Godere dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- Non essere sottoposto a provvedimenti penali.

Gli aspiranti debbono, altresi, essere in possesso, pena I’inammissibilita della candidatura:
- Di conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche dei moduli in oggetto, per le quali
si propone la candidatura, comprovabili dal curriculum;

- Di competenze in informatica e un’adeguata conoscenza dell’uso del computer on-line della
propria attivita che é pre-requisito di accesso (in particolare la piattaforma INDIRE GPU).



Piu specificatamente:

e ESPERTI: Possedere un titolo di studio adeguato e confacente con la disciplina portante del
modulo - da realizzare e attestare con la frequenza a corsi di formazione e/o di aggiornamento
relativi alla disciplina indicata nel modulo; - esperienze in progetti simili a quello per cui si presenta
la propria candidatura; - capacita organizzative e capacita di gestione dei gruppi;

e TUTOR - conoscenza delle discipline oggetto del modulo; - conoscenze informatiche ; -
esperienze nella gestione dei gruppi; - capacita razionali e comunicative,

Nell’analisi dei titoli di studio e cultura si terra conto della votazione di laurea solo in caso di parita
di punteggio totale, di eventuali titoli di perfezionamento, del numero e della durata dei corsi di
formazione o di aggiornamento frequentati.

I candidati dovranno indicare nel loro CV anzianita di docenza e le eventuali collaborazioni svolte
con associazioni sportive, culturali ed artistiche presenti sul territorio.

Sara richiesta ai candidati la disponibilita scritta a condurre i moduli in tempi extrascolastici
compresi i sabati o nel periodo estivo.

In assenza di candidati in servizio nell’ordine di scuola relativo al modulo saranno prese in
considerazione anche le candidature presentate dal personale operante in altro ordine di scuola.

Gli interessati dovranno far pervenire:

- istanza, per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalita, la
residenza, 1’indirizzo completo di recapito telefonico, I’indirizzo e-mail, il codice fiscale,
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge in vigore (Allegato 1) —
tabella di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali (Allegato 2)

ART. 2 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE -
Le istanze, corredate di curriculum vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare nel

CV le esperienze e i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico del’I.C. “Nelson Mandela” Varazze Celle secondo il modello allegato alla
presente (Allegato 1) debitamente firmata, entro e non oltre le ore 13,00 di sabato 15 giugno 2019 .

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione: - Consegna brevi manu, presso 1’ufficio
protocollo di questa istituzione scolastica; - Posta elettronica certificata al seguente indirizzo:
svic81300r@pec.istruzione.it - Posta raccomandata A/R (non fara fede il timbro postale ma la data
di effettiva ricezione da parte della Scuola)

Si fa presente che: - non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

- Le domande che risultano incomplete o prive del CV non verranno prese in considerazione; -
L’amm.ne si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati;

- L’aspirante dovra dichiarare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto.
ESCLUSIONI Saranno escluse dalla valutazione le domande:

A. Pervenute oltre i termini previsti;

B. Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

C. Sprovviste della firma in originale,

D. Sprovviste di CV in formato europeo;

E. Sprovviste della scheda di autovalutazione.

ART. 3 - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione delle domande avverra a insindacabile giudizio di apposita commissione costituita e
presieduta dal D.S. che verra nominata e convocata al termine entro il giorno 17 giugno 2019

Per attribuire I’incarico la commissione avra a disposizione 1’allegato tecnico riportato in ogni
modulo

La Commissione procedera a valutazione comparativa in base ai titoli, le competenze ed esperienze
documentate secondo i criteri di valutazione indicati nella seguente tabella:



Tabella di Valutazione

1 Diploma 3 punti
2 Laurea specifica 5 punti
3 Altra laurea 4 punti
4 Titoli di perfezionamento 2 punti
5 Titoli di sostegno 2 punti
6 Corsi di formazione attinenti 3 punti per corso (max 9)
7 Corsi di aggiornamento attinenti 2 punti per corso (max 6)
8 Conoscenze informatiche 3 punti
9 Conoscenze della disciplina oggetto del modulo Da 3 a 5 punti
10 | Collaborazioni con associazioni sportive o culturali presenti sul | 1 punto
territorio
11 | Capacita organizzative 1 punto
12 | Capacita gestione gruppi e relazionali 1 punto
13 | Disponibilita sabato 3 punti
14 | Disponibilita periodo estivo 4 punti
15 | Disponibilita all’organizzazione di attivita con altri istituti ed 2 punti
enti
16 | Esperienze pregresse attinenti il modulo 1punto per ogni esperienza (max
5)
17 | Esperienze pregresse attinenti altri moduli PON 1 punto (Attribuibile ai soli Tutor)
18 | Anzianita docenza 2 punti ogni anno (max 10)

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti 1’istituzione procedera alla compilazione
di apposita graduatoria provvisoria.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on-line e sezione dedicata PON e comunicata
direttamente ai candidati individuati.

Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

La domanda puo essere presentata da tutto il personale docente operante in ogni ordine di scuola.
Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico
entro e non oltre cinque giorni dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine la graduatoria diventa definitiva.

I docenti interessati a pit moduli dovranno compilare per ogni modulo relativa domanda, tenendo
presente che potranno beneficiare di piu di un incarico soltanto in caso di assenza di ulteriori
candidature.

I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal
D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del
contratto.

Il docente incaricato: e dovra assicurare la sua disponibilita per 1’intera durata del progetto,
secondo calendario stabilito per 1’espletamento delle attivita e, comunque, in orario pomeridiano e/o
antimeridiano nella giornata del sabato e/o nel periodo di sospensione delle attivita didattiche. e
Collaborare con il docente tutor e Valutatore alla programmazione del lavoro e delle attivita inerenti
il modulo che gli sara affidato. e Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line
(gestione progetti PON)

ART. 4- DESCRIZIONE DEI COMPITI E DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERE

ESPERTT e progettare (in collaborazione con il tutor della struttura pedagogica/organizzativa del
modulo formativo) obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi; e
predisporre i materiali didattici; e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione
delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi; e svolgere attivita di docenza; e valutare, in riferimento al
proprio modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali competenze



gia in possesso ed attivare misure adeguate; e approntare prove di verifica degli apprendimenti
intermedie e finali; e predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni
documentazione; e accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio; e richiedere il
materiale necessario allo svolgimento delle attivita didattica, sulla base del capitolo finanziario a
disposizione (sezione Costi di gestione di ciascun modulo formativo) e gestire la piattaforma
predisposta per l'inserimento obbligatorio in itinere della documentazione didattica on line nella
sezione specifica

TUTOR 11 tutor d’aula ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con i docenti esperti della formazione nella conduzione delle attivita dei moduli
didattici. In tutti i casi e indispensabile il possesso della competenza informatica , oltre che una
specifica competenza relativa ai contenuti del modulo , senza le quali non sara possibile prendere in
considerazione la richiesta di partecipazione. Il tutor d’aula partecipa con gli esperti alla
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

In particolare: - Collabora con I’esperto della formazione alla realizzazione del progetto didattico
inerente il modulo; - Affianca il docente esperto responsabile della formazione durante le attivita
didattiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Progetto; - Cura che nel
registro didattico e delle presenze (cartaceo e digitale) vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, dell’esperto e la propria nonché ’orario di inizio e di fine delle attivita giornaliere e le
attivita svolte; - Collabora per la rilevazione delle competenze in ingresso degli allievi, curando la
produzione, la raccolta e 1’archiviazione di tutta la documentazione didattica utile alla valutazione
complessiva dell’intervento - Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un
terzo del minimo; - Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando le famiglie degli alunni in
caso di assenza ingiustificata e ne sollecita la regolare partecipazione; - Partecipa alle riunioni
periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; - Si interfaccia con gli
esperti che svolgono azioni di monitoraggio accertandosi che 1’intervento venga effettuato; -
Mantiene il contatto con i consigli di classe/interclasse di appartenenza degli alunni per monitorare
la ricaduta dell’intervento sul curricolare; - Gestisce la documentazione online della
programmazione degli interventi e la relativa documentazione in base a quanto richiesto dal portale
dei FSE. - Consegna, a conclusione dell’incarico, una relazione finale sull’attivita di tutoraggio
svolta
ART. 5- COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO
compenso orario per le attivita di ESPERTO e TUTOR e stabilito come segue :

( Costo orario lordo dei contributi prev.li ed ass.li e delle ritenute erariali a carico del dipendente e
dello stato)

ESPERTO € 70,00 per ogni ora svolta
TUTOR € 30,00 per ogni ora svolta
Tale importo € onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali e di ogni
altro onere che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

Il compenso sara erogato per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla
piattaforma GPU e ad avvenuta erogazione dei finanziamenti europei.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato,
che I’Esperto presentera al DSGA al termine della propria attivita.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’I.C. “Nelson Mandela” Varazze Celle.

ART. 6 -AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI
FINALI

Ai sensi della legge in vigore, 1’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento



nella presente selezione e il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Rosalba Malagamba.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida
di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Il presente avviso e pubblicato all’albo on-line, sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icvarazzecelle.gov.it nell’apposita sezione dedicata ai PON.
L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita
2018/2019, ed e cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale 2014-2020 a titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e Ricerca — Direzione
Generale Affari Internazionali.
ART. 7 — DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non specificato nel presente avviso valgono le vigenti Linee Guida, disposizioni e
istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020.

Il Dirigente Scolastico Reggente

Dott.ssa Maria Rosalba Malagamba

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del Dlgs 39/93

ALLEGATO 1
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo “Nelson Mandela” Varazze Celle SEDE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Progetto relativo all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\4427 del 2 maggio 2017 - fondi
strutturali europei

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014/2020.

Avviso pubblico 4427 del 2 maggio 2017 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —
Obiettivo Specifico 10.2. Miglioramento competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali

Candidatura n. 1002733

Progetto: “OSSERVO, INTERPRETO, CREO” - 10.2.5A-FSEPON - LI- 2018-44

importo progetto euro 10764

II/La sottoscritto/a. nato/a a Prov il
codice fiscale




residente a in Via/Piazza n.
tel. cell.
indirizzo e-mail:
docente in servizio presso I’.C. “Nelson Mandela” Varazze Celle
CHIEDE
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Progetto relativo all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\4427 del 2 maggio 2017 - fondi
strutturali europei

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014/2020.

Avviso pubblico 4427 del 2 maggio 2017 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —
Obiettivo Specifico 10.2. Miglioramento competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali

Candidatura n. 1002733

Progetto: “OSSERVO, INTERPRETO, CREO” - 10.2.5A-FSEPON - LI- 2018-44

importo progetto euro 10764

A tal fine dichiara:
- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico
o di non averne conoscenza;
- di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
- di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
- di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
- di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario previsto;
- di avere preso visione dei criteri di selezione;
- di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;
- di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della
piattaforma Ministeriale PON 2014/2020

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, AUTORIZZA al
trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati e
I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere
eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al trattamento

Il/1a Docente candidato/a



Luogo e data

ALLEGATI - - curriculum Vitae in formato europeo - fotocopia documento riconoscimento
debitamente sottoscritta

Allegato n. 2
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo “Nelson Mandela”
Varazze Celle
GRIGLIA VALUTAZIONE INCARICO ESPERTO

GRIGLIA VALUTAZIONE INCARICO TUTOR

Cognome e Nome:

MODULO/I

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Progetto relativo all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\4427 del 2 maggio 2017 - fondi
strutturali europei

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014/2020.

Avviso pubblico 4427 del 2 maggio 2017 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —
Obiettivo Specifico 10.2. Miglioramento competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali

Candidatura n. 1002733



Progetto: “OSSERVO, INTERPRETO, CREO” - 10.2.5A-FSEPON - LI- 2018-44
importo progetto euro 10764

Tabella di Valutazione

1 Diploma 3 punti
2 Laurea specifica 5 punti
3 Altra laurea 4 punti
4 Titoli di perfezionamento 2 punti
5 Titoli di sostegno 2 punti
6 Corsi di formazione attinenti 3 punti per corso (max 9)
7 Corsi di aggiornamento attinenti 2 punti per corso (max 6)
8 Conoscenze informatiche 3 punti
9 Conoscenze della disciplina oggetto del modulo Da 3 a5 punti
10 | Collaborazioni con associazioni sportive o culturali presenti sul | 1 punto
territorio
11 | Capacita organizzative 1 punto
12 | Capacita gestione gruppi e relazionali 1 punto
13 | Disponibilita sabato 3 punti
14 | Disponibilita periodo estivo 4 punti
15 | Disponibilita all’organizzazione di attivita con altri istituti ed 2 punti
enti
16 | Esperienze pregresse attinenti il modulo 1punto per ogni esperienza (max
5)
17 | Esperienze pregresse attinenti altri moduli PON 1 punto (Attribuibile ai soli Tutor)
18 | Anzianita docenza 2 punti ogni anno (max 10)

Luogo e data,

Il/1a Docente

candidato/a




