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circ. n.87/00CC Savona, 27 maggio 2022

ai membri del Consiglio di Istituto

ai docenti Nicola Bina, Marcella Formisano, Marco Gasparini, Sara Ghiglia, Lina La Grotteria
al personale ATA Monica Giovannini, Marco Trovabene

agli studenti Cordova Sanchez Cristian Ernest, Compaore Adama, Pinanes Nunez Elizabeth,
Orlando Anna, Portales Chamizo Maria Caridad,

Vasquez Manrique Marco Antonio, Danishyar Mohebullah

oggetto: convocazione del Consiglio di Istituto n. 5 del 30 maggio 2022

Gentili Consiglieri,
con la presente convoco il Consiglio di Istituto per il giorno lunedi 30 maggio 2022, alle ore 19 in
videoconferenza, con il seguente ordine del giorno:
1. approvazione del verbale precedente (Allegato A);
2. approvazione conto consuntivo (Allegati B e C)
3. approvazione partecipazione all’Avviso PON 33956 - Avviso Socialita, apprendimenti e
accoglienza (Allegato D)
4. approvazione rinnovo accordo di rete per la realizzazione del percorso serale AFM di Sassello
5. Partecipazione alla seconde edizione al progetto “A scuola stiamo bene” di Arcisolidarieta
6. varie ed eventuali.
Cordiali saluti

f.to il Presidente
Diego Gambetta

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L. 39/93

u Consiglio di Istituto

Lunedi, 30 maggio - 18:30 — 19:30
Link alla videochiamata: https://meet.qoogle.com/ity-hamc-yyx



https://meet.google.com/ity-hamc-yyx

Allegato A - Verbale del Consiglio di Istituto n. 4 del 11 marzo 2022

Il giorno venerdi 11 marzo 2022, alle ore 19 in videoconferenza, si riunisce il Consiglio di
Istituto, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. approvazione del verbale precedente;

2. rinnovo inventariale;

3. revisione del regolamento di Istituto e inserimento sezione “uscite didattiche, gite e

viaggi di istruzione”
4. Accordo di Rete con I.S. “Della Rovere”
5. Convenzione con la cooperativa sociale “ll Faggio” per interventi nei terreni di “villa
rossa’;

6. Partecipazione al progetto “A scuola stiamo bene” di Arcisolidarieta

7. varie ed eventuali.
Sono presenti il dirigente Domenico Buscaglia, il Presidente Diego Gambetta e i Consiglieri
segnati con (P)
docenti Nicola Bina (P), Marcella Formisano, Marco Gasparini (P), Sara Ghiglia (P), Lina La
Grotteria (P)
personale ATA Monica Giovannini (P), Mario Trovabene
studenti Cordova Sanchez Cristian Ernest, Compaore Adama, Pinanes Nunez Elizabeth,
Orlando Anna (P), Portales Chamizo Maria Caridad, Vasquez Manrique Marco Antonio (P),
Danishyar Mohebullah
Il Presidente da avvio alla discussione

1 - approvazione del verbale precedente
Il verbale del Consiglio precedente & approvato. [DEL. N. 1]

2 - rinnovo inventariale
Relaziona il Direttore Giovannini e presenta la proposta di discarico inventariale.
Approvato all'unanimita. [DEL. N. 2]

3 - revisione del regolamento di Istituto e inserimento sezione “uscite didattiche, gite e
viaggi di istruzione”

La bozza inviata al Consiglio si rende necessaria per una piu certa copertura assicurativa,
senza contestazioni in caso di intervento della polizza. |l regolamento & stato impostato con il
Presidente e ampiamente analizzato in sede di Giunta esecutiva.

Prevede diversi livelli di uscite e relativa disciplina dei permessi.

Bina chiede di inserire la possibilita di decisione autonoma del docente per le ore che
riguardino esclusivamente le proprie ore.

Approvato all'unanimita con la mozione Bina. [DEL. N. 3]

4 - Accordo di Rete con L.S. “Della Rovere”
L'’Accordo di rete permette di fruire del distacco di un docente di educazione fisica,
temporaneamente non idoneo all'insegnamento per motivi di salute, ma impiegabile in attivita



a supporto dell’accoglienza. Il docente € anglofono ad alto livello, avendo lavorato numerosi
anni in Paesi anglofoni. E’ docente di educazione fisica e c’€ la fondata speranza che |l
prossimo anno possa essere condiviso con il nostro Istituto per attivare il gruppo sportivo
Bina non € d’accordo; ritiene che sia una persona esterna.

Il dirigente ribadisce che € un docente di ruolo di una scuola superiore, che ha gia lavorato in
accoglienza per studenti stranieri.

Giovannini segnala che c'€ sempre mancanza di personale, spesso non riusciamo a coprire.
Approvato a maggioranza. [DEL. N. 4]

5 - Convenzione con la cooperativa sociale “ll Faggio” per interventi nei terreni di
“villa rossa”

L’Accordo con la cooperativa il Faggio permette al CPIA Savona di intervenire nei terreni di
villa Rossa per attivita di sistemazione e quindi di avere un luogo per lo svolgimento
dellattivita istituzionale, quella della formazione, a partire dai corsi per costruzione di muretti
a secco, gia sperimentati in questo Istituto.

Bina riferisce del progetto analogo svolto a Finale tre anni fa.

Approvato all'unanimita. [DEL. N. 5]

6 - Partecipazione al progetto “A scuola stiamo bene” di Arcisolidarieta

Il progetto, per il quale era stata richiesta una lettera di adesione, ha ricevuto recentemente
un finanziamento dalla fondazione De Mari. C’¢é la possibilita di fruire di 48 ore di psicologo in
presenza, che possono utilizzarsi sulla sede di Cairo, visto che la psicologa, Sara Romero, €
della valle Bormida. Il servizio in presenza si pud sperimentare anche sulla sede di Savona,
destinandovi qualche ora. Ghiglia segnala che anche Cairo e stata svolta una
videoconferenza per presentare la dottoressa Castiglione. Bina segnala I'utilita del servizio,
anche per i docenti, come supervisione di casi. Approvato all'unanimita. [DEL. N. 6]

7 - varie ed eventuali

Ghiglia chiede che si possa continuare a svolgere le riunioni a distanza in videoconferenza.

Il dirigente non crede che sia materia del Consiglio di Istituto, ma comunque segnala che,
vista la particolarita della scuola, estesa su tutta la Provincia, € una prassi che si pud
mantenere. Bina riporta la questione di un suo progetto proposto e on attuato, che
prevedeva un compenso per una studentessa quale tutor di un gruppo di studenti del
secondo periodo di Savona.

Il dirigente spiega che pagare uno studente é pratica assolutamente nuova nelle scuole e che
puo aprire precedenti difficili da gestire; occorre quindi una attenta valutazione del caso.
Giovannini si impegna a valutare le possibilita di attuazione dal punto di vista amministrativo.

La Riunione si chiude alle ore 20:40

il verbalizzante il Presidente
Carmelina La Grotteria Diego Gambetta



Allegato D - PON 33956 - Avviso Socialita, apprendimenti e accoglienza

importo € 70.000

scadenza presentazione domanda: ore 15.00 del giorno 1° giugno 2022.
scadenza perentoria conclusione progetti 31/08/2023

moduli attivabili

= Competenza alfabetica funzionale (potenziamento della lingua italiana, scrittura creativa,
comunicazione, etc.)

» Competenza multilinguistica (potenziamento della lingua straniera, delle lingue classiche, etc.)

= Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e Matematica (STEM) (potenziamento in
matematica, scienze, tecnologia, etc.)

= Competenza digitale (potenziamento delle competenze digitali e di informatica, coding e robotica,
tinkering e making, media education, etc.)

= Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare (potenziamento di storia e
geografia, potenziamento sulle competenze trasversali e I'orientamento, competenze di vita (life
skills), etc.)

= Competenza in materia di cittadinanza (educazione alla sostenibilita ambientale, alla legalita, alla
cittadinanza attiva, laboratori di service learning, debate, hackathon, etc.)

= Competenza imprenditoriale (educazione all'imprenditorialita, potenziamento delle attivita di
laboratorio professionalizzanti, etc.)

= Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale (educazione all’arte, al teatro, al
cinema, alla musica, educazione motoria e sportiva

Unita di costo standard per singolo modulo € 5.082,00



