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Prot. n. (vedi segnatura)

Protocollo I.C. Savona 2 - CPIA Savona per la gestione del docente di sostegno in
organico di fatto all’l.C. Savona 2, in servizio effettivo presso la sede di Savona del
CPIA Savona

L'anno 2023, giorno 12 del mese di luglio, con il presente atto, da valere a tutti gli effetti di
legge,

- Dott. Armandino Memme, nella sua qualita di Dirigente Scolastico preposto all'lstituto
comprensivo “Savona 2”, suo legale rappresentante pro-tempore;

- Dott.ssa Maria Battaglia, nella sua qualita di Dirigente Scolastica preposta all'Istituzione
scolastica CPIA Savona, suo legale rappresentante pro-tempore

PREMESSE

* Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare riferimento all'art. 1, c. 66 e seguenti;
* Visto l'art. 1 c. 70 della legge 13 luglio 2015, n. 107 che dispone che gli Uffici scolastici
regionali promuovano la costituzione di reti tra istituzioni scolastiche del medesimo ambito;
* Visto l'art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 che prevede la facolta per le istituzioni
scolastiche di promuovere accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalita
istituzionali;

* Visto l'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 in base al quale le amministrazioni
pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune.

* Visto il DPR 263/2012 che regola l'istruzione degli adulti e in particolare l'art. 3, c. 4, e
l'art.11, c. 10;

» Considerata la necessita per il CPIA Savona di dotarsi di una figura professionale di
docente di sostegno per gli studenti sulla sede di Savona;

* Verificata 'impossibilita tecnica, per I'Ufficio Scolastico Provinciale di Savona di assegnare
un docente di sostegno sui ruoli del CPIA Savona,;

* Preso atto che per I'Ufficio Scolastico Provinciale di Savona occorre procedere alla stipula
di un accordo con altra istituzione scolastica che formalmente gestisca la pratica per conto
del CPIA;
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| SOPRADDETTI CON IL PRESENTE ATTO CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1 Norma di rinvio
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2 protocollo di integrazione

Il presente accordo fra I.C. Savona 2 e CPIA Savona disciplina l'utilizzo dei docenti di
sostegno, assegnati in organico di fatto all'l.C. Savona 2, in servizio effettivo presso la sede
di Savona del CPIA Savona.

Art. 3 Gestione del personale primaria, posto di sostegno

Al fine della realizzazione delle attivita di cui al precedente art. 2, le istituzioni scolastiche
aderenti al presente accordo specificano quanto segue:

(2) il docente individuato come docente di sostegno si scuola secondaria di primo grado
dall'l.C. Savona 2, svolge le attivita didattiche e le attivita funzionali all’insegnamento,
compresa la partecipazione agli organi collegiali, presso il CPIA Savona, per tutta la
durata del suo contratto;

(2) ai fini delle responsabilitda connesse con la sorveglianza degli alunni e ai fini relativi alla
sicurezza sul posto di lavoro e infortunistici la sede lavorativa viene identificata con
guella effettiva, ovvero con la sede di Savona del CPIA Savona;

(3) ai fini infortunistici I'itinerario dall’abitazione al lavoro € considerato quello effettivo;

(4) la titolarita del rapporto di lavoro rimane in capo all’Istituto Comprensivo “Savona 2” e al
Dirigente firmatario del contratto;

(5) la situazione economica formale e sostanziale del contratto di lavoro

(6) la gestione dei permessi e delle ferie, della malattia e delle assenze sono in capo
all’'lstituto CPIA Savona, che le autorizza o le riconosce nella persona del suo Dirigente;

(7) ogni adempimento relativo allo stato giuridico, viene comunicato prontamente all’Istituto
Comprensivo “Savona 2” per il seguito di competenza;

(8) in caso di comportamenti rilevanti disciplinarmente, di inadempienze contrattuali o
professionali o di illeciti amministrativi, civili e penali, il relativo procedimento viene
istruito dal dirigente del CPIA Savona e comunicato prontamente al dirigente dell’lstituto
comprensivo “Savona 2” per il seguito di competenza;

(9) eventuali adempimenti legati al superamento dellanno di prova potranno essere
validamente espletati sulla sede effettiva di servizio.

Art. 4 Durata applicabilita e validita

Il presente protocollo vale dall'anno scolastico 2023/2024, é valido fino a formale revoca o
modifica ed & applicabile ogni volta che ricorrano le condizioni previste nell’articolo 2.

Savona, 12 / 07 /2023

per I'l.C. “Savona 2” per il CPIA Savona
Il Dirigente Scolastico la Dirigente Scolastica
Armandino Memme Maria Battaglia
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