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VERBALE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

Data: Lunedi 26 maggio 2025

Ora inizio: 9:30

Luogo: Sede centrale CPIA Savona

Presiede: Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Battaglia

1. Approvazione verbale del collegio dei docenti precedente

VERBALE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI del 24 marzo 25.pdf

2. Adozione del Documento finale di valutazione didattica di Istituto e integrazione e condivisione della
Griglia riepilogativa delle verifiche e simulazioni decise dai dipartimenti in merito alla valutazione
didattica.

3. Piano di miglioramento 2024/25 - 2025/28 — integrazioni alla luce dei percorsi di formazione e
aggiornamento del personale scolastico

Piano di Miglioramento del CPIA di Savona.pdf

4. Esame e delibera del documento di E- policy del CPIA

Modello base di e-policy per CPIA Savona per ill consiglio di istituto - Documenti Google.pdf 5. Accordi
di collaborazione ACCORDO REGIONE - USR E RETE DEI CPIA DELLA LIGURIA accordo CPI.pdf
6. Accordo di rete per studenti iscritti nei comprensivi che compiono i 15 o 16 anni durante I'anno
scolastico, per agevolare il passaggio al CPIA e, se possibile, il sostenimento dell’esame.

Accordo di Rete tra il CPIA di Savona e gli Istituti Comprensivi della Provincia di Savona.pdf

7. Adesione alle progettazioni di "Citta dell’educazione”, Fondazione San Paolo:

- Dalla progettazione all'evidenza: il valore dei dati nella scuola;

- Ad alta voce

- Consiglio orientativo

- Orientamento narrativo

- UDA

- Valutazione

Tabella sinottica moduli formativi citta dell'educazione.pdf

8. Adesione a Reflex. introduzione a REFLEX

9. Adozione e/o conferma dei libri di testo per I'a.s. 2025/26

Adozione libri di testo a.s. 2025_26.pdf

10. Protocollo Comune di Savona, Cpia Savona e Infopesca per I'utilizzo di locali siti presso il Mercato
Civico di Savona e la realizzazione di iniziative e percorsi formativi di sensibilizzazione alle tematiche
dell'lambiente Marino e della pesca

Protocollo CPIA-Infopesca.pdf

11. PNRR DM19: integrazione gruppo di lavoro.

12. Varie ed eventuali

Verbalizza: Docente Antonietta Cioffi

Presenti: Come da foglio firme allegato.

La Dirigente Scolastica, Prof.ssa Maria Battaglia, constatata la presenza del numero legale, dichiara
aperta la seduta e da inizio alla discussione degli argomenti posti allOrdine del Giorno (OdG).



1. Approvazione verbale del collegio dei docenti precedente.

La Dirigente Scolastica sottopone all’approvazione del Collegio il verbale della seduta precedente,
inviato in allegato alla convocazione.

Non emergendo richieste di modifiche o integrazioni, il verbale & posto in votazione.

Delibera n. 1: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita il verbale della seduta
precedente.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno (Allegato alla convocazione: Verbale del Collegio dei Docenti del 24/03/2025)

2. Condivisione della Griglia riepilogativa delle verifiche e simulazioni decise dai
dipartimenti in merito alla valutazione didattica e adozione del Documento di valutazione
didattica di Istituto.

La Dirigente Scolastica propone di invertire I'ordine del giorno, posticipando la trattazione di questo
punto dopo il punto 4, per consentire la presenza della collega referente (Prof.ssa La Grotteria, assente
al momento). Il Collegio acconsente all’'unanimita.

(Ripresa del punto dopo il punto 4)

La Dirigente Scolastica introduce il punto, sottolineando come il documento di valutazione sia
fondamentale per legare I'aspetto didattico al procedimento amministrativo, garantendo trasparenza
come richiesto dalla normativa. Spiega che il documento & frutto di un ampio lavoro di condivisione che
ha coinvolto tutti i dipartimenti degli assi disciplinari di Primo Livello, di alfabetizzazione e del collegio.
Questa & una prima versione che potra essere ulteriormente migliorata, in particolare per quanto
riguarda l'uniformita delle griglie tra i dipartimenti (es. Lingua Straniera), al fine di renderle piu
comprensibili per 'utenza, spesso con difficolta linguistiche.

Vengono presentate le griglie di valutazione elaborate dai dipartimenti, che confluiranno in un
unico documento da allegare al PTOF. La Prof.ssa La Grotteria (Funzione Strumentale PTOF) illustra
il lavoro di raccolta e la struttura delle griglie (es. Italiano | Periodo: competenze, UDA, obiettivi,
descrittori, voti/livelli).

Si discute della necessita di piccole correzioni per alcune griglie (es. Il periodo Italiano/Storia) e
dell'importanza di definire un formato omogeneo.

Il Prof. Della Peruta solleva la questione dei criteri per la non ammissione agli esami. La Dirigente
ricorda la normativa (D.Lgs. 62/2017) e la necessita di motivare adeguatamente eventuali non
ammissioni, sottolineando anche I'importanza delle attivita di recupero. Si apre una discussione sulle
"compresenze", che la Dirigente chiarisce non essere la soluzione ordinaria, preferendo la formazione
di classi equilibrate.

La Prof.ssa Casoni (Dipartimento Lingue) fa presente una disomogeneita tra la griglia del suo
dipartimento e quelle degli altri. Il Prof. Colombo concorda sulla necessita di un format piu uniforme per
facilitare la comprensione da parte degli studenti.

La Dirigente propone di approvare il documento attuale con 'impegno, da parte del dipartimento
di lingue di aggiornarlo, per uniformare i format delle griglie, con il coordinamento della Funzione
Strumentale PTOF.

Delibera n. 2: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita il Documento di valutazione
didattica di Istituto, comprensivo delle griglie riepilogative delle verifiche e simulazioni decise
dai dipartimenti, con 'impegno a rivedere e uniformare i format delle griglie per il prossimo anno
scolastico.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

3. Piano di miglioramento 2024/25 - 2025/28 - integrazioni alla luce dei percorsi di
formazione e aggiornamento del personale scolastico

La Dirigente Scolastica illustra il Piano di Miglioramento, documento essenziale che discende dal
RAV (Rapporto di Autovalutazione) e che quest'anno integra obbligatoriamente i percorsi di formazione
PNRR. Il Piano parte dall'analisi delle criticita, la principale delle quali & la dispersione scolastica,
elemento in parte strutturale data la natura dell'utenza. Le azioni di miglioramento si focalizzano sulla
formazione del personale (docente e non) sulle competenze digitali (PNRR), finalizzata anche a un piu
ampio ed efficace utilizzo della FAD (Formazione A Distanza) come strumento per contrastare la
dispersione e favorire la frequenza.



Altre piste di miglioramento includono l'internazionalizzazione (attivazione percorsi Erasmus,
valorizzando la formazione linguistica gia svolta) e la continuita didattica interna (alfabetizzazione — |
periodo — Il periodo).

L'obiettivo quantitativo & una riduzione della dispersione del 10% in due anni. La Dirigente spiega
che il precedente PTOF mancava di un piano di miglioramento strutturato e che questo documento
attuale da un senso organico alle attivita PNRR gia svolte, collegandole a bisogni formativi emersi.

Un docente chiede chiarimenti sull'enfasi data alla "lettura ad alta voce". La Dirigente spiega
I'origine dell'iniziativa (USR, Citta dell'Educazione), i suoi benefici (specie per l'utenza straniera) e
l'intento di formalizzare pratiche esistenti con supporto teorico, senza imporla come metodo unico. Il
Prof. Colombo approfondisce gli aspetti metodologici specifici della "lettura ad alta voce" promossa da
Citta dell'Educazione.

Un'altra docente chiede delucidazioni sulla FAD. La Dirigente ribadisce che la FAD é
un'opportunita prevista per legge per i corsisti, non discrezionale per i docenti negarla, e che va
utilizzata per favorire la frequenza, pur necessitando di una riflessione sulla sua strutturazione didattica.

La Dirigente conclude che questo Piano € un punto di partenza, suscettibile di miglioramenti.

Delibera n. 3: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita il Piano di Miglioramento
2024/25 - 2025/28 come presentato.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: Piano di Miglioramento del CPIA di Savona.pdf)

4. Esame e delibera del documento di E- policy del CPIA

La Dirigente Scolastica introduce il documento di E-policy, sottolineando che si tratta di un
documento necessario, redatto in una prima versione base, da integrare nel PTOF. Non emergendo
osservazioni, si passa alla votazione.

Delibera n. 4: Il Collegio Docenti approva all’unanimita il documento di E-policy del CPIA.
Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: Modello base di e-policy per CPIA Savona)

(A questo punto si riprende la trattazione del punto 2 dellOdG, come sopra verbalizzato)

Si passa al punto 5 all’ordine del giorno:
5. Accordi di collaborazione ACCORDO REGIONE - USR E RETE DEI CPIA DELLA
LIGURIA

La Dirigente Scolastica illustra I'accordo, promosso dalla rete dei CPIA liguri (su impulso del
CPIA della Spezia) e supportato da Regione e USR, volto a formalizzare la collaborazione dei CPIA
con i Centri Provinciali per I''mpiego (CPI). L'obiettivo € intercettare la domanda di formazione di
lavoratori, in particolare stranieri, per fornire competenze linguistiche essenziali, anche ai fini della
sicurezza sul lavoro. L'accordo prevede l'individuazione di referenti e azioni informative e promozionali
congiunte.

Delibera n. 5: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita I’Accordo di collaborazione
con Regione Liguria, USR e Rete dei CPIA della Liguria per i rapporti con i Centri per I'lmpiego.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno (Allegato alla convocazione: accordo CPI.pdf)

6. Accordo di rete per studenti iscritti nei comprensivi che compiono i 15 o 16 anni
durante I’anno scolastico, per agevolare il passaggio al CPIA e, se possibile, il sostenimento
dell’esame

La Dirigente Scolastica spiega che I'accordo nasce da una richiesta specifica del Comprensivo
2 di Savona per un caso particolare, ma si configura come uno strumento piu generale per gestire il
passaggio di studenti quindicenni/sedicenni dai comprensivi al CPIA. Una clausola importante &
I'impegno dello studente all'iscrizione al secondo periodo didattico del CPIA per I'anno successivo, per
garantire continuita e serieta al percorso, L'accordo prevede clausole di salvaguardia per il CPIA
(valutazione congiunta della domanda, limiti di organico, durata annuale sperimentale).

La Prof.ssa Carmelina La Grotteria esprime preoccupazione per un potenziale aumento di
richieste difficili da gestire con le risorse attuali, soprattutto per la sede di Albenga.



Dopo ampia discussione, in cui la Dirigente ribadisce i meccanismi di tutela inseriti nell'accordo
(valutazione caso per caso, limiti di organico), si conviene di approvare I'accordo.

Delibera n. 6: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita I’Accordo di Rete con gli
Istituti Comprensivi della Provincia di Savona (previa verifica della congruita dell'organico, sede
per sede).

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: Accordo di Rete tra il CPIA di Savona e gli Istituti Comprensivi della
Provincia di Savona.pdf)

7. Adesione alle progettazioni di Citta del’Educazione

La Dirigente Scolastica presenta l'opportunita di collaborazione con Citta dellEducazione
(Fondazione San Paolo), ente che offre formazione di alto profilo gratuita per le scuole, con un accordo
triennale che prevede fino a tre percorsi formativi all'anno per il CPIA. Per il primo anno, sono stati
individuati come prioritari i seguenti moduli:

"Dalla progettazione all'evidenza: il valore dei dati nella scuola”

"Ad alta voce"

"UDA" (Unita di Apprendimento)

"Valutazione"

Si chiarisce che il modulo "Consiglio orientativo" indicato in OdG & un refuso e si fa riferimento
a "Orientamento narrativo", ma per il momento ci si concentra sui quattro moduli sopra elencati.

Delibera n. 7: 1l Collegio dei Docenti approva all’'unanimita ’adesione alla collaborazione
con Citta del’Educazione e ai quattro percorsi formativi individuati ("Dalla progettazione
all'evidenza: il valore dei dati nella scuola”, "Ad alta voce"”, "UDA", "Valutazione") per l'a.s.
2025/26.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: tabella sinottica moduli formativi citta dell'educazione.pdf)

8. Adesione a Reflex

La Dirigente Scolastica illustra il progetto Reflex, anch'esso proposto da Citta del'Educazione.
Si tratta di un percorso di auto-riflessione per la scuola, basato su questionari anonimi rivolti a tutto il
personale, finalizzato a far emergere punti di forza e criticita e a promuovere una maggiore
consapevolezza nell'autovalutazione d'istituto. La docente Cioffi aggiunge che il processo prevede la
somministrazione di questionari, I'analisi comparata delle risposte e una restituzione al Collegio per
elaborare strategie di miglioramento.

Delibera n. 8: Il Collegio dei Docenti approva all’'unanimita I’adesione al progetto Reflex.
Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: introduzione a REFLEX)

9. Adozione e/o conferma dei libri di testo per I’'a.s. 2025/26

La Docente Cioffi presenta la tabella con le proposte di adozione/conferma dei libri di testo. La
Dirigente Scolastica solleva una riflessione sulla prassi di adozione nel CPIA, data la gratuita o
I'acquisto diretto da parte della scuola per molti studenti, e sulla questione dei tetti di spesa.

Si discute in particolare del testo di geografia "Fare Geografia". La Prof.ssa La Grotteria rileva
che spesso lo utilizza come materiale di consultazione in classe. La prof.ssa Colombo propone insieme
alla collega di indicarlo come testo consigliato o per la biblioteca di classe piuttosto che farlo acquistare.
Il collegio concorda con la richiesta. Con le integrazioni e modifiche discusse (relative al testo di
geografia), si passa alla votazione.

Delibera n. 9: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita I'adozione e/o conferma dei
libri di testo per I’a.s. 2025/26, come da tabella modificata in seduta, rispetto al testo di geografia,
indicato come consigliato.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato: Adozione libri di testo a.s. 2025 26 - Documenti Google.pdf come modificato)




10. Protocollo Comune di Savona, Cpia Savona e Infopesca per I'utilizzo di locali siti
presso il Mercato Civico di Savona e la realizzazione di iniziative e percorsi formativi di
sensibilizzazione alle tematiche dell'ambiente Marino e della pesca

La Dirigente Scolastica spiega che il protocollo & finalizzato all'utilizzo di uno stabile composto
da due locali presso il Mercato Civico, ristrutturato dalle associazioni della pesca. Tali associazioni
avevano l'onere di svolgere attivita formative e di promozione sui temi della pesca. |l CPIA si propone
di collaborare, integrando nei propri percorsi moduli didattici su ambiente marino e pesca, ottenendo in
cambio l'uso degli spazi. Il documento & una bozza ("documento di massima") che necessita
dell'approvazione di tutte le parti coinvolte. Le delibere del Collegio e del Consiglio di Istituto autorizzano
la Dirigente a procedere con la firma dell'accordo.

Delibera n. 10: Il Collegio dei Docenti approva all’'unanimita, come documento di
massima, il Protocollo d'intesa con il Comune di Savona e Infopesca, autorizzando la Dirigente
Scolastica alla firma.

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

(Allegato alla convocazione: Protocollo CPIA-Infopesca.pdf)

11. PNRR DM19: integrazione gruppo di lavoro

La docente Cioffi ricorda che nella seduta del 26 giugno 2024 era stato individuato un primo
nucleo per il gruppo di lavoro PNRR DM19. La Dirigente Scolastica evidenzia la necessita di integrarlo
e aggiornarlo, anche a seguito della rinuncia del Prof. Della Peruta. | membri confermati sono i prof.ri:
Bina, Colombo F, Cioffi, La Grotteria, Nervi, Ballocca. Vengono proposti e approvati come nuovi
membri o sostituzioni i seguenti docenti: Sara Ghiglia, Enrico Piazza, Marzia Casoni, Marcella
Formisano, Giulia Pucci, Valeria Vacchi e Federico Mazzetta. (Nicola Bina come coordinatore del

gruppo).

Delibera n. 11: |l Collegio dei Docenti approva all’unanimita l'integrazione del gruppo di
lavoro PNRR DM19 con i nominativi dei Prof.ri Sara Ghiglia, Enrico Piazza, Marzia Casoni,
Marcella Formisano, Giulia Pucci, Valeria Vacchi, Federico Mazzetta che si aggiungono ai
membri gia individuati (Bina, Colombo, Cioffi, La Grotteria, Nervi, Ballocca).

Contrari: nessuno

Astenuti: nessuno

12. Varie ed eventuali

Calendario Esami: La Dirigente informa che & stata predisposta una bozza di calendario per gl
esami di fine anno (a cura del Prof. Bina). Anticipa la sua probabile nomina come Presidente di
Commissione d'esame in altra scuola, rendendo necessaria la nomina di un sostituto interno al CPIA
(docente del Il periodo o di alfabetizzazione, non coinvolto negli esami di | periodo). Il calendario &
presentato a titolo informativo.

Modulo Richiesta Deroghe Assenze: Il Prof. Fabrizio Maria Colombo presenta un modulo da lui
predisposto per la richiesta di deroga al monte ore minimo di frequenza da parte dei corsisti, in linea
con le delibere precedenti del Collegio. La Dirigente accoglie positivamente la proposta. Il Collegio
adotta il modulo.

Non essendoci altri argomenti da trattare, la seduta é tolta alle ore 12:10.

Il Segretario Verbalizzante La Dirigente Scolastica
(Docente Antonietta Cioffi) (Prof.ssa Maria Battaglia)



