
 

 
 
Prot. n.  482  /IV.2 del  19  gennaio 2026 

 

        Al Docente De Laaurentiis Maria Luisa 

          Agli Atti – I. C. Campli – Civitella del Tronto 

 

 

Oggetto: Lettera incarico docente interno in qualità di TUTOR per l’attuazione del progetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – 

Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 

30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.     

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2025-28          CUP: E74D25000620007  

 

Il Dirigente Scolastico 

 

Visto il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD” – FSE+ - 

Avviso di adesione per la seconda annualità, Registro Ufficiale n. 9507 del 22-01-2025;  

Vista la delibera n. 7 del 12/12/2023 del Collegio docenti con la quale l’Istituto ha aderito genericamente alle 

iniziative del PN Scuola e competenze 2021-2027;  

Vista la delibera n. 7 del 14/12/2023 del Consiglio di Istituto di adesione generica alle iniziative del PN Scuola 

2021-2027; 

Vista la propria candidatura n. 8634 relativa al progetto Agenda Sud seconda annualità; 

Vista la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi 

di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, 

“Agenda SUD”. Autorizzazione progetti, per un importo complessivo di € 29.994,00; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi del1’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»;  

Visto il decreto di assunzione in bilancio dell’importo sopra indicato, prot. n. 4228 del 14 luglio 2025; 

Vista l’autorizzazione all’incarico aggiuntivo dell’USR – Abruzzo, Registro Ufficiale n. 17140 del 24/07/2025; 

Visto il Decreto di Assunzione di incarico aggiuntivo al Dirigente Scolastico, prot. n. 4334 del 25/07/2025; 

Visto il Decreto di assunzione incarico RUP da parte del Dirigente scolastico, prot. n. 4337 del 25  luglio 2025; 

Vista la normativa comunitaria per le politiche di Coesione 2021-2027 e i relativi Regolamenti (UE) del 

Parlamento europeo e del Consiglio nn. 1057, 1058 e 1060 del 2021;  

Considerato in particolare che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per articolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione  

Visti  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il CCNL dell’Area 

Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 



 

 
Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca  n. 34815  del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

Visto il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

Visto il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca  n. 34815  del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2025/2028; 

Visto il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 11/02/2025;  

Considerata la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, che occorre individuare le figure necessarie 

all’attuazione dell’intervento programmato; 

Visto  il proprio “Regolamento reclutamento esperti interni/esterni e tutor”  prot. n. 298/I.1 del 15/01/2019 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 62 in data 15/01/2019; 

Vista la procedura selettiva interna prot. n. 4343 del 26 luglio 2025; 

Visto il verbale della commissione prot. n. 4545 del 25/08/2025; 

Visto il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, prot. n. 4549 del 25/08/2025 relativo alle      

figure di Esperto e Tutor individuate tramite l’Avviso sopra citato; 

Considerato che allo scadere del termine previsto nella pubblicazione delle Graduatorie provvisorie non sono 

pervenuti reclami scritti contro le medesime graduatorie; 

Visto  il Decreto di approvazione definitiva delle graduatorie PON “Agenda Sud”,  prot. n. 5027  del 08/09/2025 

 

CONFERISCE 

all’insegnante De Laaurentiis Maria Luisa formale incarico di docente  TUTOR interno per la realizzazione 

delle attività previste dal PN in oggetto, modulo  “ Lingua madre  ( Italiano L1 ) Gioco con le parole  ”. 

 

Destinatari: max n. 20 alunni delle classi di scuola primaria di S.Onofrio. 

 

Durata: n. 30 ore da svolgere in orario aggiuntivo rispetto all’orario di servizio. secondo un calendario 

concordato con il dirigente scolastico e il docente esperto entro il mese di luglio 2026.  

  

Compiti del docente TUTOR 
Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con l’esperto nella conduzione delle 

attività formative. Il Tutor, in particolare:  

- collabora con l’esperto nella programmazione dettagliata dei contenuti del progetto;  

- assiste in compresenza l’esperto per l’intera durata del modulo; 

- assicura la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF2127 e, in particolare, quella giornaliera e tempestiva 

delle attività; 

- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di 

collegamento con le famiglie e con l’esterno. 

La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico. 

 

Compenso orario previsto 



 

 
Il compenso previsto per ogni ora di formazione è pari a: 

- Docente Tutor: € 30 omnicomprensivi. 

La retribuzione delle ore verrà corrisposta sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate e a seguito 

dell’effettiva erogazione del finanziamento all’istituzione scolastica.  

 

 

        Il Dirigente Scolastico 

        Dott.ssa Antonietta Di Taranto 

         (firmato digitalmente) 

       

 

 

 

FIRMA PER ACCETTAZIONE 

 

__________________________________________ 

 

 

 

 

                    
            

 

 


