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Allegato B - Griglia autovalutazione candidato
Avviso selezione interna — PNRR STEM e multilinguismo

Titoli ed esperienze

lavorative valutabili

(da valutare alla luce del
curriculum vitae)

MODALITA DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO
(autovalutazione
del candidato,
vedi art. 3 Avviso)

PUNTEGGIO
assegnato dalla
Commissione

Votazione riportata al
termine del corso di laurea
magistrale o specialistica

Punti 25 (con votazione 110 e lode)
Punti 20 (con votazione da 110 a 100)
Punti 15 (con altra votazione)

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

P. 10 per ulteriore titolo di laurea (se
attinente alla candidatura richiesta);
p. 5 per ulteriore titolo di laurea
(generica) ;

Diploma Magistrale o
Diploma di Liceo Socio-
Psico-Pedag. conseguito

entro 1'anno scolastico

2001-2002

(punteggio alternativo alla Laurea)

Master / Corsi di
formazione e
specializzazione, sostegno,
perfezionamento post-
laurea attinenti la tipologia
di incarico

(vedere Art. 1 dell’Avviso, in
dettaglio)

Punti 2 Master dillivello;

Punti 4 Master di II livello;

Punti 2 Corsi di specializzazione,
sostegno, formazione, ecc. post-laurea
attinenti la tipologia di incarico (durata
almeno annuale);

Punti 1 per corsi di durata inferiore
all’anno.

Certificazioni informatiche
(Patente europea,
CiscoSystems, IBM, ecc.)

Punti 2,5 per ogni certificazione

Esperienza professionale
maturata in settori
attinenti all’'ambito

professionale del presente

Avviso (discipline STEM

oppure linguistiche)

(minimo tre annualita insegnamento di
ruolo)

Punti 2 per ogni annualita di
insegnamento nello specifico ambito
disciplinare; punti 1 per ambito
disciplinare differente.

Punti 2 per ogni esperienza - Team,
esperto o tutor - in progetti PNRR /
PON in coerenza con l'incarico richiesto;

punti 1 per incarico differente.
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