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All’Albo on line - Sito www.iccampli.edu.it
BANDO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER SERVIZIO DI

ASSISTENZA PSICOLOGICA AGLI ALUNNI, AI DOCENTI E AL PERSONALE SCOLASTICO
“Attivazione sportello psicologico a.s. 2022/2023”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

11/11/2022 - V.10 - U

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
. Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

VISTA la nota 1746 del del 26/10/2020 relativa alla Trasmissione del Protocollo d’intesa con il
Consiglio Nazionale Ordine degli psicologi e indicazioni per I’attivazione del supporto psicologico nelle
istituzioni scolastiche”;

O VISTA la Nota MI prot. n. 9584 del 08/03/2022 riguardante 1’assegnazione a favore di questa
A istituzione scolastica della risorsa finanziaria pari ad euro 1.175,68 per le finalitd indicate dall’art. 1,
O comma 697, Legge n. 234 del 30 dicembre 2021;

,‘E CONSIDERATO che tale somma ¢ gia stata inserita nel Programma Annuale per 1’esercizio

P finanziario 2022;

W VISTA la necessita di fornire supporto psicologico alle Istituzioni Scolastiche in relazione alla
. prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da
Covid-19;
CONSIDERATA la necessita di dotarsi di una figura professionale di riferimento nell’ambito del
supporto psicologico per gli alunni, i docenti e il personale scolastico nel rispetto di quanto previsto
&) dalle note su citate;
L|1_J VISTO il D. Lgs. n.163/2006 e ss.mm.ii. (Codice dei contratti pubblici relativi ai lavori, servizi e
1 forniture in attuazione delle Direttive 2004/17/CE/e 2004/18/CE);
o VISTO il D.I. n. 129/2018, art. 43, ¢.3 relativo ai “Contratti di prestazione d’opera con esperti per
@ particolari attivita ed insegnamenti...”;
8 CONSIDERATO che tali contratti possono assumere la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il
E reclutamento di prestatori d’opera ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile, sia la forma di
procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalita giuridica per 1’acquisizione di beni e servizi di
formazione ai sensi del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016;
TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno ed esterno deve avvenire nel
rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale
interno ed esterno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico,
quindi, puo essere conferito direttamente;
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VISTO il proprio “Regolamento reclutamento esperti interni/esterni e tutor” approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 62 in data 15/01/2019;
— CONSIDERATO che I’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica,
' difficilmente reperibili all’interno dell’istituzione scolastica;
1 ACCERTATA la disponibilita di fondi in data 07/11/2022;
i CONSIDERATA la necessita di procedere con urgenza all’individuazione di tale figura, tenuto conto

g che le istituzioni scolastiche sono tenute a realizzare gli interventi previsti entro il 31/12/2022

N

EI INDICE

=

-

gl il BANDO DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO/ESTERNO - persona fisica - PER SERVIZIO
3 DI ASSISTENZA PSICOLOGICA AGLI ALUNNI, AI DOCENTI E AL PERSONALE
8 SCOLASTICO per I’ “Attivazione sportello psicologico a.s. 2022/2023”, con precedenza al
< personale interno all’Istituto e in subordine al personale esterno.

9

6’ STAZIONE APPALTANTE

8 Istituto Comprensivo Campli, loc. Marrocchi , Sant’Onoftrio di Campli, tel. 0861553120

5 E-mail teic82300g@istruzione.it Sito web: www.iccampli.edu.it

o

o Art.1- OGGETTO

i Il servizio di assistenza psicologica ha la funzione di offrire ascolto, consulenza, mediazione e sostegno

5 a studenti e famiglie, docenti e personale scolastico.

O Esso ¢ finalizzato a

&' * individuare nella popolazione scolastica situazioni a rischio, problematiche interiori e relazionali
- irrisolte, condizioni di disagio;

8 * fornire un supporto psicologico rivolto al personale scolastico, agli studenti e alle famiglie in

= relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti

S dall’emergenza epidemiologica da Covid -19;

O * avviare un sistema di assistenza e supporto psicologico a livello nazionale per dare assistenza e

L,‘_J prevenire I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti derivanti
: anche da forme di bullismo e cyberbullismo;

8 * aiutare ad affrontare lo stato di solitudine generato dal pregresso isolamento sociale e dalla

> restrizione di spazi di incontro e socializzazione;

Q * fornire ai docenti strumenti e strategie per gestire percorsi di mediazione scolastica e di

% educazione alla salute psicofisica.

-

Art. 2 - DURATA E ARTICOLAZIONE DELL’ ATTIVITA’
L’attivita dovra essere svolta presso le sedi scolastiche di Campli e Sant’Onofrio. La distribuzione delle
ore nel periodo novembre —dicembre 2022 avverra sulla base delle richieste, in presenza ovvero on line.
L’esperto incaricato di gestire il servizio ricevera gli utenti su appuntamento. L’esperto dovra assumere
nei confronti dell’Istituzione scolastica i seguenti impegni:
* accettare e rispettare il calendario delle attivita predisposto dall’Istituto e concordare ogni
eventuale variazione;



e

[”/\ di Scuola dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
\Q N 9 Via P. Riccitelli, 25 Loc. Marrocchi — 64012 Sant’Onofrio di CAMPLI (TE)
Tel. 0861553120 - 553817 Cod.Mec. TEIC82300G  Cod.Fisc.80003910678

teic82300g@istruzione.it  teic82300g@pec.istruzione.it  www.iccampli.edu.it

¢
g\

} ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

* compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro delle presenze e delle attivita, che riconsegnera
al termine delle prestazioni medesime debitamente sottoscritto;

S * presentare una relazione a consuntivo al termine delle attivita.

S Art. 3 - INCARICO E COMPENSO

> L’incarico verra attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento del
corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate, con un compenso orario massimo di €
40,00, entro il limite massimo di € 1.175,68 , lordi e omnicomprensivi.

Il contratto deve essere redatto per iscritto a pena di nullita e sottoscritto da entrambi i contraenti.

Non ¢ ammesso il rinnovo del contratto di collaborazione. L’eventuale proroga dell’incarico originario ¢
consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili alla
' stazione appaltante, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico.
L'efficacia del contratto ¢ subordinata agli obblighi di cui all'articolo 15 del D.Igs. n. 33/2013.

Il compenso spettante sara versato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione
inale e di un timesheet attestante le ore effettivamente svolte, entro 30 gg dalla ricezione della fattura
elettronica, cosi come previsto dal Decreto del Ministero delle Finanze n. 55/2013.

L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
(Art. 71 DPR 445/2000).

11/11/2022 -

Art. 4 - REQUISITI E COMPETENZE
I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:
* Diploma di laurea in psicologia (quinquennale);
* almeno tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi;
* formazione specifica nella gestione delle dinamiche relazionali e psico-sociali in classe;
* specifiche competenze sulla mediazione scolastica/relazionale/familiare;
* specifiche competenze documentate sulle problematiche dell’eta evolutiva;
* possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea;
* godimento di diritti politici e civili;
* assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;
* assenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.

TEIC82300G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006092

n Art. 5 - CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da parte del Dirigente Scolastico che potra
avvalersi di una Commissione di Valutazione, secondo i criteri previsti dal Regolamento interno
richiamato nelle premesse; le candidature saranno quindi valutate tramite comparazione dei curricula,
secondo 1 criteri di valutazione stabiliti nel presente Bando.

Alle candidature sara attribuito un punteggio globale, sommando il punteggio attribuito ai titoli
culturali e professionali, secondo la griglia di valutazione sotto riportata e quello relativo alla
valutazione della proposta progettuale (max 40 punti) presentata dai candidati.

I titoli saranno valutati tenendo conto di quanto dichiarato e auto-valutato nel modello di candidatura

(AlL1) e riportato nel Curriculum Vitae in formato europeo con pagine numerate e con_evidenziati i
titoli e le competenze oggetto di valutazione del presente BANDO.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data di
scadenza del presente Avviso.

TEIC82300G
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I1 DS/la Commissione valutera, altresi, la proposta progettuale relativa all’intervento di supporto
psicologico oggetto della candidatura mediante 1’apposita scheda di presentazione (All.2, da compilare
— con un numero di caratteri compreso tra 1000 e 3000).
- A parita di punteggio si individuera il candidato che ha ottenuto una migliore valutazione della
! proposta progettuale; solo in ultima analisi prevarra la minore anzianita anagrafica.
11 DS, conclusi i lavori di valutazione, pubblichera il decreto di graduatoria provvisoria, avverso il
quale ¢ ammesso ricorso entro e non oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione.
L’eventuale reclamo dovra essere inviato, specificatamente motivato, circostanziato e sottoscritto a
=1 mezzo di posta certificata all’indirizzo teic82300g@pec.istruzione.it . Trascorso inutiliter tale termine,
— la graduatoria si intendera definitiva e si procedera alla stipula del contratto.

1/11/2022

o Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, in relazione all’intervento di supporto

% psicologico richiesto, sono attribuiti i punteggi secondo i criteri riportati nella seguente griglia:
Q
S
< GRIGLIA DI VALUTAZIONE
9
O SEZIONE A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.4 del presente Avviso
O A1) Punteggio relativo al voto di Laurea (verra considerato un solo titolo). In caso di mancata
'6 indicazione del voto di laurea verra attribuito il punteggio minore.
ol Titolo Laurea Valutazione punteggio
Q 110 elode 5
ILE 110 4
¢ da105a109 3
o da 100 a 104 2
H finoa 99 1
8 SEZIONE B Altri titoli culturali
é Certificazioni e/o titoli di studio che abbiano stretta pertinenza con la tematica dell'intervento
O richiesto, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (Universitd, enti di formazione
L|l—'l professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore indicato
(ID nella tabella.
§ Titoli valutabili N.max titoli | Valutazione
o valutabili punteggio
O B1) Dottorato di ricerca 1 2 (max 2)
H B2) Master I e Il livello attivati da universita statali o 4 1 (max 4)
libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati) della durata non inferiore a 1500 ore (e
valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni
accademici) attinenti alla tematica di candidatura.
B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore 3 1 (max 3)
ad un anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R.
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n°162/82 ovvero dalla Legge n°341/90 (artt.4,6,8)
ovvero dal Decreto n°509/99 e successive modifiche
— ed integrazioni (& valutabile un solo corso, per lo
o Stesso o gli stessi anni accademici).
S B4) Corsi di aggiornamento della durata minima di 25 | 3 2 (max 6)
o ore attinenti alla tematica della candidatura.
& B5) Corsi di formazione professionale > a 600 ore 1 2 (max 2)
S attinenti alla tematica della candidatura.
— B6) Diploma di psicoterapeuta della scuola. 3 1 (max 3)
.| SEZIONE C
o Esperienze inerenti la pratica didattica/esperienziale e il possesso di competenze direttamente
& spendibili nell'espletamento del servizio di supporto/assistenza psicologica richiesto, nonché
8 prestazioni che testimoniano la padronanza della pratica specifica degli interventi richiesti.
('3 Esperienze lavorative valutabili N°max di Valutazione
- esperienze punteggio
Q valutabili
O C1) Docenza in qualita di formatore in corsi 3 2 (max 6)
'6 strettamente attinenti la tematica della candidatura
g rivolti al personale docente della scuola, organizzati da
Q Istituzioni Scolastiche
% C2) Docenza negli istituti statali/paritari (per ogni 3 0,5 (max 1,5)
(@ anno di docenza)
&J C3) Docenza universitaria nel settore di pertinenza 3 1 (max 3)
'I (per ogni anno di docenza)
S C4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 3 1 (max 3)
& presso Enti e/o Associazioni (per ogni esperienza)
O C5) Esperienze lavorative nella scuola come referente | 5 1 (max 5)
L,‘_J dello sportello di ascolto psicologico
8 SEZIONE D
§ Proposta progettuale Valutazione Punteggio
O D1) Coerenza della proposta progettuale nel suo complesso | Non coerente 0
B con le finalita, i contenuti e le metodologie previste Sufficientemente | 6
dall’intervento richiesto dal bando. coerente
Pienamente 10
coerente
D2) Adeguatezza del piano di svolgimento dell'intervento, | Non adeguato 0
dei materiali didattici e degli strumenti proposti con gli Sufficientemente | 6
obiettivi del progetto cui la candidatura si riferisce. adeguato
Pienamente 10
adeguato
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D3) Adeguatezza della programmazione, della struttura e Non adeguato 0
dell’articolazione con gli obiettivi del progetto cui la Sufficientemente | 6
candidatura si riferisce. adeguato
Pienamente 10
adeguato
D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione | Non adeguato 0
e dell’'organizzazione della fase di restituzione con gli Sufficientemente | 6
obiettivi del progetto cui la candidatura si riferisce. adeguato
Pienamente 10
adeguato

N.B. Verranno valutate esclusivamente le competenze e le esperienze spendibili ed utili per
’intervento da attivare.

on saranno valutati titoli e/o esperienze lavorative in corso e non ancora concluse e certificate.

on saranno valutati titoli professionali di cui non si indica la durata se necessaria per ’attribuzione
del punteggio. Qualunque altra informazione contenuta nel curriculum vitae, se non coerente con il

p

rogetto, non sara oggetto di valutazione.

N
N

Art. 6 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:
Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto entro le ore 10:00 del 18
novembre 2022, a mezzo posta elettronica all’indirizzo teic82300g@istruzione.it la propria
candidatura avente come oggetto: ‘“Partecipazione bando assistenza psicologica” completa di
documentazione e/oautocertificazione dei requisiti prescritti.
La mail dovra contenere la seguente documentazione :
a) Istanza di partecipazione al bando indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
Campli, secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1);
b) Curriculum vitae in formato europeo con pagine numerate dal quale risulti il possesso dei requisiti

culturali e professionali necessari, nonché dei titoli valutabili SOTTOLINEATT;

¢) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

d) autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se
dipendente della Pubblica Amministrazione;

e) Scheda di presentazione della proposta progettuale nel formato di cui all’Allegato 2.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera 1’esclusione dalla
graduatoria.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati la presentazione completa dei titoli
originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro I’incarico.

TEIC82300G - TEIC82300G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006092 - 11/11/2022 - V.10 - U

Art. 7 - ISTRUTTORIA
Il Dirigente scolastico, ovvero un’apposita Commissione nel caso in cui pervengano piu Istanze,
procedera alla valutazione delle candidature pervenute entro i termini previsti.
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Successivamente vagliera la documentazione, la rispondenza delle offerte presentate e procedera alla
valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base dei requisiti richiesti e alla
— predisposizione di una graduatoria.
- La Commissione/Dirigente scolastico si riserva il diritto di richiedere colloquio conoscitivo ai candidati
=1 per valutare I’aderenza della proposta progettuale alle necessita dell’istituto.
i A parita di punteggio, ferma restando la precedenza per il personale interno all’l.C.Campli, sara
riconosciuta preferenza ai candidati nell’ordine che segue:
* comprovata esperienza nell’ambito delle attivita di mediazione scolastica e di intervento con i
minori per problematiche afferenti I’eta evolutiva;
* attivita di ricerca in collaborazione con il territorio e I’Universita relativa ai rischi legati all’eta
adolescenziale (bullismo, isolamento, autolesionismo, disturbi alimentari, ...)
Il compenso orario dovra essere calcolato sulle prestazioni condotte dall’operatore a diretto contatto con
I’'utenza: sportello psicologico, lavoro di collaborazione con i docenti o con le classi secondo le
necessita.
L’Istituto si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in caso di
presentazione di una sola offerta, purché valida e riconosciuta congrua per 1’Istituto o non procedere

0006092 - 11/11/2022

all’affidamento dell’incarico qualora nessuna offerta risultasse conveniente o idonea, in applicazione
del D.Lgs. 163/2006.
L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati a mezzo mail nei termini previsti

ROTOCOLLO

- Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’Istituto potra aggiudicare il

servizio al contraente che segue in graduatoria.

Si precisa che, per tutta la durata dell’incarico, la figura selezionata non potra stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente bando con il personale scolastico,
con gli studenti ¢ i loro familiari.

Art. 8 - RESPONSABILE TRATTAMENTO DATI

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i
soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, ai sensi del D.Lgs.
n.196/2003 come novellato dal D.Lgs. n.101/2018 in adeguamento al GDPR 2016/679.

1 Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi; ’interessato potra in qualunque momento esercitare i
diritti previsti dagli artt. 15-18 del medesimo GDPR presentando formale istanza agli uffici di
segreteria.

La durata della conservazione dei dati seguira le disposizioni in materia di “Amministrazione
Trasparente” (D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.).

Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Antonietta di Taranto.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) ¢ il dottor Lucio Lombardi.

TEIC82300G - REGISTRO

TEIC82300G

Art. 9 - PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente avviso di selezione ¢ pubblicato sul sito web dell’istituto www.iccampli.edu.it all’Albo on
line e su Amministrazione trasparente.

Art. 10 - RESPONSABILE PROCEDIMENTO
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Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico, dott. ssa Antonietta Di Taranto.

I1 Dirigente Scolastico

Antonietta Di Taranto

(firmato digitalmente)

Allegati al presente Avviso
Allegato 1: Istanza di partecipazione
Allegato 2: Scheda di presentazione della proposta progettuale
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