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Prot. n. 4409 del 26 agosto 2024

Alla docente Angeloni Lucia
All'Albo on line
Agli Atti di Istituto

Oggetto: Lettera di incarico nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4

“Istruzione e ricerca” - Componente 1 - “Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Universita” - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la

transizione digitale (D.M. 66/2023) CODICE: TEIC82300G - M4C112.1-2023-1222-P-45533
Titolo progetto: “DigitalizziAMOci” CUP: E74D23004830006

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO CAMPLI, C.F. n. 80003910678 con sede legale in Via P. Riccitelli, n. 25
Sant’Onofrio di Campli (TE), in persona della dott.ssa Antonietta Di Taranto, ivi domiciliata per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

e la Determina per 1 avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto: 1) l'attivazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale;
2) laboratori di formazione sul campo; 3) creazione di una comunita di pratiche per
I'apprendimento  nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” - Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita” - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) , prot. n. 4237 del 25 luglio 2024 e tutto quanto in essa
richiamato;

e |'Avviso di selezione prot. n. 4238, pubblicato dall'Istituzione Scolastica in data 25 luglio 2024;

e il Verbale di selezione della Commissione con i relativi allegati, prot. n. 4328 del 9 agosto 2024
e la successiva graduatoria provvisoria dei candidati idonei;

e lagraduatoria definitiva acquisita al prot. n. 4382 del 20 agosto 2024;

e il Decreto per il conferimento di incarichi individuali ad esperti e tutor, prot. n. 4388 del 22
agosto 2024;

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n. 4238 del 25 luglio 2024, I'Istituto necessita di acquisire ESPERTI
e TUTOR qualificati per la realizzazione di n. 3 moduli relativi ai “Percorsi di formazione sulla
transizione digitale”, n. 5 moduli relativi ai “Laboratori di formazione sul campo” e n. 3 moduli
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relativi alla realizzazione di “Comunita di pratiche per 'apprendimento” nell’ambito del progetto
in oggetto;

= tra il personale docente interno dell’Istituto si & reso disponibile n. 1 docente, in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= Ja docente ANGELONI LUCIA risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed é risultata in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

= JIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento di incarichi individuali prot. n. 4388 del 22
agosto 2024;

=" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, come da dichiarazione
allegata.

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente ANGELONI LUCIA l'incarico di TUTOR per la
realizzazione dei seguenti moduli:

1. Modulo A - n. 20 ore - Percorsi di formazione sulla transizione digitale, erogati in presenza, on
line o blended (modalita mista), in coerenza con i quadri di riferimento europei per le
competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2, con rilascio finale di specifica attestazione. I
Percorsi di formazione sono erogati a gruppi di almeno 15 corsisti che conseguono I'attestato
finale.

2. Modulo F - n. 16 ore - Laboratori di formazione sul campo: cicli di incontri di tutoraggio,
mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle
tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici
reali o simulati all'interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la
linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale di specifica attestazione. I Laboratori
sono erogati a gruppi di almeno 5 unita che conseguono I'attestato finale e possono essere
articolati in piti incontri o come ciclo di workshop; gli incontri si svolgono in presenza.

3. Modulo I - n. 50 ore - Comunita di pratiche per I'apprendimento, con il compito di promuovere
la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle
strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all'interno della
scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA,
personale ATA), I'apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo,
I'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione
di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali,
tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di
innovazione scolastica. La Comunita di pratiche per 'apprendimento puo favorire il raccordo,
anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o
nazionale per lo scambio di buone pratiche. I partecipanti alla Comunita sono formatori
competenti nel settore dell'innovazione didattica e digitale,
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nell’ambito del progetto in oggetto dal titolo: DigitalizziAMOci - CUP: E74D23004830006

secondo le modalita di seguito elencate.

1. Il tutor, nei moduli in cui si affianca all’esperto, dovra:

- effettuare la rilevazione del fabbisogno formativo all'interno dell’istituto;

- condividere modalita e tempi per la realizzazione delle attivita con il DS e con I'esperto formatore;

- coadiuvare I'esperto formatore secondo i contenuti specifici del modulo;

- curare il monitoraggio delle azioni formative, con particolare attenzione al raggiungimento degli
obiettivi previsti (numero attestazioni da conseguire) e documentare le relative attivita sulla
piattaforma dedicata ;

- compilare il timesheet delle attivita svolte.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto a pag. 7 delle Istruzioni Operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023.

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico & di n. 20 ore per il modulo A, n. 16 ore per il Modulo F e n. 50 ore per il
Modulo I, a decorrere dalla data dell’incarico ed entro il 30 settembre 2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34/h (Euro trentaquattro/00
ad ora), per un massimo di n. 20 ore per il modulo A e un compenso omnicomprensivo di € 680
(euro seicentoottanta/00), n. 16 ore per il modulo F e un compenso omnicomprensivo di € 544
(euro cinquecentoquarantaquattro/00), n. 50 ore per il modulo I e un compenso omnicomprensivo
di € 1.700 (euro millesettecento/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle
Istruzioni Operative citate.

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte a
completamento del progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da
parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allega alla presente lettera di incarico:

- Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (da restituire
firmata).

Sant’Onofrio 26 agosto 2024

N - 2°Al - ¥20¢2/80/9¢ - 60¥7¥000 - OT1000.L0dd OHLSIO3Y - ©00€28II31L - ©00€28II3L



-
FUTURA S scuots
[ e J

ok
i tar s HEL el BT et s wa

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

di Scuola dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado w"ﬁg W
Via P. Riccitelli, 25 Loc. Marrocchi — 64012 Sant’'Onofrio di CAMPLI (TE) |
Tel. 0861553120 - 553817  Cod.Mec. TEIC82300G  Cod.Fisc.80003910678 ";;:__, _

teic82300g@istruzione.it  teic82300g@pec.istruzione.it  www.iccampli.edu.it

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Antonietta Di Taranto

(Firmato digitalmente)

L’incaricata Angeloni Lucia

(per accettazione)

N -2°Al - ¥20¢2/80/9¢ - 607%000 - O17000.L0dd OY1SIO3Y - D00€28II3L - ©00€28213L



