
Allegato B – Griglia autovalutazione  candidatura Piano Estate 2026-27  PN Scuola 21-27

   Al Dirigente Scolastico
        Istituto Comprensivo Campli – Civitella 

(da compilare per ogni candidatura inviata)

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________   nato/a a 

________________________  il ___/___/_____ ai fini della valutazione della propria candidatura per il 
 
modulo sotto indicato del Piano Estate 2025-26  PN  Scuola 21-27  in qualità di:   

       Esperto     Tutor
Scelta
modulo

Tipologia Modulo Titolo Alunni e plesso di 
prioritaria destinazione  

Numero
ore

Matematica, scienze e 
tecnologie

Il laboratorio dei curiosi 15 alunni Scuola Primaria
Favale

30

Attività ricreative e 
ludiche

Le città invisibili 16  alunni Scuola 
Primaria Villa Lempa

30

Consapevolezza ed 
espressione culturale

Scopro il mondo che mi 
circonda attraverso un 
click

16  alunni Scuola 
Secondaria  Villa Lempa

30

Consapevolezza ed 
espressione culturale

Corso di primo livello di 
fotografia

16 alunni Scuola 
Secondaria Campli 

30

Matematica, scienze e 
tecnologie 

Matematica in gioco! 16  alunni Scuola 
Primaria Villa Lempa

30

Consapevolezza ed 
espressione culturale 

I linguaggi della 
comunicazione e della 
conoscenza

16 alunni  Scuola 
Secondaria Civitella 

30

Matematica, scienze e 
tecnologie 

Di  scuola in CEA 18 alunni Scuola 
Secondaria I.C. Campli - 
Civitella

30

Matematica, scienze e 
tecnologie 

CEA in English 18  alunni Scuola 
Secondaria I.C. Campli - 
Civitella

30

Lingua Madre ComprendiAMOci 15  alunni Scuola 
Secondaria Campli

30
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    consapevole che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette 

alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445,  

dichiara quanto segue: 

TITOLI ed esperienze
lavorative valutabili 

(da valutare alla luce
del curriculum vitae)

MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

(autovalutazione del
candidato)

PUNTEGGIO
assegnato dalla
Commissione

Laurea magistrale o 
specialistica / Diploma 
Accademia / Conservatorio

Punti 25 (con votazione  110 e lode)
Punti 20 (con votazione da 110 a 100)  
Punti 15 (con altra votazione)
(rapportare eventuali diverse votazioni)

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

 P. 10  per ulteriore titolo di laurea  se 
attinente alla candidatura  richiesta; 
p. 5 per ulteriore titolo di laurea   

Diploma  Magistrale  /
Diploma  di  Liceo  Socio-
Psico-Pedagogico
conseguito  entro  l'anno
scolastico 2001-2002

(punteggio alternativo alla Laurea)

Master / Corsi di 
formazione e 
specializzazione, sostegno, 
perfezionamento post-
laurea attinenti la tipologia 
di incarico) 

Punti  2   Master di I livello;
Punti  4  Master di II livello;
Punti  2  Corsi di specializzazione, sostegno,
formazione, ecc. post-laurea attinenti la 
tipologia di incarico (durata almeno 
annuale);
Punti 1 per corsi di durata inferiore all’anno.

Certificazioni informatiche
(Patente europea, 
CiscoSystems, IBM, ecc.)

Punti 2,5 per ogni certificazione

Esperienza professionale 
maturata in settori attinenti 
all’ambito professionale 
del presente Avviso

Punti 2 per ogni annualità di insegnamento
in  ambito  disciplinare  affine,  punti  1  per
ambito disciplinare differente.
Punti 2 per ogni esperienza - esperto o  tutor
- in progetti PON in coerenza con l’incarico
richiesto; punti 1 per incarico differente.
Punti  2  per  ogni  esperienza  professionale
esterna  all’ambito  scolastico  e
opportunamente documentata  (incarichi  e/o
progetti  specifici  attinenti  all’ambito
professionale dei moduli).

TOT

Luogo e data Firma

________________________________ ___________________________________
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