
Prot. n. 6768/IV.2 del 20/07/2026

Agli Atti di Istituto 

Oggetto:  DECRETO  DI  ASSUNZIONE  INCARICO  RUP  progetto  Fondi  Strutturali  Europei  –
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 – Formazione docenti     C.P. ESO4.5.A2.B-FSEPNAB-2026-98     CUP  E74D26000950007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
Visto  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Visto  l’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016, così come modificato dal nuovo “Codice dei contratti pubblici”, D.Lgs. n.
36/2023; 
Visto il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
Visto  il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo specifico ESO4.5  “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione;
Visti   i  Regolamenti (UE) 2021/1060,  2021/1058 e  2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021; 
Vista la delibera n. 7 del 12/12/2023 del Collegio docenti con la quale l’Istituto ha aderito genericamente alle
iniziative del PN Scuola e competenze 2021-2027; 
Vista la delibera n. 7 del 14/12/2023 del Consiglio di Istituto di adesione generica alle iniziative del PN Scuola e
competenze 2021-2027;
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2025/2028;
Visto il programma annuale 2026  approvato dal Consiglio di Istituto in data 10/02/2026 con delibera n. 22; 
Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026:  Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale  “PN  Scuola  e  competenze  2021-2027”,  in  attuazione  del  regolamento  (UE)  2021/1060,  nonché
destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato  d’uso  al  personale  della  scuola,  a  valere  sul  Programma operativo  complementare  al  Programma
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 con i relativi
allegati;
Preso atto di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;
Visto  l’Avviso  pubblico,  registro  Ufficiale  n.  95165  del  24/04/2026,  per  azioni  rivolte  alla  formazione  del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
Vista  la  nota  di  autorizzazione  Prot.  AOOGABMI.  n.  148735  del  11/06/2026:  Fondi  Strutturali  Europei  –
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi
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di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 –
Formazione docenti. Autorizzazione progetti., per l’importo complessivo di € 18.180,00; 
Visto il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 5788 del  12 giugno 2026; 
Visti   gli  articoli 5 e 6 della  legge n.241/1990  che istituiscono  la  figura  del  RUP “Responsabile Unico di
Procedimento” e i  potenziali conflitti di interesse;
Visto  l’art.  15  del  D.lgs.  n.  36/2023  che,  in  sostituzione  alla  figura  del  RUP  “responsabile  Unico  del
Procedimento”, istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento;
Rilevata  l’esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessità di provvedere
all'acquisizione  di  beni  e  servizi,  al  fine  di  garantire  la  regolare  esecuzione  della  progettualità  oggetto  del
finanziamento; 
Ritenuto necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), ai sensi dell’art. 15 del
D.Lgs. n. 36/2023; 
Considerato  che il  R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione appaltante, come previsto all’art.  15,
D.Lgs. n. 36/2023;
Vista l’allegata dichiarazione di assenza cause incompatibilità/conflitto di interessi;  

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA

di  assumere l’incarico  di  Responsabile  Unico  del  Progetto (RUP)  per  la  realizzazione del  progetto  Fondi
Strutturali Europei  –  Programma Nazionale  “Scuola e competenze”  2021-2027  –  Priorità 01  –  Scuola e
competenze  –  Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)  –  Obiettivo Specifico ESO4.5,  Azione ESO4.5.A2  –
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti     C.P. ESO4.5.A2.B-FSEPNAB-2026-98
CUP  E74D26000950007.
L’incarico  decorre  dalla  data  del  presente  atto  fino  al  termine  delle  operazioni  del  progetto,  ivi  incluse  la
rendicontazione ed eventuali controlli.
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e dal nuovo Codice
dei  contratti  pubblici,  D.Lgs.  n.  36/2023;  per  le  fasi  di  programmazione,  progettazione,  affidamento  e  per
l'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice il RUP assicura il completamento dell'intervento pubblico
nei termini previsti e nel rispetto degli obiettivi connessi al suo incarico, svolgendo tutte le attività necessarie
all’attuazione del progetto.
Il  presente  provvedimento  è  immediatamente  esecutivo  ed  è  pubblicato  sul  sito  web  dell’Istituto
www.iccampli.edu.it  in Albo on line e Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

  Dott.ssa Antonietta Di Taranto

(firmato digitalmente)
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