
        

A tutto il personale docente della scuola

Oggetto: Avviso di selezione interna per corsi di formazione in lingua inglese all’estero nell’ambito
del progetto Settore Istruzione scolastica Attività KA121 Mobilità per l’apprendimento individuale
Codice di accreditamento: 2023-1-IT02-KA120-SCH-000169410 Codice di progetto: 2026-1-IT02-
KA121-SCH-000405704    
CUP: E74C26000120006

Il Dirigente Scolastico 

VISTO  che l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha assegnato all’istituto, a seguito della candidatura
KA121 – settore Scuola presentata entro il termine del 19 febbraio 2026, un contributo di € 15.120,00 per
la realizzazione delle attività di mobilità legate all’Accreditamento del Settore Istruzione scolastica;
VISTO il codice di accreditamento 2023-1-IT02-KA120-SCH-000169410 ed il codice progetto 2026-1-
IT02-KA121-SCH-000405704 sottoscritto tra l’Agenzia Nazionale Erasmus + INDIRE, con sede in via
C. Lombroso n. 6/15 –50134 Firenze, e l’Istituto Comprensivo “Campli - Civitella del Tronto”; 
CONSIDERATO che le attività e i relativi costi ammissibili saranno riconosciuti a partire dalla data di
inizio attività, ovvero dal giorno 01/06/2026 fino al 31/08/2027 per una durata totale di 15 mesi;
CONSIDERATO che  per  il  progetto  di  mobilità  KA121  è  necessario  individuare  il  personale
destinatario della formazione, sulla base di specifici requisiti posseduti

EMANA

il  presente  avviso  pubblico,  volto  alla  selezione,  attraverso  una  procedura  comparativa  di  titoli,  di
personale docente INTERNO da destinare alla formazione all'estero. 
È prevista la partecipazione di un totale di n° 5 unità del personale scolastico destinato in: 
SPAGNA e IRLANDA 
per l’attivazione dell’attività di due corsi strutturati di lingua inglese. 

SINTESI DELLE FINALITÀ PROGETTUALI
1. Potenziare le competenze linguistiche e professionali dei docenti nell’uso di tecniche didattiche

inclusive a garanzia di un più efficace apprendimento da parte di tutti gli alunni.
2. Diffondere l’uso di metodologie didattiche partecipative per migliorare gli esiti scolastici degli

alunni. 
3. Favorire lo sviluppo delle competenze e abilità linguistico-comunicative dei docenti in ordine alla

creazione di percorsi didattici per il potenziamento delle competenze chiave di cittadinanza degli
alunni (Agenda 2030). 

4. Potenziare le abilità manageriali della Scuola in ambito dirigenziale e nella gestione di partnership
nazionali ed estere. 

5. Promuovere il processo di internazionalizzazione del sistema scolastico ricorrendo all’uso degli
strumenti di progettazione europea (Erasmus, ESEP, SEG, ecc.)

COMPITI E LE ATTIVITÀ IN CUI SARANNO IMPEGNATI I BENEFICIARI SELEZIONATI
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La durata delle mobilità è di 7 giorni (5 + 2 di viaggio). Le mobilità verranno ripartite tra il personale 
docente  nel seguente modo:

     Periodo mobilità Beneficiari Attività Destinazione

Dall’ 11/04/2027 al
17/04/2027

      3 Corso strutturato Spagna 
(Valencia)

Dal 17/04/2027 al
23/04/2027 

       2  Corso strutturato Irlanda
(Galway)

N.B. Le date di mobilità sono da considerarsi orientative in quanto potrebbero subire lievi variazioni
per esigenze organizzative. 

L’Istituto Comprensivo Statale "Campli – Civitella del Tronto", in qualità di ente proponente, si occuperà
dell’intera  organizzazione  delle  attività  relative  al  progetto  e  della  gestione  delle  borse  di  mobilità,
agendo per conto del beneficiario.

In questo contesto, l’Istituto garantirà i seguenti servizi:
 amministrazione e gestione del progetto;
 identificazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti;
 gestione del viaggio di andata e ritorno verso il Paese di destinazione (in aereo);
 transfer internazionale andata e ritorno (dall’aeroporto all’alloggio);
 sistemazione secondo le procedure dell’ente di accoglienza partner; la sistemazione sarà in

camera  singola in  hotel  o  residence  che  soddisfano  gli  standard  qualitativi  richiesti
dall’Agenzia Nazionale Erasmus+;

 erogazione di un contributo economico per il vitto,  a copertura parziale delle spese del
beneficiario (€20/notte);

 tutoraggio  e  monitoraggio  professionale,  logistico  e  organizzativo  durante  l'intero
soggiorno all’estero;

 travel card per i mezzi di trasporto locali, da utilizzare per gli spostamenti tra alloggio e
ente di formazione;

 rilascio di attestati di partecipazione.

Per ulteriori informazioni aggiuntive rivolgersi alla Dirigente Scolastica oppure al referente di progetto
Prof.ssa Ferrante Stefania

I partecipanti prima della partenza e al rientro della mobilità, si impegnano a: 
 prendere visione del progetto Erasmus d’Istituto;
 compilare i questionari di monitoraggio; 
 entro un mese dal rientro dalla mobilità, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di mobilità; 
 svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi e i

materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero;
 svolgere attività  di  divulgazione  e disseminazione,  come previsto  dal  progetto,  sia  all’interno

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati;
 utilizzare le conoscenze ottenute per migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei

propri alunni con un uso più frequente della lingua inglese.
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MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE
La  selezione  dei  beneficiari  avverrà  attraverso  un  processo  gestito  dalla  Dirigente  e  dal  referente
Erasmus.
Il  personale  dovrà  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  ordine  generale  indicati  nella  “Domanda  di
partecipazione” e dei seguenti requisiti  di accesso, precondizione necessaria per la partecipazione alle
mobilità, ovvero:
1.  Essere in  servizio  presso l’Istituto  Comprensivo Statale  "Campli  –  Civitella  del  Tronto"  a tempo
indeterminato o determinato e non aver già usufruito di una borsa di studio finanziata da fondi Erasmus.
2.  Saper  utilizzare  strumenti  digitali  (piattaforma  per  videoconferenze;  sistemi  di  costruzione  e
condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e un’immediata
visibilità del lavoro svolto.
Il personale dovrà inviare domanda di candidatura entro il 13/11/2026, all’indirizzo mail dell’Istituto
teic82300g@istruzione.it corredata dalla documentazione richiesta:

 Allegato A - Domanda di partecipazione; 
 Allegato B - Griglia di autovalutazione;
 Curriculum Vitae in lingua italiana; 
 Certificazioni possedute; 
 Copia della Carta di identità o Passaporto validi per l’espatrio e in corso di validità per 

tutto il periodo della mobilità all’estero. 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza prefissata,
ovvero entro il 13/11/2026. 
La documentazione da presentare dovrà essere in firma autografa.
Le graduatorie  saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.  Avverso le graduatorie provvisorie è
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso tale
termine, l’atto diventerà automaticamente definitivo. 

Rinuncia o rientro anticipato: 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore
abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto
aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato
a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.
Privacy: L’Istituto Comprensivo Statale "Campli - Civitella" - con sede in Via Primo Riccitelli 25, 64012
- Campli (TE) – CF 80003910678 - in qualità di titolare del trattamento, informa ai sensi e per gli effetti
dell’art.13 del DLGS 196/2003 aggiornato dal DLGS 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE
2016/679),  che  i  dati  personali  forniti  dai  candidati  saranno  oggetto  di  trattamento  finalizzato  ad
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.  Tali dati potranno essere comunicati,
per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di
accedervi.
                                                                                                                            

     Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta Di Taranto

                              Firmato digitalmente 
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