TEIC82300G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003730 - 09/09/2019 - V.7 - U

@

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

di Scuola dell’lnfanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
Largo Pietro Tempera-64012 -CAMPLI (TE) Sede: c.da Marrocchi — Sant'Onofrio — Campli (TE)
teic82300g@istruzione. it www.iccampli.edu.it
Tel. e Fax 0861553120 Cod.Mec. TEIC82300G Cod.Fisc.80003910678

Al sito web
Agli Atti

Bando Pubblico per la selezione del medico competente previsto dal D.Lgs. 81/2008
CIG: ZB829AE0CS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. 44/2001 in particolare gli art. 32-33-40, che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera
intellettuale con esperti per particolari attivita;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un medico specialista in medicina del
Lavoro a cui conferire un contratto di prestazione d’opera;

ACCERTATO che non esiste personale interno all’Istituzione Scolastica in possesso di specifiche competenze
che consentano di assumere I’incarico di responsabile della Sorveglianza sanitaria;

INDICE

il seguente bando di selezione pubblica per titoli per conferimento del sottoindicato incarico, della durata di un
anno, mediante stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale da conferire ad un medico specialista in
Medicina del Lavoro (sia in forma individuale o associata) che assicurino affidabilita e garanzia, considerata la
peculiarita dell’incarico:

Figura professionale con Richiesta Compenso Periodicita
esperienze pregresse massimo
previsto
Medico  specialista  in | Visita medica per accertamento idoneita al | € 35,00 Per visita
Igiene e Medicina | lavoro/prestazione
preventiva, abilitato
all’espl.etamgnto. della Visita oculistica per addetti ai video terminali € 35,00 Per visita
normativa di cui al D.Lgs.
81/2008
Sopralluogo, riunione annuale tariffa oraria € 50,00 Per evento
Medico del lavoro
competente . . . . .
Attivita di formazione al personale tariffa oraria | € 50,00 Per evento
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SI PRECISA CHE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice su modulo che si allega (Allegato A),
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Campli (Te), dovra pervenire, in busta chiusa,
mediante consegna a mano o a mezzo raccomandata (non fa fede il timbro postale) o pec —
teic82300g(@pec.istruzione.it, entro le ore 13:00 di martedi 17 settembre 2019. alla segreteria dell’Istituto
Complenswo di Campli, Localita Marrocchi di Sant’Onofrio — 64012 Campli (TE), e non saranno considerate
valide le domande inviate via fax. Le domande andranno corredate da Curriculum Vitae redatto su modello
europeo e di un documento d’identita in corso di validita. Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato
il mittente e la dicitura: Medico del Lavoro competente. L'Istituto non si assume nessuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a casi fortuiti o di forza maggiore. Per
I’ammissione alla selezione occorre:

1. possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell’U.E.;
2. godimento dei diritti civili e politici;

3. assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso,di decisioni civili e
di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. titoli e competenze:

Possesso di titoli specifici e requisiti professionali di cui al
D. Lgs. N. 81/2008

Ammesso alla gara

Esperienza lavorativa nelle Istituzioni Statali pubbliche
senza demerito in qualita di Medico Competente

5 punti ad incarico annuale
(max 35 punti)

Esperienza lavorativa in altre P.A. senza demerito in
qualita di Medico Competente

0.5 punti ad incarico annuale
(max 5 punti)

Docenza in corsi di formazione specifica sulla Medicina
del Lavoro (I punto per ogni corso effettuato negli ultimi 5
anni)

Fino ad un max di 10 punti

Economicita dell offerta (compenso richiesto comprensivo
di

oneri, imposte e contributi)

Max. 30 punti attribuiti secondo
la formula:
30 x offerta pin bassa

offerta in esame
Con arrotondamento alla unita
superiore
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L'Istituto si riserva il diritto di:

a) procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente
rispondente alle esigenze progettuali;

b) procedere all’affidamento degli incarichi in caso di parita di condizioni al candidato piu giovane di etd;

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che potra avvalersi per ’istruttoria delle
istanze di una apposita Commissione, al cui insindacabile giudizio, & rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire
I’incarico. La graduatoria dei candidati sara affissa all’albo della scuola ed inserita nella seguente pagina web:
www.iccampli.edu.it. L affissione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo nel termine di 5 gg. Decorso tale termine I’elenco diviene definitivo. Trascorso tale
termine, senza reclami scritti, il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla normativa,
procedera alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale. L'incarico non costituisce rapporto di
impiego. L'entitd massima del compenso & quella prevista dal bando. Si retribuira ogni visita effettivamente
svolta, omnicomprensiva delle spese di viaggio. Il compenso spettante (comprensivo di IVA e/o oneri fiscali,
previdenziali, oneri a carico dello Stato) sara erogato al termine della prestazione effettuata, dietro presentazione
di notula. Nel caso in cui ad essere designato fosse un Ente, Associazione no-profit, ecc. ¢ tenuto ad osservare
tutte le leggi ed i regolamenti in vigore regolanti il rapporto di lavoro instaurato con il proprio personale e di
adempiere tutti gli obblighi e gli oneri concernenti le assicurazioni generali ed obbligatorie con il relativo
versamento dei contributi che si intendono tutti a suo esclusivo carico. Il medico prescelto provvedera in proprio
alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile. Costituiscono motivo di risoluzione
anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: - la non veridicita delle dichiarazioni
rese nella fase di partecipazione al bando; - la violazione degli obblighi contrattuali; - la frode o la grave
negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. Le condizioni che danno luogo alla
rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale comunicazione al destinatario. La risoluzione del
contratto da diritto all’Istituto di affidare a terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione
dell’attivita:

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti dall’Istituto per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I’Istituto
Comprensivo al trattamento dei dati personali. 1l titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico. 11
presente bando verra affisso all’albo della scuola ed inserito nella seguente pagina web:

www.iccampli.edu.it.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Responsabile
del procedimento amministrativo ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Antonietta Di Taranto.

GF IES"OLASTICO
ftonietta Di Taranto
UN 3

e

s 2
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI
MEDICO COMPETENTE PREVISTO DAL D.LGS 81/2008

1l/1a sottoscritto/a

ALLEGATO A

Nato/a

il

e residente

in Via

cap

codice fiscale

Indirizzo di posta elettronica

In possesso dei requisiti previsti dal bando

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di Medico del lavoro competente di cui
del Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Campli (TE) alle seguenti condizioni

economiche:
Figura professionale Richiesta Compenso | Periodicita
con esperienze richiesto
pregresse
Medico specialista in | Visita medica per accertamento idoneita al Per visita
Igiene e  Medicina | lavoro/prestazione
pre,ventwa, abilitato Visita oculistica per addetti ai video Per visita
all’espletamento  della . s

. : ; terminali
normativa di cui al
D.Lgs. 81/2008 Sopralluogo, riunione annuale tariffa Per evento
Medico del lavoro | O
competente Attivita di formazione al personale tariffa Per evento

oraria

A tal fine si allega:

- Curriculum vitae in formato europeo
- Documento di identita
- Dichiarazione sostitutiva ( All.B)

( Firma per esteso e leggibile)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI

(art. 46 e 47 del d.p.r n. 445/2000)

1 sottoscritt nat a

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del d.p.r n.
445/2000

DICHIARA

che quanto sottoscrive corrisponde a veritd;
di essere cittadino di uno degli stati membri dell’ U.E.;
di godere dei diritti cittadini e politici;

N e

di non avere condanne penali e provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso,
decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
5. dipossedere i seguenti titoli e competenze:

Data

( Firma per esteso e leggibile)

Ai sensi del D.L.gs 196 del 30.06.2013 dichiara, altresi’, di essere informat__ che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale
la presente dichiarazione viene resa.

( Firma per esteso e leggibile)




