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TASSO INCIDENZA ASSENZE DEL PERSONALE

. Numero |Totale giorni| __Totale Percentual Totale Percentual
Mese e Anno Tipo Personale dipendenti | lavorativi ass:\r;zst:nel e assenze presr:‘a:::: nel e presenze
Personale docente 99 2338 158 6,76% 2180 93,24%
— gennaio 2025
Personale ATA 23 553 115 20,80% 438 79,20%
! Totale del mese 122 2891 273 9,44% 2618 90,56%
Personale docente 106 2326 202 8,68% 2124 91,32%
febbraio 2025
Personale ATA 24 546 93 17,03% 453 82,97%
) Totale del mese 130 2872 295 10,27% 2577 89,73%
Personale docente 109 2580 234 9,07% 2346 90,93%
marzo 2025
Personale ATA 23 575 63 10,96% 512 89,04%
! Totale del mese 132 3155 297 9,41% 2858 90,59%
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